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Urhidai Tiindérkert Ovoda és Bolcséde

a Kozalkalmazottak jogallasarol szélo 1992. évi XXXIII. térvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

Urhidai Tiindérkert Ovoda és Bolcséde
ovodai dajka
munkakor betoltéseére.
A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama:
hatarozatlan ideji kozalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidé
A munkavégzés helye:
Fejér megye, 8142 Urhida, Templom utca 1.
A munkakorbe tartozo, illetve a vezetdi megbizassal jaré lényeges feladatok:
Dajkai feladatok ellatasa munkakori leiras alapjan.
llletmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a Kozalkalmazottak jogallasardl széld
1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:
» Szakmunkasképzé intézet, dvodai dajka,
. Szakmai 6néletrajz, végzettséget igazold dokumentumok masolata, erkolcsi

bizonyitvany, egészségugyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal el6nyt jelent:
« Kodzépiskola/gimnazium, érettséqi,

Elvart kompetenciak:
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* Gyermekszeret6, Ugyes kez, kreativ, egyuttmikodd, megbizhato.,

A munkakor betolthetéségének idépontja:
A munkakor legkorabban 2019. augusztus 27. napjatdl tolthet6 be.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2019. julius 22.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciot az intézményvezet6 nyujt, a 30/
585 2180 -os telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak maédja:

« Postai Uton, a palyazatnak a Urhidai Tiindérkert Ovoda és Bolcséde cimére
torténé megkiildésével (8142 Urhida, Templom utca 1. ). Kérjiik a boritékon
feltlntetni a palyazati adatbazisban szereplé azonosité szamot: 2019/60 ,
valamint a munkakor megnevezeéseét: dvodai dajka.

» Elektronikus uton Bozsak Szilvia részére a urhidaiovoda@gmail.hu E-mail
cimen keresztul

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2019. julius 30.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

 www.urhida.hu
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