URHIDA KOZSEGI ONKORMANYZAT
POLGARMESTERE
8142 Urhida, Kossuth Lajos utca 66.
Tel: 22/588-111, Fax: 22/ 364-514
Email: hivatal. urhida@datatrans.hu
polgarmester@urhida. hu

Meghivo

Tisztelettel meghivom a 2021. oktéber 27.-i (szerda) 16.00 6rai
nyilt képviselé-testiileti iilésre

a Kozosségi haz konyvtartermébe.
Tisztelt Képviselotarsaim!

Napirendi pontok:

L Kézmivelddésrol sz616 rendelet modositasanak targyalasa.
Eléadé: polgarmester

2. Beszamol6 az Urhidai Tiindérkert Ovoda és Béleséde 2020/2021-es nevelési évben
végzett tevékenységérol
Eldadé: polgarmester

3. Az Urhidai Tiindérkert Ovoda €s Bolesdde 2021/2022. nevelési évre vonatkozod
munkatervének véleményezése.
Eléadé: polgarmester

4, Az Urhida 3413 hrsz-u ingatlan lakcimmel torténé ellatisara iranyulé kérelem
targyalasa
Eléadé: polgarmester

3, Urhida Kertalja utca, Kishegyi utca vizhalézat és a Boroka utca szennyvizhalozat
fejlesztésének targyalasa.
Eléado: polgarmester

6. Telepiilésképi rendelet modositasanak targyalasa
El6ado: polgarmester

g Hoeltakaritassal és sikossagmentesitéssel kapcsolatos feladatok targyalasa.
Eléadd: polgarmester

8. Egyebek
Minden Képviselé megjelenésére feltétlen szamitok.

Urhida, 2021. oktéber 20. PR
/:‘ P
Bognar Jozsef

polgarmester



JELENLETI iV

Urhida Kozségi (')nkormzinyzat Képviselo-testiiletének

2021. oktéber 27. napjan 16.00 érakor megtartott testiileti iiléséhez

Bognar Jozsef

Fritz Mihaly
Kovics Elemérné
Szabé Zoltin Istvan

Batorné Solymar
Alexandra Marta

Kurucz Zsuzsanna

Czentarné Kunos Renata

Tandcskozasi joggal:
dr. Pahola Tiinde

Durmics Edina

Jegyzokonyvvezets:

Dobos Marianna
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Urhida Kézségi Onkormanyzat
Képvisel6-testiilete

JEGYZOKONYYV

2021 oktéber 27-én megtartott testiileti iilésérdl

Hatarozatok:
112/2021. (X. 27.) hatdrozata a jegyzGkonyv hitelesits személyérdl

113/2021. (X. 27.) hatdrozata a javasolt napirendek targyaldsdrél

114/2021. (X. 27.) hatdrozata kiozmiivelGdési rendelet alkotdsdrol

115/2021. (X. 27.) hatdrozata az Urhidai Tiindérkert Ovoda és Boleséde 2020/2021. nevelési
évre vonatkozo beszamoldjanak elfogaddsdrol

116/2021. (X. 27.) hatdrozata az Urhidai Tiindérkert Ovoda és Bélcséde 2021/2022 nevelési
évre vonatkozo munkatervének véleményezésérdl

117/2021. (X. 27.) hatdrozata az Urhida 3413 hrsz-i ingatlan lakcimképzése

118/2021. (X. 27.) hatdrozata az Urhida Kertalja utca, Kishegyi utca vizhdlozat és a Bordka
utca szennyvizhalozat fejlesztésérdl

119/2021. (X. 27.) hatdrozata a telepiilésképi rendelet médositdsardl

120/2021. (X. 27.) hatdrozata hoeltakaritdssal és sikossdgmentesitéssel kapcsolatos feladatok
ellatasarol

121/2021. (X. 27.) hatdrozata kistelepiilési telepiiléstervek elkészitésének tamogatdsara
benyujtandé palyazathoz kapesolodo dontések



JEGYZOKONYYV

Késziilt Urhida Kozségi Onkormanyzat Képviselo-testiiletének 2021. oktéber 27-én 16.00
orakor tartott nyilt tilésérdl.

Jelen vannak:

Bognar Jozsef polgarmester
Fritz Mihaly alpolgarmester
Batorné Solymar Alexandra Marta képviselé
Koviacs Elemérné képviselo
Kuruez Zsuzsanna képviseld

Tanacskozasi joggal:

Durmics Edina jegyzot helyettesité koztisztviselé
Bozsak Szilvia intézményvezeto

Igazoltan tavol:

dr. Pahola Tiinde jegyzo
Jegvzokonyvvezeti:

Dobos Marianna igazgatasi eloado
A lakossdg részérdl 0 fé

Bognar Jézsef polgarmester

Ko6szontom a képviseld-testiilet tagjait, és az iilést megnyitom.

Megallapitom, hogy az iilés hatérozatképes, mivel a képviselo-testiilet 5 tagja jelen van.
Jegyz6konyv hitelesitének javasolom Kovacs Elemérné képviseloasszonyt.

Megkérdezem a képviselo-testiilettdl, egyetért-e a javaslattal?
Megallapitom, hogy a képviselo-testiilet a jegyzkonyv hitelesitd személyére tett javaslatot 5
igen szavazattal, 0 nem szavazat és 0 tartozkodas mellett elfogadta, és a kovetkezd hatarozatot

hozta:

Urhida Kozség Onkormdn vzat Képviselo-testiiletének
112/2021. (X. 27.) hatdrozata

a jegyzokonyv hitelesité' személyérol

A Képviseld-testiilet a jegyzékonyv hitelesitésére Kovdcs Elemérné képvisel6 személyét
elfogadja.



Felelos:
Hatdridg:

Bogndr Jozsef polgdrmester
azonnal

Bognar Jozsef polgarmester

Ugyrendi javaslat.
Kérem a Képviselo-testiiletet, hogy értsenek egyet Uj napirendi pontként a Kistelepiilési
telepiiléstervek elkészitésére kiirt palyazat targyalasaval

Javaslatot teszek az iilés napirendjére az alabbiak szerint:

Kozmivelodésrol szolo rendelet modositasanak targyalasa.
El6ado: polgarmester

Beszdmol6 az Urhidai Tiindérkert Ovoda és Boleséde 2020/2021-es nevelési
évben végzett tevékenységérol
El6ado: polgarmester

Az Urhidai Tiindérkert Ovoda és Bolcséde 2021/2022. nevelési évre vonatkozo
munkatervének véleményezése.
El6ado: polgarmester

Az Urhida 3413 hrsz-0 ingatlan lakcimmel torténé ellatasara iranyuld kérelem
targyalasa
El6ado: polgarmester

Urhida Kertalja utca, Kishegyi utca vizhalézat és a Boroka utca
szennyvizhalozat fejlesztésének targyalasa.

El6adé: polgarmester

Telepiilésképi rendelet modositasanak téargyalasa
Eléado: polgarmester

Hoeltakaritassal és sikossagmentesitéssel kapcsolatos feladatok targyalasa.
Eléadé: polgarmester

Kistelepiilési telepiiléstervek elkészitésére kiirt palyézat targyalasa.
Eléadé: polgarmester

Egyebek

Megkérdezem a tisztelt képviseld-testiiletet, egyetértenek-e a napirendi pontok targyaldsaval?

A képviselo-testiilet 5 igen szavazattal, 0 nem szavazattal 0 tartzkodas mellett a kovetkezd
hatérozatot hozta:



Urhida Kizség Onkormdnyzat Képviselo-testiiletének
113/2021. (X. 27.) hatdrozata

a javasolt napirendek tdargyaldsdrol

1. Koézmiivelddésrdl szolo rendelet moédositasanak targyaléasa.
Eléado: polgarmester

2. Beszdmol¢ az Urhidai Tiindérkert Ovoda és Bolcsdde 2020/2021-es nevelési évben
végzett tevékenységérol
El6ado: polgarmester

3. Az Urhidai Tiindérkert Ovoda és Bélcsdde 2021/2022. nevelési évre vonatkozd
munkatervének véleményezése.
El6ado: polgarmester

4. Az Urhida 3413 hrsz-u ingatlan lakcimmel torténo ellatasara iranyul6 kérelem targyaldsa
El6ado: polgarmester

5. Urhida Kertalja utca, Kishegyi utca vizhilézat és a Boroka utca szennyvizhalézat
fejlesztésének targyalasa.
El6add: polgarmester

6. Telepiilésképi rendelet modositdsanak targyalasa
El6ado: polgarmester

7. Hoeltakaritassal és sikossagmentesitéssel kapcsolatos feladatok targyalésa.
Eléado: polgarmester

8. Kistelepiilési telepiiléstervek elkészitésére kiirt palyazat targyalasa.
El6ado: polgarmester

9. Egyebek

Felelos: Bognar Jozsef polgdrmester
Hatdrido: azonnal

1. Napirend
Kézmiivelddésrdl sz616 rendelet modositdsanak targyalisa.

Bognar Jozsef polgarmester

A képviselo-testiilet a kikiildott anyagban megkapta az eloterjesztést.

A képviselo-testiilet 2018-ban fogadta el a kozmivel6désrél szolé rendeletét. A
Korményhivatal a 2021. évi ellenérzés keretében vizsgélat ald vonta az 6nkormanyzatok
kozmivelédési rendeleteit. A rendelet a Korményhivatalnak megkiildésre keriilt. A bekiildés
soran jeleztik a Kormanyhivatal felé, hogy az onkorményzatnak szandékaban &ll a
kozmiivelddési rendelet feliilvizsgélata, melyre varhatéan 2021. oktéberében keriil sor. A



feliilvizsgalat keretében elkésziilt az uj rendelet tervezete. Javasolja azonban a képvisel6-
testilletnek, hogy a mai képviselé-testiileti iilésen ne déntsenek a rendelet elfogadasarol,
hanem azt elézetesen egyeztessék a civil szervezetekkel, illetve a kulturalis bizottsaggal is. Az
egyeztetéseket kovetden keriiljon a képviselé-testiilet elé targyalasra.

Bognar Jézsef polgiarmester
Szavazasra teszem fel, aki a javaslattal egyetért, kézfelemeléssel szavazzon.

A Keépviselo-testiilet 5 igen szavazattal, — 0 nem szavazattal - 0 tartézkodas mellett — a

kovetkezd rendeletet alkotta:

Urhida Kézség Onkormdnyzata Képviselé-testiiletének
114/2021. (X. 27.) hatdrozata

Kozmiivelodési rendelet alkotdsdrol

Urhida Kozség Onkormdnyzat képviseld-testiiletének szandékaban dll az onkormanyzat
kozmiivelédési rendeletének feliilvizsgdlata keretében az elkésziilt rendelettervezet civil
szervezetekkel 10rténd egyeztetése.

A képviseld-testiilet megbizza a kulturélis bizottsagot, hogy az egyeztetést folytassa le.

A képvisels-testiilet az egyeztetés lefolytatdsit kovetéen a kulturélis bizottsag javaslata
alapjan dont a kizmiivelGdési rendelet elfogadasdarol.

Hatdrido: 2021. december 31.
Felelds: Bogndr Jozsef polgdrmester

2. Napirend ) )
Beszimolé az Urhidai Tiindérkert Ovoda és Boleséde 2020/2021-es nevelési évben

végzett tevékenységérdl

Bognar Jozsef polgarmester
A képviselS-testiilet a kikiildstt anyagban megkapta az eloterjesztést.

Bognar Jozsef polgarmester
Szavazasra teszem fel, aki a javaslattal egyetért, kézfelemeléssel szavazzon.

A Képviselo-testillet 5 igen szavazattal, — 0 nem szavazattal - 0 tartézkodas mellett — a
kovetkezo hatarozatot hozta:

Urhida Kozség Onkormdn yzat Képviseld-testiiletének
115/2021. (X. 27.) hatdrozata

Az Urhidai T iindérkert Ovoda és Bolcsdde 2020/2021. nevelési évre vonatkozé
beszamoldjinak elfogaddsdrol

l?rhida Kozség Onkormdnyzat Képviseld-testiilete megtdrgyalta az Urhidai Tiindérkert
Ovoda és Boleséde 2020/2021-es nevelési évre vonatkozd beszamolojat, az abban
foglaltakkal egyetért, azt elfogadja.



A képvisel-testiilet felhatalmazza a polgdrmestert, hogy dontésérél az Urhidai Tiindérkert
Ovoda és Bolcséde vezetdjét tajékoztassa.

Hatdrido: azonnal
Felelos: Bogndr Jozsef polgdarmester

3. Na’pirend )
Az Urhidai Tiindérkert Ovoda ¢és Boleside 2021/2022. nevelési évre vonatkozé

munkatervének véleményezése.

Bognar Jozsef polgarmester
A képvisel6-testiilet a kikiildstt anyagban megkapta az eléterjesztést.

Bognir Jézsef polgarmester
Szavazasra teszem fel, aki a javaslattal egyetért, kézfelemeléssel szavazzon.

A Képviselo-testiilet 5 igen szavazattal, — 0 nem szavazattal - 0 tartézkodas mellett — a
kovetkez6 hatarozatot hozta:

Urhida Kozség 6nk0rma'nvzat Keépviselo-testiiletének
116/2021. (X. 27.) hatdrozata

Az Urhidai Tiindérkert Ovoda és Bilcséde 2021/2022. nevelési évre vonatkozo
munkatervének véleményezésérol

l}]rhida Kozség Onkormdanyzat KépviselS-testiilete megtargyalta az Urhidai Tiindérkert

Ovoda és Bolcséde 2021/2022-es nevelési évre vonatkozé munkatervét megismerte, az
abban foglaltakkal egyetért.

A képviseld-testiilet a munkatervben - a 2021/2022-es nevelési évre - nevesitett nevelés
nélkiili munkanapokat az alabbi idépontokban hagyja jova:
- 2021. december 20-21. 2 nap,

- 2022 marcius 11. 1 nap,
- 2022 aprilis 19. I nap,
- 2022 junius 24. / nap.
Osszesen: S nap

A képviselG-testiilet az intézmény téli zdrva tartdsdat 2021, 12. 22. és 2022. 01. 02, kozotti
id6pontban engedélyezi.

A képvisel-testiilet felhatalmazza a polgdrmestert, hogy dontésérél az Urhidai Tindérkert
Ovoda és Bolcséde vezetdjét tdjékoztassa.

Hatdridé: azonnal
Felelos: Bogndr Jozsef polgdrmester



4. Napirend

Az Urhida 3413 hrsz-u ingatlan lakcimmel torténé ellitisira irinyulé kérelem
tidrgyalasa

Bognar Jézsef polgarmester

A képvisel6-testiilet a kikiildstt anyagban megkapta az el6terjesztést.

Varga Péter 8000 Székesfehérvar, Jancsér u. 15. sz. alatti lakos azzal a kérelemmel fordult
az Onkormanyzathoz, hogy a 8142 Urhida, 3413 hrsz-u ingatlant lassa el lakcimmel. Az
ingatlan a helyi épitési szabalyzat szerint Falusias lakéGvezetbe tartozik.

A kozponti cimregiszterrdl és cimkezelésrél sz616 345/2014. (XII. 23.) Korm. rendelet 5. §
(1) bekezdése meghatirozza azokat az adatokat, amelyeket a kézponti cimregiszternek
tartalmaznia kell. Eszerint a kozteriilet nevét szerepeltetni kell a cimregiszterben.

A kérelemben megjeldlt ingatlan el6tt huzodé kozteriilet a 3710 hrsz-ui ingatlan, melynek a
kdzponti cimregiszterbe bejegyezhets elnevezése nincs.

Az ingatlan a Tulipan utcardl nyilé 3709 és 3710 hrsz-u ingatlanokrol, vagy a Hatar utcardl és
a 3710 hrsz-0 ingatlanrl kozelitheté meg. A 3709 és a 3710 hrsz-u ingatlanok besorolasa
»Kivett kozteriilet”, azok utként torténd felszabalyozésa és a teriileten a kézmivek kiépitése
még nem tortént meg.

A képvisel6-testiilet korabbi gyakorlata a kozteriiletek elnevezése tekintetében kapcsolodott
az utak felszabélyozésahoz és a kozmivek kiépitéséhez, hiszen azokat az utcakat nevesitette,
amelyeknek a felszabalyozasa és kézmiivesitése megtortént.

Jelen éllapotaban sem a 3709 hrsz-u, sem a 3710 hrsz-u ingatlan nem nevezheté kézforgalom
szamara megnyitott kdzatnak, azokon csupan ..Kitaposott nyomvonalon” tud a kézlekedés
megval6sulni, amit titkkréz az ingatlanok ,.kivett kozteriilet” besorolasa is.

A hivatal éltal elvégzendé cimképzésnek ugyanakkor feltétele, hogy az utca elnevezésre
kerliljon, majd annak 1j utcaként torténd rogzitése a kozponti cimnyilvantartasban
megtorténjen. Az utca elnevezés megtorténte ad lehetdséget a hdzszdm képzésének, amit
addig nem tudunk elvégezni, amig a képviselé-testiilet a kzteriilet elnevezésérdl nem dont.

Fentiekre tekintettel kérem a Tisztelt Képvisel§-testiiletet fontolja meg, hogy szandékaban all-
e a koriilmények ismeretében a kozteriiletet elnevezni, tekintettel arra, hogy az ingatlan nem
felel meg a kozutra eldirt kovetelményeknek és a testiilet koribbi gyakorlatadhoz sem
igazodna.

Bognar Jozsef polgarmester
Szavazésra teszem fel, aki a javaslattal egyetért, kézfelemeléssel szavazzon.

A Képviseld-testiilet 5 igen szavazattal, — 0 nem szavazattal - 0 tartézkodas mellett — a
kovetkezo hatarozatot hozta:

Urhida Kozség Onkormdnyzat Képviselg-testiiletének
117/2021. (X. 27.) hatdrozata

Az Urhida 3413 hrsz-ii ingatlan lakcimképzése
Urhida Kozség énkormdnyzai Képviseld-testiilete megtargyalta Varga Péter 8000
Székesfehérvar, Jancsdr u. 15. sz. alatti kérelmét, melyben a 8142 Urhida, 3413 hrsz-i

ingatlan lakcimmel torténd elldtdsdt kezdeményezte.

A képviseld-testiilet a kérelem targydban az alabbi dontést hozta:



A képviseld-testiilet az Urhida 3413 hrsz-ii , kivett kozteriilet” megjelolésii ingatlan

utcanévvel 16rténd elldtdsdr nem tamogatja az aldbbi indokokra tekintettel-

az ingatlan kozut céljdra torténd felszabdlyozdsa nem tortént meg, annak jelenlegi

dllapota a kéziti forgalom szdmdra torténd megnyitdst nem teszi lehetévé,

- az ingatlan nem felel meg a koziitra vonatkozé eldirdsoknak,
a teriilet kozmiivesitettsége nem tortént meg.

A képviseld-testiilet felhatalmazza a polgdrmestert, hogy dontésérdl a kérelmezdt

tajekoztassa.

Hataridé: azonnal
Felelés: Bogndr Jozsef polgdarmester

S. Napirend

Urhida Kertalja utca, Kishegyi utca

fejlesztésének targyalasa.

vizhalézat és a Boréka utca szennyvizhilézat

A Pénziigyi Bizottsag megtargyalta az eléterjesztést, melyrél a Pénziigyi Bizottsag elnokének
tavolléte miatt a Polgarmester ad tajékoztatést.

Bognar Jozsef polgarmester
A képviselo-testiilet a kikiildstt anyagban megkapta az el6terjesztést.
A Kertalja utca, Kishegyi utca
hérom darab drajanlat érkezett.

vizhalozat és a Bordka utca szennyvizhalozat tervezésére

Harnos Irén M.I. 98 Bt. ZILAJ Bt.

Kertalja utca tervezés 620.000.Ft 820.000.Ft+,§fa 81 0.000.Ft+f:xfa

engedélyeztetés 90.000.Ft 100.000.Ft+Afa 100.000.Ft+Afa
Kishegyi utca tervezés 670.000.Ft 880.000.Ft+z§fa 850.000.Ft +,§fa

engedélyeztetés 90.000.Ft 100.000.Ft+Afa 100.000.Ft+Afa
Bordka utca tervezés 620.000.Ft 855.000.Ft+z:xfa 830.000.Ft+Afa

engedélyeztetés 90.000.Ft 100.000.Ft+Afa 100.000.Ft+Afa
Osszesen 2.180.000.Ft | 2.855.000. Ft+Afa | 2.790.000 Ft+Afa
Geodéziai felm. | utcanként 80.000.Ft+Afa 100.000.Ft+Afa 90.000.Ft+Afa
Osszesen 240.000.Ft+Afa | 300.000.Ft+Afa 270.000.Ft+Afa |

A hdrom arajanlat koziil a legjobb ajanlatot Harnos Irén egyéni vallalkozo adta, aki alanyi
adomentesként végzi tevékenységét. Az eldzetes geodéziai felmérésre adott ajénlata is jobb a
masik vallalkozok altal adott ajanlattol, ezt a feladatot a GEOFENY Kft. 2481 Velence,
Hunyadi utca 6. fogja elvégezni.

A Pénziigyi Bizottsag javaslata, hogy a képviselo-testiilet fogadja el Harnos Irén ajanlatat,

Bognir Jozsef polgarmester
Szavazasra teszem fel, aki a javaslattal egyetért, kézfelemeléssel szavazzon.

A Képviselo-testiilet 5 igen szavazattal, — 0 nem szavazattal - 0 tartozkodas mellett — a
kovetkezo hatdrozatot hozta:



Urhida Kozseo 6nk0rma’nvzat Keépviselo-testiiletének
118/2021. (X. 27.) hatdrozata

Urhida Kertalja utca, Kishegyi utca vizhdlozat és a Bordka utca
szennyvizhdlozat fejlesztésérdl

Urhida Kozség Onkormdanyzat Képvisel6-testiilete az Urhida Kertalja utca, Kishegyi utca
vizhalozat és Bordka utca szennyvizhdlézat tervezési feladatainak elldtdsa targyaban
érkezett ajanlatokat megismerte, és ugy dontétt, hogy a tervezési Sfeladatok elvégzésével
Harnos Irén Urhida, Jokai u. 5/B. sz. alatti egyéni vallalkozot bizza meg.

A képviseld-testiilet felhatalmazza a polgarmestert, hogy Harnos Irén Urhida, Jékai u. 5/B. sz.
alatti egyéni vallalkozéval az Urhida Kertalja utca, Kishegyi utca vizhdlézat és a Bordka utca
szennyvizhalozat tervezési feladatainak elvégzésére szerzGdést kisson.

Hatarido: azonnal
Felelos: Bognar Jozsef polgdrmester

6. Napirend

Telepiilésképi rendelet modositasinak targyalasa

Bognar Jozsef polgdrmester

A képviseld-testiilet a kikiildstt anyagban megkapta az eléterjesztést.

A telepiiléskép védelmérdl szolo 2016. évi LXXIV térvény kordbban kozvetleniil a
polgarmester hataskorébe utalta a telepiilésképi eljarasok lefolytatasat. Ez a szabalyozas nem
volt Osszhangban az Motv. szabalyaival, hiszen onkorméanyzati hatdsagi iigyet nem a
képviselé-testiiletre, hanem kozvetleniil a polgarmestere ruhazott. 2021. julius 1. napjatol
modosult a telepiiléskép védelmérdl szold torvény, és az Motv.-vel valé Osszhangjat
megteremtve a modositds az 6nkormanyzatot (képvisel6-testiiletet) nevesiti, mint a hataskor
cimzettjét. Erre vald tekintettel sziikséges a hataskort a telepiilésképi rendeletben a
polgarmesterre ruhézni, mert ennek elmaraddsa esetén minden egyes ligyben a képvisels-
testiiletnek sziikséges dontést hozni. A rendelet médositasa csak véleményezési eljaras
lefolytatdsa utan lehetséges. Ezért most csak arrél kellene déntést hozni, hogy a testiilet
egyetért a hataskor atruhazasaval és a rendelet modositasa érdekében sziikséges intézkedések
megtetelével megbizzak a polgdrmestert és a jegyzot. A hataskért eddig is a polgarmester
gyakorolta, tehat valtozas a gyakorlatban nem kovetkezne be, de szilkséges a modositas a
megvaltozott jogszabalyi kornyezet miatt

Bognar Jézsef polgarmester

Szavazasra teszem fel, aki a javaslattal egyetért, kézfelemeléssel szavazzon.

A Képviselo-testillet 5 igen szavazattal, — 0 nem szavazattal - 0 tartézkodas mellett — a
kovetkezo hatarozatot hozta:



Urhida K 07569 6nk0rménvzat Képviselo-testiiletének
119/2021. (X. 27.) hatdrozata

Telepiilésképi rendelet médositasarol

Urhida Kozség Onkormdnyzat Képviseld-testiilete egyetért azzal, hogy a telepiiléskép
védelmérdl szolo 2016. évi LXXTV. torvény 8. § (2) bekezdésében meghatdrozott
hataskort a polgdrmesterre ruhdzza.

A képviselé-testiilet felhatalmazza a polgdrmestert és a Jjegyzol, a hataskor datruhdzds
érdekében sziikséges intézkedések megtételére és az egyezietési eljards meginditdsara.

Hatdridé: 2021. december 31.
Felelds: Bogndr Jozsef polgdrmester

7. Napirend
Hoeltakaritassal és sikossdgmentesitéssel kapcsolatos feladatok targyalasa.

Bognar Jozsef polgarmester
A képvisel6-testiilet a kikiildott anyagban megkapta az eldterjesztést.

Bognar Jézsef polgarmester
Szavazasra teszem fel, aki a javaslattal egyetért, kézfelemeléssel szavazzon.

A Képvisel6-testillet 5 igen szavazattal, — 0 nem szavazattal - 0 tartézkodas mellett — a
kovetkezd hatarozatot hozta:

Urhida K 0z5ég Onkormdnyzat Keépviselé-testiiletének
120/2021. (X. 27.) hatdrozata

Hoeltakaritdssal és sikossagmentesitéssel kapcsolatos feladatok elldtisdrdl

Urhida Kozség Onkormdnyzat KépviselG-testiilete a telepiilés kizigazgatdsi teriiletén a téli
sitkossdg-mentesitési és ho-eltakaritasi munkdk elvégzésével az onkormdnyzat nyilvdnos
felhivasdra legkedvezbb ajdnlatot tevé Szlabony Istvin egyéni vallalkozét (8143
Sarszentmihaly, Liget u. 6.) bizza meg az aldbbi dijtételekkel:

Készenleti dij: 240.000 Fi/hé + AFA
Tovabbi ho-eltakaritasi feladatok dija: 14.000 Ft/ora + AFA
A megbizas ideje: 2021. december 1. — 2022. februdr 28.

A KépviselG-testiilet felhatalmazza a polgdrmestert, hogy a Szlabony Istvin egyéni
vallalkozdval szerzddést kiosson.

Felelos: Bognar Jozsef polgarmester
Hatdrido: azonnal



9. Napirend
Kistelepiilési telepiiléstervek elkészitésére kiirt palyazat targyalasa.

Bognar Jozsef polgarmester
A képviselo-testiilet a kikiildott anyagban megkapta az elbterjesztést.
A képvisel6-testiilet a teleptlésrendezési eszkozok felulvizsgalata érdekében a 86/2020.
(IX. 16.) o6nkorméinyzati hatarozatival dontott 2 telepiilésrendezési  eszkozok
feltilvizsgalatarol és megbizast adott
- az egyeztetési anyag elkészitésére a Fehér VARtervezd Kft-nek, 2.500.000.-Ft+Afa
megbizasi dij,
- a telepiléstervez6i  kozremikédsi  feladat — ellitasira pedig Bodé Beata
telepuléstervezd, épitésigazgatasi szakértonek 3.300.000.-
Ft megbizasi dij ellenében.
A tervezési munka a megbizas idépontjiban hatilyos jogszabalyi kornyezetnek
megfelelGen kezd6dott el.
A Miniszterelnokség megbizasabdl, a Magyar Falu Program palyazati felhivasaival
Osszhangban, az eljaré Lechner Tudaskozpont Nonprofit Kft. palyazatot hirdetett a
Magyarorszag tertletén mikods 5000 6 lakonépesség alatti telepiilések szamara
teleptilésfejlesztési terv és helyi épitési szabalyzat elkészitésének timogatasira
A Pilyézati kiiras célja, hogy a telepiiléstervezés egyszerisitésén tal timogassa az 5000 £6
alatti lakonépességi telepiiléseket a telepilésterveik elkészitésében, figyelembe véve a
telepilések adoeré képességgel mért jovedelmi helyzetét, és a rendelkezésre 4ll6 hatilyos

-----

A telepiilések a telepiilésterveik elkészitésére vissza nem téritendd tamogatasban
részesilnek.

A pélyazatot a telepiilésterv elkészitésének megkezdésér6l szolé  6nkorményzati
képviseltestilleti hatirozat elfogadisat kévetGen lehet benyugjtani, a telepiilésterv
elfogadasit megel6z6en.

A Pilyazati Felhivas kozzétételének id6pontjaban mar folyamatban 1évé, vagy ezt
kovetben megkezdett telepiilésterv  készitésre  lehet palydzni azzal, hogy a
telepulésfejlesztési tervet Snkorményzati hatérozattal, a helyi épitési szabalyzatot
onkormanyzati rendelettel el kell fogadni, valamint az elfogadott tervet a Kiiré altal
mikodtetett E-TER  feliletére a Korminyrendeletben és a  telepiléstervezési
szabilyzatban rogzitett tartalommal és formatumban hidnytalanul fel kell tolteni 2023.
december 31-ig.

A pilydzatok beérkezésének hatarideje 2021. november 19. A hatiridé utin beérkezett
kérelmeket a Kiiré nem fogadja be.

Urhida Kézség Onkorményzata kordbban nem vett igénybe TOP pilyazat keretében
forrast telepuléstervezési feladat ellitisira. A palyazati felhivis lehetséget biztosit
folyamatban 1év6 megbizas esetén is a palyazat benyujtasira. Annak érdekében, hogy az
onkormanyzat be tudja nytjtani a palyazatot javasoljuk a 2020-ban kétott szerzédések
modositasit a képviselé-testiiletnek oly médon, hogy a tervezési munka eredményeként
mar az 0 szabilyozasnak megfelelé tervek készilienck el.



Bognir Jozsef polgarmester
Szavazésra teszem fel, aki a javaslattal egyetért, kézfelemeléssel szavazzon.

A Képviselo-testiilet 5 igen szavazattal, — 0 nem szavazattal - 0 tartézkodas mellett — a
kovetkez6 hatarozatot hozta:

Urhida Kizség Onkormdnyzat Képviselé-testiiletének
121/2021. (X. 27.) hatdrozata

Kistelepiilési telepiiléstervek elkészitésének tamogatdsdra benyujtando palydzathoz
kapcsolodo déntések

1. Urhida Kozség Onkormadnyzat Képviselé-testiilete rogziti, hogy a 86/2020. (I1X. 16.)
szamon hozott hatdrozatdval déntétt a telepiilésrendezési eszkizék Seliilvizsgadlatarél,
és a 2020. november 23. napjan kelt telepiiléstervezési szerz6désekkel megbizdst adott
- a Fehér Virtervezé Kft-nek a feliilvizsgdlat keretében az egyeztetési anyag

elkészitésére, valamint
Bodé Bedta telepiiléstervezd, épitésigazgatdsi szakértének a telepiiléstervezdi
kozremiikoddi feladatok ellatdsara.

2. A képviseld-testiilet felhatalmazza a polgarmestert, hogy az 1. pontban nevesitett
telepiiléstervezési szerzédéseket az épitett kornyezet alakitdsarol és védelmérdl szolo
1997, évi LXXVIIl. térvény (tovdbbiakban: Erv,) 2021 Julius  1-161  hatdlyos
rendelkezéseinek, valamint a telepiiléstervek tartalmardl  elkészitésének és
elfogadasanak rendjérél, valamint egyes telepiilésrendezési Jogintézményekrél szdlo
419/2021. (VII. 15.) Korm. rendelet (tovabbiakban: Korm. rendelet) rendelkezéseinek
megfeleléen modositsa, gy, hogy a feliilvizsgdlat eredményeként elfogadott, az Etv.
és a Korm. rendelet eldirdsainak megfelelé telepiilésfejlesziési terv és helyi épitési
szabalyzat legkésébb 2023. december 31. napjdig az E-TER feliiletre Jeltolthetd
legyen.

3. A képviseli-testiilet pdlyazatot nyijt be a Lechner Ti udaskozpont Nonprofit Kft.,
mint tamogatd dltal meghirdetett kistelepiilési telepiiléstervek tamogatdsara kiirt
palyazati felhivasra 1.500.000.-Ft, azaz egymillio-Gtszazezer forint vissza nem
1éritendd tamogatds elnyerése céljabol.

4. A képvisels-testiilet  felhatalmazza a polgdrmestert, hogy a szerzddések
modositasa és a palydzat benyijtisa érdekében szitkséges intézkedéseket
megtegye.

Felelos: Bognar Jozsef polgdrmester
Hatdrido: azonnal
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10. Napirend
Egyebek

Kiralyok utja kerékparut megépitésével kapcsolatos tajékoztato
Magyar Kézut tijékoztatisa Kossuth utca allapotaval kapcsolatban
Bognar Jozsef polgarmester
Kovéacs Elemérné képviseld asszony elozé képviseld-testiileti tilésen felvetette a
Kossuth utca allapotat, mellyel kapcsolatban levélben megkerestem a Magyar Kozutat,
hogy a kozeljov6ben vérhato-e a Kossuth utca ttburkolati hibdinak javitasa. A Magyar
Kozut tajekoztatdsa értelmében legkorabban 2022 tavaszan tudjik az eziranyu
munkalatokat elvégezni.
Uj iskola

— kisajatitas 2021. oktéber 07-én birtokba léptiink

— tervezési feladatok 2021. oktober 27. kozbeszerzés
Felelés allattartis palyazat timogatisban részesiilt
Jov6 hét folyaman Dr. Koller Istvan allatorvos trral pontositasra keriilnek az
elvégzendo feladatok.
A telepiilésen 6 db kozvilagitasi limpatest felszerelése megtortént.
Az orvosi rendelGben sziikséges volt a gizkazin javitdsa, illetve ezzel egyidében a
gazkazanok karbantartdsa is megtortént.
Karacsonyi csomag a 65 év felettiek részére december elején keriil kiosztasra
Mirton nap 2021. november 06.
Evzaré 2021. december 11. szombat

Tobb kérdés, hozzaszolas, bejelentés nem volt.
A polgarmester megkdszonte a képviselok munkajat és az iilést bezarta.

k.m. f.
/ L3 . — i 1l "
Bognar Jézsef dr. Pahola Tiinde
polgiarmester jegyzé
o o
P -~ & '&wu\ A 5 PO
Durmics Edina Kovacs Elemérné
jegyzokonyv tartalmaért felelés képviselo
jegyzot helyettesito koztisztviselo jkv. hitelesito



URHIDA KOZSEGI ONKORMANYZAT
POLGARMESTERE
8142 Urhida, Kossuth Lajos utca 66.
Tel: 22/588-111, Fax: 22/ 364-514
Email: hivatal.urhida@datatrans.hu
polgarmester@urhida.hu

ElGterjesztés

Urhida Kozség Onkormanyzat Képvisel-testiiletének
2021. oktober 27-én 16.:00 drakor tartandé nyilt lésére

Targy: A kozmiivel6désrél sz616 dnkormanyzati rendelet elfogadasa
El6terjeszt6:  Bognar Jézsef polgirmester
El6készito: Dr. Pahola Tinde jegyzé

Tisztelt KépviselS-testiilet!

A képvisel6-testilet 2018-ban fogadta el a koézmivelddéstsl sz616 rendeletét. A
Kormanyhivatal a 2021. évi ellenérzés keretében vizsgilat ali vonta az onkormanyzatok
kozmivel6dési rendeleteit. A rendelet a Kormanyhivatalnak megkiildésre kerult. A
bekiildés sorin jeleztik a Kormanyhivatal felé, hogy az onkormanyzatnak szandékaban all
a kézmivel6dési rendelet felilvizsgalata, melyre varhatéan 2021. oktéberében keriil sor.

Jogszabalyi hattér:

A muzealis intézményekrl, a nyilvanos konyvtari ellitasrél és a kozmivelédésrdl széld 1997,
evi CXL. torvény (a tovabbiakban: Kulttv)) 83/A. § (1) bekezdése alapjan a teleptilési
onkorminyzat a helyi tirsadalom mavelodési érdekeinek és  kulturilis szukségleteinek
figyelembevételével, e torvény és a helyi lehetGségek, sajatossagok alapjin — a KézmivelGdési
Kerekasztallal és a telepilési nemzetiségi onkormanyzattal vald egyeztetest kovetéen —
rendeletben hatirozza meg az ellitandé kozmivelédési alapszolgaltatisok korét, valamint
feladatellitasanak formajit, médjat és mértékét.

A Kulttv. 76. § (1) bekezdése a telepiilési dnkorményzat kételezd feladataként nevesiti a hely1
kézmivelodési  tevékenység  tdmogatisit, mig (3) bekezdése a  kézmivelddési
alapszolgaltatasokat sorolja fel, melyck az alibbiak:

a) muvel6dd kozosségek létrejottének elosegitése, mukodésik tamogatasa,
fejlodésik  segitése, a kozmivelddési  tevékenységek és a  mivel6dd kozosségek
szamara helyszin biztositasa,

b) a k6zosségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése,

c) az egész életre kiterjedS tanulas feltételeinek biztositisa,

d) a hagyomanyos koz6sségi kulturilis értékek atorokitése feltételeinek biztositasa,

¢) az amator alkoto- és eléad6-mivészeti tevékenység feltételeinek biztositisa,

f) a tehetséggondozas- és -fejlesztés feltételeinek biztositasa, valamint

g) a kulturalis alaph gazdasagfejlesztés.



A fenti szakasz (4) bekezdése szerint minden telepiilési 6nkormanyzat kételezs feladata a
76. § (3) bekezdés a) pontja szerinti kozmiivelsdési alapszolgaltatas, vagyis a miivel6dé
kozosségek létrejttének eldsegitése, miikddésiik timogatasa, fejlédésiik segitése, a
kézmiivel6dési tevékenységek és a miivel6dé kozosségek szamara helyszin biztositisa,
megszervezése.

Ennek keretében

a) a mavel6d6 kozosségnek rendszeres és alkalomszeri mivelédési vagy kozosségi
tevekenysége végzésének helyszinét biztositja,

b) a mivel6d6 kézosség szamara bemutatkozasi lehetSségeket teremt,

) férumot szervez — ha az adott telepilésen mikédik — a Koézmivelodési Kerekasztal
bevonasival, a mivel6dd kozosségek vezetSinek részvételével, ahol a mivel6ds
kozosségek megfogalmazhatjak a feladatellatissal kapcsolatos észrevételeiket,
javaslataikat.

A Kulttv. 76. §  (5) bekezdése akként rendelkezik, hogy az 1000 £6 lakossagszam feletti telepiilési
onkormanyzat a kotelezé feladaton tal a (3) bekezdés b)-g) pontai szerintd kozmivelodési
alapszolgiltatasokb6l  legalibb  egy  tovabbi  kézmivelddési alapszolgaltatist  szervez
meg. (Az 5000 f6 lakossagszam feletti telepiilési 6nkormdnyzat legalibb kett$ tovabbi
kozmuvel6dési alapszolgiltatist szervez meg.)

A Kulttv.  rendelkezik arrdl, hogy a telepiilési onkormanyzat a  kozmiveldési
alapszolgiltatisok  folyamatos hozzaférhetGsége  érdekében kozosségi  szinteret, illetve
kézmivelsdési intézményt biztosit, melynek fenntartoja, mikodtetsje az allam, teleptilési
onkormanyzat, nemzetiségi onkormanyzat, onkorméanyzati tarsulds, valamint kézmitvelddési
megallapodas keretében egyhiz, egyeb szervezet vagy maganszemély lehet.

Reészletezi a feladatokat is:

a) segiti a kozosségi tevékenységéket, a mivel6dé kozosségek mlkodését, Oszténzi a
tarsadalmi  Osszetartozast és a kozosségek  kulturdlis  értékteremtésben  valé  aktiv
részvételét,

b) mikodése a kozosségek ontevékenységén alapul, és azt osztonzi, tevékenységét a
kozosségek  érdekl6dése, igényei  és szukségletei  alapjan  végzi,  tevékenységénck
tervezésébe, értékelésébe a kozosségeket bevonia,

¢) mindenki szamara nyitott, mindenki szamara hozzaférhetd,

d) egyuttmikodik a civil, gazdasigi és egyéb szervezetekkel, kulturilis intézményekkel,
mas szaktertiletekhez tartozd intézményekkel,

¢) alaptevékenysége korében nem gazdasagi haszonszerzés céljabdl jon létre,

f) részt vesz a kulturalis alapellatas kiterjesztésében.

A kozosségl szintér adott helyen rendszeresen mikods, jogi személyiséggel nem rendelkezé
intézmény vagy egyéb létesitmény, helyiség egyiittes, épiilet. A kozosségi szintér lehet
a) a kizarélag kozmivel6dési alapszolgiltatisok megszervezésének helyszint  biztosito
kozbsségi szintér vagy

b) a kozmivel6dési alapszolgiltatisok mellett egyeb  tevékenységeknek, szolgaltatasok
megszervezésének is helyszint biztosité integralt kozosségi és szolgaltato tér.



A kozosségl szintér fenntartoja, mukodtetSje szakiranyd kozépfoku vegzettséggel rendelkezo
személyt foglalkoztat; és az elnevezésében szerepelnie kell a ,,k0zOsségl szintér” vagy a
»k0zosségl tér” kifejezés valamelyikének.

Kozségben az Onkormanyzat kézosségi szinteret vagy kozmivelddési intézményt biztosit.
A telepiilési 6nkormanyzat gazdalkodasi, kéltségvetési vagy vagyongazdalkodasi elonyok
esetén engedélyezi az altala fenntartott kozosségi szintér, illetve kozmivelGdési intézmény
mas célra torténé dtmeneti igénybevételét, valamint tevékenységének évente legfeliebb 2
honap idStartamt  sziineteltetését. Az Onkorméinyzat meghatirozza a kozosségl szintér
hasznilati szabalyait, mikodésének modjat, biztositja a feladatok ellatisahoz és a kozosségi
szintér fenntartisihoz szikséges, a Kulttv. szerinti szervezeti, szemelyl, szakképzettségi és
targyi feltételeket.

A hatalyos rendeletet felilvizsgiltuk, és egy 1j rendelet megalkotasara tennénk
javaslatot.

Kérem a tsztelt képvisel6-testillet az eloterjesztés  megtargyalasira, a  rendelet-
tervezet megvitatasara.
Tisztelt Képviseld-testiilet!
Kérem, hogy az el6tetjesztés megtargyalasat kovetSen a rendelettervezetet fogadjik el.
Urhida, 2021. 10. 18.

Bognar Jézsef s.k.

polgarmester



Urhida Kizség Onkorma nyzat Képviselo-testiiletének
/2021, (..........) nkormanyzati rendelete

a kozmuvelodésrol

Urhida Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiilete a muzedlis intézményekrdl, a nyilvanos
konyvtari ellatasrol és a kozmivelddésrdl szold 1997, évi CXL. torvény 83/A. § (1)
bekezdéseben  kapott felhatalmazas alapjan. a Magyarorszig helyi dnkorményzatairol
szolo 2011, évi CLXXXIX. térvény 13. § (1) bekezdés 7. pontjaban meghatarozott
feladatkérében eljdrva a kévetkezoket rendeli el:

I. A rendelet hatilva

L. § A rendelet hatalya kiterjed az Onkormanyzat kiizigazgatasi teriiletén talalhaté kdzosségi
szinterekre. azok fenntartéira. mikédietdire. alkalmazottaira. valamint a kiézmivelodési
tevékenység megvalosulasaban résztvevokre.

2. Az Onkormanyzat altal biztositott kizmiivelédési alapszolgaltatisok

2. § (1) Az Onkorminyzat a helyi kézmiivelédés timogatasa sordn kételezd
alapszolgaltatasanak tekinti

a) a miivel3dd kbzosségek létrejottének elosegitését, mitkodésik timogatasat, fejlddésik
segitését, a kdzmivel6dési tevékenységek és a mivelodd kozdsségek szdméra helyszin
biztositasat, melynek keretében

aa) biztositja a helyszint a mivel6dési kozdsségek szamara a rendszeres és az alkalomszeri
mivel6dési vagy kozdsségi tevékenységitk végzéséhez a 3. § (2) bekezdésében nevesitett,
kozdsségi szintérnek helyet adé ingatlanokban;

ab) bemutatkozdsi lehetdségeket teremt a mivelddd kozosség fejlodése, szakmai
teljesitményiik elismerése céljabol szamukra, a kézségi programokon, esetenként a telepiilés
kozigazgatasi hatdrain kiviill rendezett eseményeken, valamint tamogatja a bemutatékon,
versenyeken vald részvételiiket.

b)a kozdsségi €s tarsadalmi részvétel fejlesztését, melynek keretében )
ba) gondoskodik az egyetemes és a nemzeti kultira értékeinek megismertetésérél, az innepek
kultirajanak gondozasarél, a Nemzeti Unnepek, a megemlékezések mélto megtartdsarol;
bb) elosegiti a kiilonbizd kultirak kozotti kapesolatok kiépitését és fenntartdsat

be) biztositja a gyermek- és ifjusagi korosztily szamdra a mivelédésiiket elésegitd -

valamint az életkori
sajatossiguknak megfeleld rendezvények megszervezését;
ba) evene megszervezi -2 INNANGABISRESHRE

be) biztositja a telepiilés lakossagdnak miivelédéséhez, a szabadidd kulturalis célu eltltéséhez

bf) tamogatja az Gnkéntes tevékenységként megvaldsuld programokat.

¢) az egész életre kiterjedd tanulds feltételeinek biztositasat, melynek keretében
ca) tamogatja az iskolarendszeren kiviili dntevékeny, énképzd k6rok. klubok megalakulésat,
tevékenységét,

[wi] mego;y:;ht_ﬁt- EAnck a fe].;d-a_mIa n_wgs:me;&u
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[W2] megjegyzést irt: AF@) pontban nevesitett feladatok ]
kozil egy feladat villalasa még kotelezd tekintettel arra, hogy a

telepilés lakossagszama meghaladja az 1000 fot. Ezen felul az

Y
megszervezni.

1déntheti, hogy a tobbi feladatot kivanja-¢

o)




cb) biztositja az ismeretterjesztd eldadassorozatok “ ismétl6do megszervezését;

cc) tamogatja  az  €letmindséget és életesélyt javito, képességfejlesztd felnéttoktatasi
lehetdségek (tanfolyamok. szakkorok, mithelyfoglalkozasok) megvalositasat, az egeészségligyi
rehabilitcios és egészségmegorzo kozésségek milkodését;

cd) hozzasegiti a lakossagot az elektronikus kdzszolgaltatasok megismeréséhez, a digitalis
viligban trténd eligazodasahoz, az ezeket szolgalé eszkozok alkalmazasahoz.

d) a hagyoményos kézdsségi kulturalis értékek atdrokitése feltételeinek biztositasat, melynek
keretében
daj tamogatja a helytorténettel, népmiivészettel, népi iparmiivészettel. a telepiilés kulturélis

('iriikséiével foi]alkozé eiie’nek munkéi'ét, csoiormk mukodését;

dc) szervezi az innepek kultirdjanak gondozasa érdekében a telepiilési  szokdsok
figyelembevételével, a miivelodési kozosségek, a hagyoményos kozosségi kulturalis értékek
atorokitésével foglalkozo kozdsségek bevondsdval az allami, a nemzeti a tarsadalmi és

teiﬁﬁléshez k6t6do iinneiek helii alkalmait. tdmogatja azok megvalésitasat,

dd) gondoskodik a telepiilés helytorténetét bemutatd, hagyomanyait felelevenitd
rendezvények megszervezésérol, , €s

de) gondoskodik a média bevonasaval a helyi események megorokitésérsl,
archivaldsardl, kozreadasarol.

) az amatér alkoto- és eldado-milvészeti tevékenység feltételeinek biztositasat, melynek
keretében:

ea) timogatja a telepiilésen mikodé amatér mivészeti csoportok  (képzémiivészet,
zenemivészet, tancmivészet, szinhazmiivészet) tevékenységét szakmai és infrastrukturdlis
hattér biztositdsaval;

eb) gondoskodik az amatér
taldlkozojarol;

eci megrendezi az amatér mivészek bemutatkozasi lehetc”)séﬁének érdekében F a
vagy

bemutatkozést az ifjusagi, valamint felndtt korosztalyt képviseld alkoték szamara.

f) a tehetséggondozds- és fejlesztés feltételeinek biztositdsat, melynek keretében timogatja a
telepiilésen €10 vagy tanuld hétrinyos helyzeti személyek tehetségének kibontakoztatasat,
kompetencidinak fejlesztését miivészeti és egyéb foglalkozasokkal, szakkérskkel, klubokkal,

) a kulturélis alapi gazdasagfejlesztést, melynek keretében:

ga) szervezi ¢s tdmogatja a telepiilés szellemi, épitett és természeti Grokségre épitd kozosségi
¢s kreativ gazdasagot fejlesztd programokat, tevékenységeket;

gh) kezdeményezi és tamogatja az egyéni és kozosségi tudast és kreativitast eréforrasként
értelmez6 €s hasznalo a telepiilés gazdasagat fejleszté programokat;

ge) segiti az informéciés és kommunikdciés technolégidk, a digitalizacio kulturdlis alapu
haszniélatat, chhez kapcsolodé oktatas szervezését.



3. Az Onkorminyzat kézmiivelddési feladatellitasinak médja, szervezeti keretei

3. §() Az Onkonnényzat kbzmiivelddési feladatainak ellatasarél elsésorban az altala
fenntartott kzGsségi szinterek iizemeltetésével gondoskodik.

(2) A kdézmiivelodési feladatokat az éves szolgdltatdsi terv alapjan végzi

Kozbsségi szinterek lizemeltetésével.

3) Az f)nkorményzat a (2) bekezdés szerinti szolgaltatasi tervet legkésobb minden év
mércius 1-je utdni els, soron kivetkezé képviselo-testiileti iilésen fogadja el.

(4) A (2) bekezdésben nevesitett kozdsségi szinterek hasznalati szabalyzatat a rendelet 1.
melléklete tartalmazza.

4. § Az Onkormanyzat kézmivelodési feladatainak ellatasaban egyiittmiikadik:

a) a telepiilésen miikddo nevelés-oktatasi intézményekkel;

b) a telepiilésen kdzmiivelddési tevékenységet is ellato civil szervezetekkel;

¢) az egyhazakkal, felekezetekkel;

d)a kozmivelddési feladatokat ellato orszagos, megyei, kistérségi és mas telepiilési
szervezetekkel.

4. A kézmiivelodési tevékenység finanszirozasa

5. § (1) Az Onkormanyzat e rendeletben megfogalmazott kizmivelodéssel kapcsolatos
alapszolgdltatisait koltségvetésébél finanszirozza, Ennek forrdsa a kozponti koltségvetésbol
szdrmazd koézmivelodési feladatok tdmogatisa, az dnkormdinyzat sajét bevétele, egyéb
szervezetektdl pélyazati Gton elnyerhetd tamogatasok.

(2) Az Onkorményzat a kézmiivelddési alapszolgaltatisok tdmogatisara kiirt palyazatokhoz
sziikséges Onrész mértékét az éves kéltségvetési rendeletében hatdrozza meg.

(3) Az C")nkormainyzat koltségvetésében elkiilonitett forrdst biztosit a telepiilés kozmiivelodési
feladatokat ellaté civil szervezeteinek tdmogatésara, bizottsagi hataskérbe utalt palyézati dton
torténd lebonyolitdsara.

(4) Az 6nkormanyzat timogatési keretet biztosithat:

a) a civil szervezetek szdmdra;

b) miivészeti egyesiiletek mitkdési kdltségeinek tdmogatdsara
¢) az alkotémiivészek tdimogatasira,

d) a kbzmiivelodési megillapodasok fedezetére,

e) a kulturalis 6rokség védelmének biztositasara.



5. Zar6 rendelkezések

6. § (1) A rendelet a kihirdetését kivetd napon lép hatalyba.

(2) Hatalyét veszti Urhida Kazség Onkormanyzat Képviselo-testiiletének a kdzmivelddésrol
52016 8/2018. (VIIL 13.) Gnkorméanyzati rendelete,

Bognér Jozsef dr. Pahola Tiinde
polgarmester jegyzod
Zaradék:
A rendelet kihirdetése 2021. oktéber . ........-4n megtdrtént.

dr. Pahola Tiinde
jegyzd



1. mellékleta ....... 2021 (ousiinin ) onkormanyzati rendelethez
Kozbdsségi hiz hasznalati szabdlyzat

1. Urhida Kozség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete a Kozosségi hdz hasznalati
szabalyzatdban rogziti a Kézbsségi haz hasznilatnak feltételeit. A Kozosségi haz nyilvanos,
ennek megfeleléen minden érdeklddé rendelkezésére all. A Kozosségi hdz az alapfeladatok
ellatisa daltal, lehetéségei szerint torekszik elémozditani Urhida Kozség polgarsaganak
kozosséggé valasat, a helyben é16 lakossag életmindségének javitasat.

2. A Kozosségi haz:

2:1; Fenntartéja:'Urhida Kozség Onkorményzat Képvisels-testiilete
2.2. Cime: 8142 Urhida, Kossuth u. 66.

2.3.1. Hétfo: 12:00 - 16:00
2.3.2. Kedd: 12:00 - 16:00
2.3.4. Szerda: 12:00 - 17:00
2.3.5. Csiitdrtok: 12:00 - 16:00
2.3.6. Péntek: igény szerint
2.3.7. Szombat: igény szerint
2.3.8. Vasamap: igény szerint

2.4. Szolgéltatisai:

24.1. A Kozosségi hdz helyiségeit a nyitvatartasi idé alatt az alaptevékenységgel
Osszefliggd célokra (testiileti iilések megtartasa, kozmiivelbdés, tarsas
rendezvények, helyiségek igénybevétele) a kézség lakoi, az dnkorményzati
intézmények és a kozség civil szervezédései ingyenesen hasznalhatjak.

2.4.2. Az épiilet helyiségei a bevételi forrasok nivelése érdekében bérbe adhatéak
a meghatdrozott feltételek szerint. A bérbeadds nem veszélyeztetheti az
alapfeladatok  ellatisat, a Kézosségi hdz rendes mikodését. Az

alaptevékenységgel Gssze nem fliggo, iizleti és epvéb céli rendezvénvekre a
helyiség-hasznélatot
s dontését a Kozosségi hdz hasznalati

szabélyzatba atvezeti.

2.5. Igénybevételének szabdlyozisa
25.1. A tervszerilen iitemezett egyes alapfeladatok ellatésahoz kapcsolodo

hézhaszndlaton feliil a helyiségek igénybevételének szandékét a Kozosségi haz
felé legalabb 5 munkanappal a tervezett igénybevétel elott széban vagy irasban
kell jelezni.

2.5.2. A kulturdlis szervezd az allandd programok, ellitott alapfeladatok
idépontjanak, ill. rendszerességének figyelembevételével biztositja a helyiségeket
az igényloknek. Tobb kérelmezd esetén a helyiséghasznalati igényekrél — a
telepiilés lakossaga és kozosségei érdekének figyelembevételével — a polgarmester
dont. Az igénybevételnél torekedni kell arra, hogy tervezett program ne maradjon
el miatta.

[W3] megjegyzést irt: (4 jogszabsly szerint legalabb a héi 1
harom napjan, legalabb napi 4 oraban kell nyitva lennie, amelybol |
legalabb egy napnak szabadnapra, vagy munkaszineti napra kell esni. |
tovabba legalabb a hét eyy napjan magaha kell foglalnia a 16:00-

19.00 ora kozatti 1doszakot. Ha tobb kazosseg: szintér \an nevesitve. |
akkor mindegvikre ¢z a szabaly vonatkozik.) {




3. Adatkezelés
3.1. A Kozbsségi haz az adatok felhasznlasaval a bérleti dijrol, a bérleti szerzodésrdl
bizonylatot 4llit ki.
3.2. A személyes adatok védelmérdl a Kézésségi haz az erre vonatkozo Jjogszabélyok
szerint kiteles gondoskodni,

3.3. Az adatokat a Kézosségi haz kizdrdlag sajat nyilvantartisara hasznélja fel, mas
fél részére 4t nem adhatok.



URHIDA KOZSEGI ONKORMANYZAT
POLGARMESTERE
8142 Urhida, Kossuth Lajos utca 6.
Tel: 22/588-111, Fax: 22/ 364-514
Email: hivatal.urhida@datatrans.hu
polgarmester@urhida.hu

Eléterjesztés

Urhida Kozség Onkormzinyzat Képvisel6-testiiletének
2021. oktober 27-én 16:00 érakor tartandé nyilt ulésére

Targy: Beszamol6 az Urhidai Tiindérkert Ovoda és Bolcséde 2020/2021-es
nevelési évben végzett tevékenységérdl

Eléterjesztd: Bognir J6zsef polgarmester
Elékészitd: Dr. Pahola Tunde jegyz6

Tisztelt Képvisel6-testiilet!
A nemzeti kbzneveléstél sz616 2011. évi CXC. torveny 85. § (2) alapjan a fenntarté tanévenként
legfeliebb egy alkalommal kételezheti az intézményvezetGt arra, hogy az intézmény
tevékenységérdl atfogé moédon beszamoljon.

Az éves beszamol6 elkészitésének alapjat mindenkor az éves munkaterv képezi.

Az intézmény vezetje megkiildte a képvisel6-testiiletnek a 2020/2021-es nevelési évben végzett
munkardl sz616 beszamolét, mely az eléterjesztés mellékletét képezi.

Kérem a tisztelt képviselS-testiiletet a beszamol elfogadasara.
Urhida, 2021. 10. 18.

Bognar Jozsef s. k.
polgarmester



HATAROZATI JAVASLAT

Az Urhidai Tiindérkert Ovoda és Bolesdde 2020 /2021. nevelési évre vonatkozéd beszamolo6janak
elfogadasarol

Urhida Kézség Onkormanyzat KépviselS-testiilete megtargyalta az Urhidai Tundérkert

Ovoda és Boleséde 2020/2021-es nevelési évre vonatkozé beszamoldjat, az abban
foglaltakkal egyetért, azt elfogadja.

A képvisel6-testiilet felhatalmazza a polgiarmestert, hogy déntésérél az Urhidai
Tiindérkert Ovoda és Bélcsdde vezetdjét tajékoztassa.

Hataridé: azonnal
Felelos: Bognar J6zsef polgarmester

Urhida, 2021. 10. 18.

Bognar J6zsef s. k.
polgérmester



7 Urhidai Tindérkert Ovoda és Bolessde

Www.ovoda.urhida.hy

Urhida, Templom u. 1 ovoda@urhida.hu

Tel: 22 / 462 - 720 OM: 202 508
Beszdmolé

az ['Irhidai Tiindérkert Ovoda és Bolcsode
miikodésérél

2020/ 2021 nevelési év

Nevelétestiilet nevében:

Sziiléi szervezet S
Do Addp L [ smerve ﬁgj( Tl ...

legfeljebb egy alkalommal kételezheti az inté
tevékenységérél atfogo modon beszdmoljon
¢ Onértékelési kézikonyv 6vodsk szimara
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Urhidai Ti;ndérkert Ovoda és Bolcséde www.ovoda.urhida. hu
Urhida, Templom u. 1 ovoda@urhida.hu
Tel: 22 / 462 - 720 OM: 202 508
Bevezeto

A 2020/2021 nevelési év a koronavirushelyzet miatt t5bb elovigyazatossagi intézkedéssel
indult. Igyekeztink mindent megtenni annak érdekében, hogy az intézményen beliili
fertdzéseket elkeriiljik. A folyamatos fertétlenitésekkel, testhmérséklet mérési pontokkal,
heti agynemi cserével. A kollégak részére maszkot, kesztyiit biztositottunk, oktébertdl
zsiliprendszert vezettiink be, amelyet méjus 30-ig fent is tartottunk. A sziilék segitok,

egyiittmitkdddek voltak. Az intézményi programokat , hazon beliil” tartottuk, zartkoriien.

A 2020/2021 nevelési év igy 4 6vodai csoporttal, 100 férdhellyel, egy bolcsédei csoporttal,
12-14 férohellyel indult. Minden jelentkez6 elhelyezését biztositani tudtuk. Nagy 6romiinkre

személyzeti létszamunk is teljessé valt oktdbertd].

A nevelési év soran igyekeztiink egyiittmitkodni a bélcsédei egységiinkkel igy a szakmai
napok, képzések, kiilonbézé programok pl. babszinhdz, zenés eldadas, karacsony stb. kézos

részvétellel valosultak meg.

A munkatervet feliilita a COVID jarvanyveszély, amely miatt a tavaszi programjaink
elmaradtak, tavasszal online dévodat miikédtetiink az iskola-elokészités, az 6vodai élet
folyamatossdga érdekében, 7 probat hirdettink kiilonbozé jatékos feladatokkal. Sok
visszajelzés érkezett, ezek nagy része pozitiv! Folyamatosan téjékoztattuk a sziiloket
honlapunkon, facebook oldalunkon, illetve az 6voda bejérati ajtajan elhelyezett tajékoztatok
segitségével. Tobbnyire egyiittmikodék, elfogadok a szillok. Végig tigyeletet tartottunk,
bolcsédei csoportunk pedig a szokdsos médon miikédett. A zirva tartads ideje alatt eleinte 1
csoport majd fokozatosan egyre tobb gyermeket fogadva 2 illetve 3 csoportban biztositottunk

ligyeletet.

1. Pedagdgiai folyamatok

Intézményiink pedagégiai programja a helyi sajatossagoknak megfelels, az Ovodai nevelés

orszagos alapprogramjara épiil. Ovodapedagégusaink telles szakmai 6nallosaggal végzik
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Urhidai Ti}ndérker‘t Ovoda és Bélcsdde www.ovoda.urhida.hu
Urhida, Templom u. | ovoda@urhida.hu
Tel: 22 /462 - 720 OM: 202 508

oktato-nevel6 munkajukat. Az intézmény éves munkaterve hatdrozza meg az adott nevelési

év feladatait.

Tervezésiinkhoz f6 iranyvonalat az Ovodai nevelés orszagos alapprogramja mutat, mely
alapjan évekkel ezelGtt késziilt a sajat Pedagogiai Programunk (P.P.). A torvényi valtozasok
miatt a jarvanyidoszak alatt modositasra keriiltek az Gvodai és  bolesédei
alapdokumentumaink. Pedagogiai/ Szakmai Program, Hézirend, Szervezeti és Miikodeési
Szabalyzat. Ezek elfogadtatasa folyamatban van. A pedagdgiai program megvaldsitasa éves
tervekre bontott (intézményi és csoportszint), melyekbél év végén beszamold késziil a
csoportnaplokban. A feltart hianyossagok alapjat képezik a kovetkezd év munkatervének.

Ovodénk éves munkatervének, tervezési dokumentumainak, a pedagdgiai munka stb.
gyakorlati megvaldsitasaban mindenki részt vesz. A munkatervben minden évben
megfogalmazunk kiemelt és altalanos feladatokat, melyek vagy kozponti iranyelvekre, vagy

hidnyossagainkra épiilnek.

A P.P.-ben megfogalmazott célok, feladatok figyelembe vételével alkotjak meg a
pedagogusok a hosszabb és rovidebb tavu terveiket - figyelembe véve a csoport, valamint a
kiemelt figyelmet igénylé gyermekek adottsagait. Terveink megvaldsitdsa nevelési évekre
bontott, amelyekben megjelennek a Pedagdgiai program, a vezetdi palyazat, a
tovabbképzési terv, onértékelési tervek, intézményi intézkedési terv stb. aktualis céljai,

feladatai.

A pedagogiai munka belsd ellendrzése a munkatery alapjan torténik, dokumentum
ellendrzésekre évente legalabb 2 alkalommal keriil sor. A vezetdi ellenérzés soran a
pedagogiai munka szinvonalarél, dajka-6vodapedagégusi egylittmiikodésérol, pedagogiai
programunk célrendszerével torténé Gsszehasonlitisa az elsodleges szempont, a

dokumentumok naprakész, szakmailag megfelel vezetése mellett.

A 202072021 nevelési évben a jogszabalyoknak megfelelen, az 5 éves onértékelési ciklus

befejezd évéhez értiink a pedagogusok Gnértékeléseit tekintve.

Evente 1-2 f§ 6vodapedagogus onértékelésére keriil sor, akik 5 évre sz0lo onfejlesztési

tervet toltenek fel az, OH, informatikai rendszerébe.

2020 szeptemberében az intézmény dolgozoinak létszama 21 £6.

(o]
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Urhidai Ti;indérkert Ovoda és Bolcséde
Urhida, Templom u. 1

Tel: 22 / 462 - 720

Ovoda:

www.ovoda.urhida.hu
ovoda@urhida.hu
OM: 202 508

9 f6 6vodapedagogus (ebbdl: 1 f6 intézményvezetd: 1 6 vez. helyettes)

4 £6 dajka

1 {6 pedagodgiai asszisztens

Bélcsode:

2 16 kisgyermekneveld (ebbél:1 6 szakmai vezet)

1 f6 bolcsodei dajka

Konyha:
1 f6 élelmezésvezetd

2 16 szakacsno
1 f6 konyhai dolgozé

Csoportbeosztasok

Ovoda

Csoport 6v0dapedag6gus Dajka /ped.asszisztens
Csiga (kis) Faluvégi - Berki Georgina Szoéke Krisztina

Janosi Katalin

Siini (kis-k6z€éps6)

Kertészné Vami Aniko
Dunai Tiinde Zsuzsanna

Pallagné Pajor Erika
Gerencsérné Fritz Renata

Katica (nagy-kozéps6) Gyiiszii Melinda Farkas Melinda
Novottny Andrea

Nyuszi (nagy) Blaho Tamasné Szalai Istvanné
Varga Lilla

Bolcsode

Csoport Kisgyermekneveld Dajka

Napocska Torok-Schultz Vivien Bakos Jozsefné

Bagé Vivien

Személyi feltételek:

Az intézmény személyi feltételei idedlisak, minden statusz betoltott 2020 szeptember
végére!

Tobb valtozas is tortént, a Gyed-en 1évé hatérozatlan idejli kollégand helyére felvett
ovodapedagdgusunk is Gyed-re ment 2020 Juliusatol, a helyettesitésére 2020.
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szeptember kozepétdl sikeriilt 0j, fiatal kolleginat talalni, aki gyakornokként dolgozik
nalunk.

Egy ovodapedagbgusunk 2020 augusztus végén tavozott maésik 6vodaba, a helyét
szintén sikeriilt 0j kollégaval betolteni.

Egy dajka néni nyugdijba vonult az 6 helyére 2020 november elejétdl érkezett 0
kolléga. Egy masik dajka néni 2021 marciustdl toltétte a felmentési idejét, 6 a ndkre
vonatkoz6 40 év munkaviszonnyal vonult nyugdijba, 2021 augusztus elején. Az 6
helyére is sikeriilt uj kollégét felvenni 2021 augusztus 11-t6].

2021 tavaszan az egyik szakacsnd tavozott kozos megegyezéssel, az iires allashely
Jelenleg hirdetés alatt van.

Targyi feltételek:

Az intézmény mitkodéséhez sziikséges targyi feltételek biztositottak, az elhasznalédé
jatékeszkozok cseréje folyamatosan biztositott.

Alapitvanyunk tidmogatasaval, a felajanlott adé 1 %-nak koészonhetéen varhatdan
augusztus végére 10j jatékeszkoz keriil telepitésre az ovoda udvaran. A kisebb
gyermekeknek nincs maszasra alkalmas eszkoziik és hidnyzik nekik a csiszda is ezt
igyekeztiink potolni.

2. Személyiség és kozosségfejlesztés

Az intézményi nevelés elsd lépesdje sokaig az dvoda volt. Ma maér az édesanyak tobbsége
nem tolti otthon gyermekével az elsé 3 évet, gyakran el6bb munkaba allnak. Ezért a
gyermekek egy része a csaladbol, csaladi napkozibdl, masik része bolesédékbdl keriilnek
hozzank.

Igyeksziink alkalmazkodni a megvaéltozott vilag 1j elvaras rendszeréhez. A sziildk elvarsai is
teljesen masok, mint 5-10 évvel ezelétt. Felkészilink kozosségfejlesztd tevékenységekkel,
amelyek az intézmény hagyomanyaival, a gyermekek személyes kompetencidinak
fejlesztésével 6sszhangban vannak.

Igy kiemelt figyelmet forditunk az egyes gyermekek kulcskompetenciainak fejlesztésére —
egyéni készségek, képességek fejlesztése mikrocsoportosan, egyénileg, kiilon programokkal,
szocialis készségek fejlesztése (tehetséggondozas, felzarkoztatas).

Az intézményben hatranyos helyzetii gyermek az oktdberi statisztika alapjan Gsszesen 0 6.
Folyamatos a sziilokkel valé kapcsolattartas, szikség esetén a gyermekjoléti szolgélat
szakembere. és az 11j 6vodai szocidlis munkas is segitségiinkre van.

Az intézménybe jaré gyermekek tobbsége tlagos, rendezett, j6 anyagi koriilmények kozott
€l csaladokbol érkeznek. A csaladok sajat hazban élnek, tobbségitk autéval rendelkezik.
Székesfehérvar kozelsége miatt szivesen koltéznek a csendes, nyugodt telepiilésre. Egyre tobb
az értelmiségi sziild, akik szivesebben valasztjak a telepiilési 6vodai kozosséget a varosi
intézményekkel szemben. A sziildk partmerek a gyermeknevelésben, a problémak
megoldasaban. Jellemzo a segit6készség, szivesen tamogatjék az intézményt kisebb-nagyobb
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targyi felajanldsokkal pl. dekoraciés eszkozok, labdék, jatékeszkozok, papir, karton
anyagok. ..

Intézményiinkben a 2020/2021 nevelési évben a kiemelt figyvelmet igénylé gyermekek szama:
SNI 15 (2021 januartdl)
BTM 2 6

A BTM-s gyermekkel az utazé gydgypedagogus - logopédus egyéni fejlesztést végzett illetve
csoportban a  szakvéleménynek megfeleld részképességek fejlesztése tortént az
ovodapedagogusok tamogatasival. Az SNI gyermek ellatasat a szakvéleményben
megfogalmazott diagnézisoknak megfelelden kiilon utazéd gyogypedagdgusok lattak el
szerz0dés alapjan. A nevelési évben segitségiinkre volt a logopédus mellett egy
mozgasfejleszté gyogypedagdgus.

A gyermekjoléti szolgdlat felé egy jelzés tortént, a sziilsk valasat kovetden védelembe
keriiltek a gyermekeik (1 6vodas gyermek).

Folyamatos a kapcsolattartds a gyermekorvossal, védénével, szocidlis munkasunkkal,
pedagogiai szakszolgalattal, Megyei Szakértdi Bizottsaggal, POK szakembereivel,
csaladsegitd szakemberekkel. Probléma esetén esetmegbeszéléssel, csaladlatogatassal,
jelzéssel tudunk élni a megfelel6 szakemberek felé.

Minden gyermekr6l fejlédési naplét vezetnek a pedagogusok, évente két alkalommal
fogaddora keretében van lehetéségiik a sziiléknek betekintést nyerni a naploba és véleményt
kérni a gyermekiikkel kapcsolatban. A nevelési évben a jarvany veszély miatt elmaradtak az
0szi €s tavaszi sziildi értekezletek, fogadoorak. Ezért a pedagégusok levélben tajékoztattak a
sziiloket. Ezenfelill a sziilsk barmikor tajékoztatast kérhettek és kaptak is a kollégaktol.
Tavasszal telefonon tartottunk fogadéoérat, elére egyeztetett idépontokban, illetve amikor mar
ujra nyitott volt az intézmény személyes fogaddorakat is tartottak a kollégak.

Kozosségfejlesztés: Intézményiink hagyoményainak, a pedagogiai programban foglalt jeles
napok, évszakhoz k6t6dé iinnepkorskkel kapesolatban tobb rendezvényt is terveztiink, amit a
COVID helyzet feliilirt. Tobb esetben intézményen beliil megtartottuk a programokat, volt
amit nyaron pétoltunk.

= Evnyitd sziil6i értekezletek, munkatarsi megbeszélések egyeztetések a Sziil6i
szervezet képviseldivel. Csak a munkatarsi értekezletek valosultak meg.

* Tiznado proba.

* Marton napi kézmiives délutan, tinchaz intézményen beliil.

" Fotozas.

* Fogaddorak online, telefonon,

* Egészségnap — egészséghét intézményen beliil.

* GDPR tajékoztatok vezetbség és a munkatarsak részére.

= Mikulas iinnep.

* Karacsonyi iinnep

*  Macko kiallitas.

* Farsangihét intézményen beliil
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* Megemlékezés a nemzeti iinnepiinkre.
= A tovabbi tavaszi programok a jarvanyiigyi helyzet miatt elmaradtak!
* Majus 21 évzaro, bucsizé iinnepséget tartottunk zartkériien sziilok nélkiil.
* Majusban- jiniusban tobb el6adét hivtunk zenés és babszinhazit, gyermeknapi hetet
tartottunk rengeteg programmal.

Ovodai nevelésen kiviili programjaink a sziiléi igényeket is figyelembe véve:

¢ Logopédia (heti 3 alkalommal) téritésmentesen,

Az évzaro, blcsizé iinnepséget rendhagyé modon, zartkériien szerveztiik. Maijus végén
minden a gyerekek szorakoztatasarol szolt a tarisznyakkal, lufikkal elkoszond bucsazé
nagycsoportosok kdszontése utan finom ebéddel és tortaval zartuk a napot. Ezen a délelétton
adtuk at a karantén ideje alatt meghirdetett 7 proba résztvevéinek az ajandékokat.

Az 6vodai és bolcsddei beiratkozasok online zajlottak, barmilyen felmeriil kérdésre szivesen
vélaszoltunk telefonon, e-mailben, a veszélyhelyzet lezarasat kévetden személyesen is sokan
kerestek meg benniinket. A nyéri idészakban augusztus végén minden W évodisunkhoz,
bélesodésiinkhoz személyesen ellatogattak a pedagogusok, kisgyermeknevelSk igy a sziilok,
gyerekek személyes taldlkozasa sem maradt el a leendé 6vo nénikkel, gondozékkal. Juniusban
megrendeztik az elmaradt ovi-varé és bolcsdde kostolgatd délutanokat a felvételt nyert
gyermekek csaladjaival.

3. Eredmények:

Intézményiinkben a fejlédési naplon kiviil DIFER mérést végeznek a kollégandk, szakmai
munkakozosségen beliil. A szakmai munkakozosség-vezeté beszamoléja 2. mellékletben.

A mérést a nagycsoportban altalaban évelején és évvégén végzik el, ez utébbi most elmaradt.
Az eredményeket kiértékelik, sziikség esetén fejlesztési tervet készitenek a pedagdgusok,
tovabba tajékoztatjak az eredményrol a sziiloket is.

A pedagégiai nevelomunka eredményeit, a terveket, azok megvaldsuldsat, reflexiokat a
csoportnaploban régzitik a pedagogusok folyamatosan. Sziikség esetén pl. BTM fejlesztési
tervet készitenek.

Intézményi adatok:

A csoportjaink  kialakitasanal torekedtink a homogénebb illetve /egy vegyes/ osztott
csoportok Osszetételére.

Létszam Ladazim Létszam Tank(?teles Szeptembertol
Csoportok . december " koruak : -
oktober 1 31 majus 31 iskolas
Csiga (kis) 21 27 27 0 0
Selni (e 28 29 29 0 0
kozépsad)
Katica (nagy- 26 27 27 9 5
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kozépso)
Nyuszi 22
(nagy) 22 22 22 20
Osszesen: 97 105 108 31 25

Ovodéban maradtak szama: 80 8

Az Ovodai beiratkozdson az OH listija alapjan automatikusan felvételt nyertek azon
gyermekek akik a telepiilésen élnek és 2021. augusztus végéig betoltik a 3. életéviiket. Ezen
feliil elfogadtuk azon gyermekek jelentkezését is, akik december végéig betoltik a 3.
életéviiket.

Osszesen: 26 f6 gyermek kapott felvételi hatarozatot
Kéziiliik 1 f6 k6zéps csoportos;

25 16 kiscsoportos és Gsszel kezdi meg az Gvodai életet.
Jelenleg 4 {6 jelezte, hogy csaladi ok miatt masik intézménybe iratkozik a gyermek, illetve
egy f6 kilfoldon tartézkodas miatt sziinetelteti 6vodai jogviszonyat.
Az elbzetes sziil6i jelzéseket/igényeket figyelembe véve 103 8 koriil alakul 2021. december
végéig az Ovodai gyermeklétszamunk.

2021/2022-es nevelési évben 98 f6 gyermek varhaté oktoberig.

Logopédiai ellatast 14 f6 vett igénvybe:

e 6 06 dyslexia prevencio6
e 8 {0 beszédszépitd / logopédiai ellatast

Logopédiai foglalkozasokon foként a nagycsoportosok vettek részt, de a logopédus sziil6i
kérésre, pedagdgus jelzésére megvizsgalta és ellatta a kisebb gyermekeket is.

Az utazé logopédus, Friesenhahn Mihdly heti hdrom alkalommal Jott intézményiinkbe hétfo-
szerda—péntek napokon. Egy-egy alkalommal (2 6rét) 1 éra posze és 1 ora diszlexia
prevencids foglalkozast tartott a gyerekeknek, pénteken az egyik 6ra a tanacsadasi oraja a
szakembernek, altaldban azt is a gyermekek fejlesztésére forditotta. A COVID helyzet alatt
online feladatokkal oldotta meg a szakember az eldirasoknak megfeleléen a gyermekek
fejlesztését.

Egvéb programokon valé részvételek szama:

Madarbarat 6vodai program (madaretetdk kihelyezése): mind a négy csoport
Tiindérmiihely (tehetséggondozé szakmai munkakozosség): nagycsoportosok 12 6 / alkalom
Szakmai munka-kozosségvezetd beszamoldja a 3. sz. mellékletben!

4. Belso kapcsolatok, egyiittmiitkodés, kommunikacié:
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Nevelo-oktaté munkank egyik feltétele, hogy nevelbtestiiletink tervszeriien, rugalmasan
egylttmikodjon, szakmailag is innovativ kozosség legyen. Folyamatos szakmai képzéseken
vegyenek részt, amely lehet onképzés, tovabbképzés, szakmai napon valé részvétel. A belss
informéciodramlas hatékonyan segiti a szakmai munkéankat, ezért rendszeresen tartunk
megbeszéléseket havi szinten. Pedagdgiai munkankat az éves munkaterv mellett a pedagogiai
program, az ahhoz kapcsolddé éves tervek/iitemtervek hatarozzik meg. Az intézményi célok
figyelembevételével alakitja ki minden pedagégus a sajat csoportjara vonatkozo terveket.

COVID:

A Jarvanyidészakaban iigyeletben dolgoztak az dvodapedagdgusok. A technikai dolgozdk
csoportokra osztva felvaltva végezték feladataikat. Az intézményen beliill az 6voda, a
boleséde és a konyha is végig folyamatosan miikodott. A veszélyhelyzet alatt biztositottuk
azon bolcsddés/ovodas/iskolas gyermekek étkeztetését, tovabba a nyugdijasokét, akik
igényelték. A helyi polgarérség kérésre hazhoz szillitotta az ételt, egyszer hasznalatos
dobozokban.

Eziton is koszénetet mondunk a fenntarténak a helyzetnek megfeleld gyors reagalasra,
timogatésukra, a polgarérség tagjainak a segitd egyiittmikodéséhez!

Az Ovoda iigyeletben fogadta a veszélyhelyzet kihirdetését kovetden a gyermekeket,
megfelel ovintézkedések megtételével pl. maszk, fertGtlenits, zsiliprendszer. Majus 30-tol
feloldottuk a zsiliprendszert és megfeleld Ovintézkedésekkel (maszk, kézfertotlenités)
engedtilk be a sziiloket is az intézmény teriiletére. Fert6tlenitéseket kévetden 6zonnal is
kezeltiik a helyiségeket, amelyet egy helyi véllalkoz6 biztositott.

Junius kozepétdl korlatozas és zsiliprendszer nélkiil fogadtuk a gyerekeket.

Tovabbképzések:
Fontosnak tartjuk a szakmai képzéseket, a nevelési évben elvégzett képzések folyamatosak az
éves beiskolazasi terv szerint.

- modszertani képzésen 4 6

- szakmai konferencian 2 6

Minositési eljarasra jelentkezettek (2020):
Varga Lilla Ped I-re

A kollégané jelentkezését sajnos nem fogadtak el, mivel 2022 februarjaig, amig a hatarozott
1dejii szerz6dése szol, nem lesz meg a 2 év gyakorlati ideje.

Kozosségfejleszto tevékenységeink:

rrrrr

- mindsitési eljarasra valo felkésziilés, hospitalasok, dnértékelések, kirandulds

- bels6 szakmai munkakozosség miikodése: DIFER  mérési munkakozosség,
Onértékelési csoport, Tiindérmiihely

- iskolai dolgozokkal valé talalkozas, kotetlen megbeszélések, ismerkedés
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5. Az intézmény kiilsé kapcsolatai:

A kiilsd partnerekre vonatkozé kapcsolati rendszert az SZMSZ tartalmazza. Igyeksziink
nyitottak maradni a telepiilésen €18 csaladok elvérasainak, a telepiilés szintli programokon
részt venni, bekapcsolédni.

Programjainkat a fali 4jsagon, honlapunkon illetve lehetéség szerint a facebook oldalunkon is
feltiintetjiik. Az intézmény altal elért eredményekrél, programokrol, a beszamoldkrol,
rendszeres tdjékoztatast nyljtunk a sziildi értekezleteken, valamint a helyi Urhidai Hirekben.
Folyamatosan figyeljiik, lehetdség szerint 2 évente meérjiik a partneri véleményeket.

1. A csaladdal valo egyiittmiikodés

A gyermekek nevelése elsésorban a csalad joga és kotelessége, s ebben az ¢vodanak
kiegészitd szerepe van. Az idei nevelési évben is torekedtiink a 16 kapcsolat kialakitasara a
csalddokkal. Nagyszerii lehetéséget kinaltak erre a kiilonbozé események, rendezvények. A
mindennapokban is szamithattunk a sziildk segitségére, irantunk tansitott bizalmukra.

- rendszeresen (hetente) biztositottdk a gyermekek sziméra a gyiimélcsnapokon a friss
gylimolcsot, olykor zoldséget, amit véltozatos formaban készitettiink el;

- rengeteg eszkozt/felajanlast kaptunk a sziilokt6l, ami a hétk6znapokon nagy hasznunkra volt
(papirok, ragasztok, tisztasagi eszkozok);

- sziil61 értekezletet altalaban évente 2 alkalommal rendeziink:

- fogaddérat évente szintén 2 alkalommal szerveziink, de sziildi kérésre barmikor elére
egyeztetett idépontban fogadjuk a sziil6ket;

- csaladlatogatason vesznek részt pedagégusaink, lehetdleg dvodakezdés elétt, de gyakran
csoportvaltas okan is.

2. Altaldnos Iskolaval:

Az 6voda-iskola kapcsolatat kiemelten kezeljiik, folyamatosan tartjuk a kapcsolatot,
igyeksziink segiteni a tanit6 nénik munkajat, az iskola kapcsolatat a leendd elsés
gyermekekkel, sziileikkel.
Egyiittmiikodés alapjai:
- Tanité néni latogatasa a nagycsoportban.
- Nagycsoportosok latogatasa az elsé osztalyban.
- Iskolai Mikulés iinnepen vettek részt a nagycsoportosaink.
- Egészségnapot szerveztiink mindkét intézményben.
- Szeptember 1-én a 8. osztalyosok jelképesen atkisérik az 1. osztalyosokat az 6vodabol,
az iskolaba.
- Fejlesztd szobénkat beosztds alapjén a logopédus és egyéb iskolai gyogypedagégusok
koz6sen hasznéljak.
- Kotetlen szakmai délutdn keretében ismerkedtek a két intézmény pedagdgusai
augusztus végén, amely nagyon jol sikeriilt, remélhetleg lesz folytatasa.

A Pedagogiai szakszolgilat és Megyei Szakértéi Bizottsag munkatarsaival is J6 kapcsolatot
apoltunk.

3. Gyermekorvos, védono

A véddndvel és gyermekorvossal az idei évben is kapcsolatot tartottunk.
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4. Gyermekjoléti szolgalat

Folyamatos kapcsolattartasban vagyunk, egy esetben tortént jelzés a nevelési év folyaman. A
jelzbrendszeri megbeszélésen személyesen vagy helyettesem részvételével rendszeresen
képviseltilk az Intézményt. Részt vettem a Szabadbattyanban szervezett éves megbeszélésen
is.

6. A pedagogiai munka feltételei:

Személyi és targyi feltételek:

Intézményiink négy csoportjaban 9 f6 dvodapedagogus végzi az oktaté-neveld munkét (1 16
Ovodavezetd), 1 f6 pedagdgiai asszisztens és 4 £ dajka segit a nevelési-gondozasi
feladatokban.

3 f6 konyhai dolgozd végzi a fozési elékészitési feladatokat 1 f& élelmezésvezetd
iranyitasaval, aki az élelmezési adminisztraciot is intézi.

Elelmezésvezetd beszamoloja a 4. mellékletben!

Targyi feltételek konvha:

Az éves koltségvetésbe terveztik az egyik gdzzsamoly és a gaztiizhely cseréjét
elhasznélodasuk miatt. Ezeknek az eszkozoknek a cseréje megtortént,

Kozhaszni dolgozdval kiegészitve lattuk el a takaritasi illetve a konyhan az elékészitési,
mosogatasi feladatokat. Szivesen fogadndnk még egy dolgozét, aki a takaritasi feladatokban
segitene a dajkaknak! Az intézmény teljes kihasznaltsaggal miikodik, a sok kisgyermek nagy
odafigyelést igényel. Nehézséget okoz, és sajnos egyre gyakrabban tapasztaljuk, hogy nem
szobatisztan érkeznek be az j kiscsoportosok, féként a csaladbol érkezé gyermekek. A
pelenkazashoz kiilén személyzetet nem tudunk biztositani, a feltételeink sem adottak hozza!

Egvéb:

Jelen pillanatban teljes létszdim az dvodapedagégusok és a dajkak valamint a bolcsodei
teriileten dolgozo kollégékat illetéen. Egy szakécs allas palyazat van hirdetés alatt, bizom
benne, hogy az 1j nevelési év kezdetére megoldast talalunk a helyzetre. Nagyon kevés szamu
jelentkezés érkezett, és joval magasabb jévedelemre szdmitanak, mint amit biztositani tudunk.

Intézményiinkre jellemzé a nyitottsig, szivesen fogadunk gyakorlatra érkezd dajkékat,
pedagdgiai asszisztenseket az elmult nevelési év sorn 3 o részére biztositottunk lehetoséget.
Ovodapedagégiai szakmai gyakorlatra is érkezett hozzank fSiskolai hallgat, akit az egyik
kollégané mentoral.

Kozosségi szolgalatra is fogadtuk 2 fét, akik érettségi elétt nalunk teljesitették a sziikséges
orakat. A gyakorlatra érkezoktl mindig értesiiliink a véltozasokrol, az 1) elvaras rendszerrél.

A nevelési évre tervezett folyosoi oldalfal burkoldsa is megtortént, takaritas szempontjabol
nagyon praktikus megoldas!

Augusztusban a bolcsddei egység teljes egésze, egy dvodai csoportszoba és a konyha frissito
festése tortént meg.
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7. Az Ovodai nevelés orszagos alapprogramban megfogalmazott elvarasoknak és a
pedagogiai programban megfogalmazott intézményi céloknak valé megfelelés

Az intézmény pedagégiai programjaban megfogalmazott célok a jelenleg érvényes
jogszabélyok betartdsdval 6sszhangban valésulnak meg.

Folyamatosan ellenérizziik az éves tervek megval6suldsat a heti iitemtervekben. Mindazon
pedagdgiai alapelveknek a megjelenését, amelyet fontosnak tartunk pedagdgusként.

Ugyeliink arra, hogy a munkatarsak szakmai tudasa megfeleljen az intézmény jelenlegi és
jovébeli elvarasainak. A nevelési, tanitast segitd eszk6zok, modszerek és a nevelési, tanitasi
modszerek kivalasztasa és alkalmazasa rugalmasan, a pedagégiai prioritdsokkal ésszhangban
torténik.

A feladatok kiosztasa felelésokkel, hataridékkel megjeldlve torténik. A kiemelt célokra
vonatkozé részcélok, feladatok megvalésulasa alkotja az intézmény eredményeit. Ezen
folyamat az intézmény napi gyakorlataban jelen van.

Eves szinten feliilvizsgaljuk a terveket és sziikség esetén, illetve a torvényi szabalyozok
valtozasa alapjan modositunk. Ezért feliilvizsgaltuk a csoportnaplokat és atdolgoztuk azt a
pedagdgiai programunk valamint a helyi gyakorlatnak megfelelden, ezt kovetden keriilt sor a
naplok digitalizalaséra. Jelenleg laptop beszerzésre adtunk be péalyazatot, egyéb lehetdségeket
keressiik folyamatosan.

.

Osszegzés:

Az elmult nevelési év teljesen uj helyzet elé allitotta az intézmény dolgozoit. A tornaszoba
hianya, a nagy létszamu csoportok, az wj kollégék beilleszkedése, segitése, stb. A legnagyobb
probléma a veszélyhelyzet kihirdetését kévetden alakult ki, ami féleg a bizonytalansagokbol,
a sziil61 tdjékozatlansagokbol adodott.

Szeretném megkoszonni a kollégak pozitiv, segitd szandékn hozzaallasat, egymas és a sziil 5k
segitését, tajékoztatasat.

Koszéném a technikai személyzet konyhai dolgozék, élelmezésvezeto, dajkak, pedagogiai
asszisztens munkajat mivel nekik készoénhetden folyamatosan biztosithatd volt az intézmény
nyitva tartasa, tisztasaga, a gyerekek ellitisa. A veszélyhelyzet alatt is betartotta mindenki a
szigoru eléirdsokat - a fertétlenitést, a gyerekek biztonsagos fogadasat lehetévé tették.

A kollégandk, dajka nénik pozitiv hozzaallisa miatt zokkenmentes a gyermekek gondozasi
feladatainak ellatasa, a szillk is elégedettek a munkankkal. Ennek készonhetéen 6 hire van
intézményiiknek, de tisztdban vagyunk azzal is, hogy ez egy folyamatos szakmai munka
eredménye, amelyet a j6vében is fent kivanunk tartani!

Igyeksziink a munkankat maximalis médon a téliink telhetd legjobban elvégezni, kozben az
alkalmazotti kozosséget is dsszetartani, a kollégak munkdjat, elkotelezettségét tiszteletben
tartva megbecsiilni.

Ezuton is koszonjiik a fenntarté tAmogatast, hogy lehetévé tette munkakozosségiink részére
az év végi kozos kirandulast, amely Tatan és kérmnyékén valésulhatott meg!
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Készitette: Térok — Schultz Vivien
Szakmai vezeto

»»Kis gyermekem csak nézzél szerteszét, éretted van itt minden, ami szép”

/Varnai Zseni/
/

1. Bilcsodei ellatasrol

A gyermekek védelmérél és gyamiigyi igazgatasrol sz6l6 1997, évi XXXI. térveny (Gyvt.)
42. § (1) bekezdésében foglaltaknak megfelelden feladata a csaladban nevelkedd 20 hetestd] 3

éves korig a gyermekek napkozbeni ellatasa, szakszerii gondozasa és nevelésének biztositasa.

Ha a gyermek a 3. életévét betsltétte, a bolcsédei gondozasi-nevelési év végéig maradhat a

bolcsodében.

Amennyiben a gyermek még nem érett az 6vodai nevelésre, a 4. életévének betoltését kivetd

augusztus 31.-ig nevelhet és gondozhatd a bolcsédében.

Bolcsddébe felvehetd minden olyan kisgyermek, akinek sziilei, nevel6i, gondozoi valamilyen

ok miatt nem tudjak biztositani a napkdzbeni ellatasat,

A gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatdsrol szolo 1997, évi XXXI tv. 43.§ (3)

bekezdése értelmében a bolcsddei felvétel soran elényben kell részesiteni:

— akinek sziildje, vagy mas torvényes képviselsje igazolja, hogy munkaviszonyban vagy
munkavégzésre iranyul6 egyéb jogviszonyban all.

— arendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermeket,
— aharom vagy tobb gyermeket neveld csaladban é16 gyermeket,
— az egyediilallo sziil¢ altal nevelt gyermeket,

— akinek szocidlis, vagy egyéb ok miatt egészséges fejlodése érdekében sziikséges a

bolcsodei nevelés, gondozas,
— ésa védelembe vett gyermeket.

Védelembe vétel esetén a telepiilési Gnkormanyzat jegyzbje kotelezi a sziilét, hogy
folyamatosan vegye igénybe a gyermekek napkozbeni ellatasat (Gyvt. 68. § (3) bekezdés a
pont).
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A bolesdde miikodtetése — a gyermekvédelmi térvény 100. § (1) bekezdés értelmében

miikodési engedélyhez kotott.

2.Bolcsodei alapadatok

2.1. Szervezeti felépités
Szervezetileg tobb céli intézményben, dvoda — bélesédeként mitkédik.
Fenntarté: Urhida Kozség Onkorményzat.
Ellatési teriilete: Urhida kozség kozigazgatasi teriilete.

A boélesddei csoport miikddtetése 2018 szeptember 01 .-t8] valosult meg.

2.2. A féréhelyek szama, az ellitas formaja, szervezése

Férohelyek szama 14 fo

Ellatas formaja gyermekek napkozbeni ellatasa

Ellatottak kore 20 hetes kortdl
(korosztaly) 36 honapos korig
Gondozasi egység szama 1
Csoportszobak szama 1

A Gyvt.42 § (5) bekezdése alapjan a bolcsédei nevelési év szeptember 1-jét6l a kovetkez6 év
augusztus 31-éig tart.

A bélcsdde nvitva tartdsa

A bolcséde nyitvatartasi rendjét a fenntarté hatérozza meg, figyelembe véve a bolcsédébe

Jar6 gyermekek sziileinek munkakezdését és befejezését.

A bolesdde reggel 6.00-t6] — 17 6réig, napi 11 éraban tart nyitva.

Bolcsddei sziinetek

— A Bolcs6dék napja aprilis 21.-e minden évben (a Gyvt. értelmében) Nevelés nélkiili

munkanap, ilyenkor nincs ellatott a bolcsédében.
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— Nyéri sziinet: A koronavirus miatti idészakos leallas megvaltoztatta az augusztus honapra
tervezett nyari zdrést. A gyermekek ellatasinak igénybevételét vettitk figyelembe. Az idei
nevelési évben a nyari sziinet augusztus 16.-t6] augusztus27 -ig tart.

- A téli sziinet térvény altal nem meghatarozott bolcsédei sziinet. Indokolt viszont a
kardcsonyi iinnepek nagyobb meértékii sziiléi szabadsagolasa, és az alacsony bolcs6dei
létszam miatt. Elénye azonban a dolgozéi szabadsagok zokkenémentes kiadasa.

— A nem szokésos munkanapokra (szombati) felmérést készitink, ha nincs igény a
bolcsddei ellatasra, igy az intézmény zarva tart.

- A bolcside a hivatalos torvény éltal biztositott iinnepnapokon zarva tart.

2.3. A felvétel rendje

A 15/1998 (IV. 30.) NM rendelet. 46. § (1) szabalyozza a bolcsédei férohelyek szamat,

amely szerint a bolcsodei csoportban nevelhetd, gondozhaté gyermekek szama tizenkettd £6.

Abban a bolcsddei csoportban, melyben valamennyi gyermek betéltotte a masodik életévét,

legfeljebb 14 gyermek nevelhetd, gondozhato.
A bolesddei gyermekfelvétel az intézmény felvételi szabalyzata alapjan tortént.
A bolesédei felvételrdl a sziilét irasban értesiti az intézményvezetéje.

A bolcsédei felvételnél elényben kell részesiteni a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
jogosult, hdrom vagy tobbgyermekes csaladban €16, az egyediilallé szilé altal nevelt, a
védelembe vett gyermekek, valamint, ha a véd6énd vagy gyermekjoléti szolgalat javasolta a

gyermek bolcsodei ellatasat.

Amennyiben az intézmény férhely hianydban nem tudja a gyermeket fogadni, vérdlistara

keriil.

2.4. Gyermekfelvételi adatok

Erre a nevelési évre tizenhérom felvételi kérelem érkezett. Ebbol ketté még nem téltstte be
a masodik életévet. A tizennégy kérelembdl a féréhely szamanak figyelembevételével
tizenkettd kisgyermek felvételére volt lehetdség, mivel az eléz6 nevelési évrél kettd

kisgyermek maradt a csoportban. A t5bbi eldjegyzésbe keriilt.
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Gyermekfelvétel adatai

Beiratott Ujonnan Kimaradt gyermek szama
gyermekek szama felvett /elojegyzett/ Ovodéba Egyéb okbél

2020.09.01. gyermekek szama Hent kimaradt
fia lany fia lany fin lany | fin lany

6 8 1 1 - - 2 -

A felvett gyermekek korcsoport és nemek szerinti megoszlasa a felvétel idépontjaban

Eletkor
24 hé 25-36 hé 36 ho felett
fiu lany fin lany fin lany
3 1 5 5 - -
21% 7% 36% 36% - -
A felvett gyermekek életkori atlaga bolcsédekezdéskor 26.4 hénap

2.5. Statisztikai és létszam adatok

A gyermeklétszam alakuldsardl havi statisztikat vezetiink. A bent 1év6k létszamat
befolyasolja az adott idoszakban jelentkezd megbetegedések, tovabba az 1s, hogy valtoztak a
sziiloi igények, az oktatasi sziinetekben gyakran tartjdk otthon a kisebb testvéreket is. Erre a
nevelési évre vonatkozo statisztikai adatot nagymértékben befolyasolta még a koronavirus

miatti részleges leallas, valamint a meghatarozott létszamu wjrainditas.

Statisztikai adatok 2020. 09. 01. - 2021.07.31.-1g

Bolcsodét igénybe vevok szama: 14 £6.

Naponta bent lévok éatlaga: 6,8 {6

Kihasznaltsig: a beiratott gyermekekhez viszonyitva 100 %-os, a bent lévé gyermekekhez
viszonyitva 56,4 %

Egy gyermeket nevel csalad: 5

Két gyermeket neveld csalad: 7

Harom vagy t6bb gyermeket neveld csalad: 2
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Csoport létszam alakuldsa

A 2020/2021 - nevelési év csoport létszama az adaptécio befejeztével tizennégy f6. Ebbél
évkozben kettd kisgyermek bolcsodei ellatdsa megsziint. Az egyik koltozés miatt, a masik
egészségiigyl ok miatt. A megiiresedett helyre a felvételt igénylé vardlistabol kettd gyermeket
tudtunk fogadni, igy a csoport létszama januartol Gjra tizennégy fore béviilt.

A bolcsddébe jard gyerekek koziil 2021. szeptember honapban 10-en mennek 6vodaba.

3. Ellatottsagi adatok

3.1. Nyilvantartasi rendszer KENYSZI
(Kozponti Elektronikus Nyilvantartas a Szolgaltatast Igénybe vevokrol)

Az ellatasban részesiild gyermekek a KENYSZI rendszerben régzitésre 415/2015. (XII. 23))

Korm. rendelet.

Az elektronikus nyilvéntartasi rendszer 2012. jilius 01-té] kételezo a gyermekek védelmérsl
és a gyamiigyi igazgatasrol sz6l6 1997. évi XXXI. térvény modositasa kapcsan a TAJ alapu

nyilvantartas vezetése a gyermekjoléti alapellatasok tekintetében igy bolcsddékben is.

A TAJ alapi nyilvantartds szabalyainak lényege, hogy egy olyan nyilvantartast vezetiink.
amely az ellatottak Térsadalombiztositdsi Azonosité Jelén alapul annak érdekében, hogy a
szolgaltatasok igénybevétele és finanszirozasa orszdgos szinten egységes rendszerben,
nyomon kévethet6 legyen. Az adatszolgiltatis az igénybe vevok Gyvt. szerinti adatainak
rogzitésébol és a napi jelentésbol all.

A fenntarté éltal megbizott E-képvisel6 jogosult a napi nyilvantartasok vezetésére.
Intézményiinkben ez a személy a Bolcsode szakmai vezetdje, valamint hidnyzdsa esetén a
megbizott.

Boélcsodében az allami normativ tdmogatasa:

100 % - os normativ téritési dijkedvezményre nyolc 6 a csoport 57%-a jogosult.

Hat f6, 43% nem kap kedvezményes timogatést a csoportbél.
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3.2. Bolcsdde kihasznaltsag

A jarvany miatt kialakult dllapot nagymértékben meghatarozta a 2020-2021- es nevelési év
bolcsddei kihasznaltsagat. Sok sziilé a kihirdetett veészhelyzet id6szaka alatt a virusveszély
miatt nem hozta gyermekét a bolcsédébe. Részleges ledllas 2021 februdr végén egy-egy hét
volt, ami szintén befolyéasolta a kihasznaltsagot. Dolgozo6i virusfertézés miatt rendeltek el

erre az 1doszakra leallast,

2020/2021.-es nevelési év kihasznaltsaga
Hoénap Naponta atlagosan bent Kihaszniltsag

levok/ f6 %
Szeptember beszoktatési idészak alatt 6,3 89.6
Oktober beszoktatasi id6szak alatt 6,8 58,4
November 6,9 57.1
December 3,7 31,1
Januar 8,2 68,3
Februar 472 34,6
Marcius 4,7 38,9
Aprilis 8,7 64,0
Mijus 8.6 61,1
Junius 8,7 55,0
Julius 93 66.2

atlag 6,8 56,4 %

4. Targyi feltételek

A bolcsédei csoportunk az dvoda épiiletében lett kialakitva a bolcsédei szabvany szerint.
A 15/1998 (IV.30.) NM rendelet 11. szami melléklete irja elé a bolcsédei felszerelési és
eszkoz jegyzéket.
A csoportszoba berendezése, modern, megfelelé butorainkkal ellatott, mely a gyermekek
méretéhez igazodik, a jatékok elérhetd magassdgban vannak elhelyezve a gyermekek
szamara. Felszereltsége magas szinvonald, biztonsigos és minden szempontbol megfelel a
szakmai eldirasoknak.

A jatékkészletiink hozzéjarul a gyermekek sokoldalu fejlesztéséhez.

Olyan jatékeszkozt valasztottunk ki, amely a jaték céljara késziilt, emellett az anyaga is

megfeleljen a mindenkori EU-s szabvanynak. A jatékkészlet osszeallitasénal figyelembe
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vettilk az egészségiigyi és pedagdgiai szempontokat, valamint azt, hogy csoportban vald
hasznilatnak is megfeleljen. Figyeltiink arra is, hogy a jaték gyermekbarat szinekkel legyen
kifestve.

Szine, nagysaga, forméja felkeltse és tartsa ébren a gyermek érdeklddését.

A homokozo6 feletti arnyékolé védi a gyermekeket. Az udvar sajatossagait kihasznalva
alkalmazni tudjuk a nagymozgisok, mozgasos jatékokat. A gondosan Gsszevalogatott,

sokrétiien elmozdithato jatékok a gyermekek mozgaskedvét felkelti, fejlodésiiket elésegiti.

5. Személyi feltételek

A minimum személyi feltételeket a 15/1998.(IV.30.) NM. rendelet hatirozza meg

intézményiinkben az alabbiak szerint:

Személyi ellatottsag

Munkakor Képesités létszam/ fo

Kisgyermeknevel6-gondozé | kisgyermeknevelé-gondozé

szakmai vezet6 felsofoku szakképzés

csecsemo €s

Kisgyermeknevel6-gondozo kisgyermeknevelt 1

fels6 oktatasi szakképzés

Bolcsodei dajka bolcsédei dajka

20/2017. (IX. 18.) EMMI
rendeletben szabdalyozott
képzés

A 2020/2021-es nevelési évben személyi valtozas nem tortén.

Megillapithat6, hogy intézményiinkben a szakdolgozéi létszam megfelel a hivatkozott

rendelet eldirdsainak. Minden dolgozo rendelkezik az eldirdsnak megfelel6 szakképesitéssel.

Kisgyermeknevelok a kjt.55.§-a és a 257/2000.(XII 26.) korm.rendelet 7.§(1) bekezdés

alapjan a napi 8 6rds munkaidébél a csoportban kotelezden letsltendd munkaids napi 7 ora.
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A fennmaradé egy oraban elokésziilnek a masnapi jatékprogram ajanlatra, illetve részt
vesznek szakmai megbeszéléseken. Felkésziilnek a nevelés-gondozassal Osszefiiggd egyéb
feladatok  elvégzéséhez. ~Adminisztracids tevékenységet folytatnak, /csoportnaplo,
egészségiigyi torzslap, fejlodési naplé, csaladi fiizet vezetése/. Elkészitik az évszakhoz illé
dekoraciot. Ellathatjak bolcsodén kiviil, a munkakoriikhoz kapcsolodé kotelezettségiiket a
csaladlatogatas, valamint, az évszakokhoz, iinnepekhez kapcsolédd programok elokészitését

és lebonyolitasat.

A bolcsédében a kisgyermeknevel6k heti valtasban végzik munkdjukat, lépcsozetes

munkaidékezdéssel, ketté miiszak rendben.

Kisgyermekneveldk napi munkaidd beosztdsa:

Hétfo-péntek 6:00 — 13:00 6ra. 10:00 — 17:00 6ra. A helyettesitéskor kozepes munkarendben
dolgoznak a 8:00 — 17:00 éra munkaidét alkalmazva. A kisgyermeknevel6, hidnyzasa esetén
a tars kisgyermekneveld kozepes munkarendben egyediil latja el a csoport gondozasat —

nevelését.

Bolcsédei dajka napi munkaidé beosztdsa:

Egy miszakrendben, hétfé6—péntek 9:00-17:00.6ra.

Kisgyermekneveldk és a bolcsddei dajka szabadsag igénybevétele a tervezett-to! eltért,

A bolcsdde hivatalos zarasi ideje augusztus egész hénapra volt tervezve, amely megvaltozott
a koronavirus jarvany részleges leallasa miatt. Ezért zaras idejére tervezett szabadsag

igénybevétele is moédosult.

Munkaruha juttaids:

A 15/1998. NM rendelet 2017. januar 1-t6] meghatérozta a bolcsédében dolgozok részére a
munkaruha juttatds minimum kovetelményét. Ezt figyelembe véve minden dolgozd részére

biztositottuk a rendeletben el6irt munkaruhat.

6. Bolcsodeorvos

A boles6débe jaré gyermekek intézményen beliili egészségiigyi gondozasat Dr. Fiilop Edit

gyermekorvos latja el. Megbizassal, heti rendszerességgel litogatja a csoportot.
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Fo feladata a bolcsodébe jaro gyerekek iddszakos orvosi vizsgélata, amely soran a gyermek
fizikai, - értelmi,- érzelmi allapotat, illetve szocializaciojat ellendrzi, felhasznalva a gondozok
altal vezetett dokumentaciét. A gyermek bolcsédébe torténd beszoktatis utdn elvégzi a
részletes orvosi vizsgalatot. Megvizsgélja a gyermekeket, elkésziti a gyermekek felvételi
statuszat és a negyedévenkénti vizsgalatokat. Ovodaba keriilés elétt felméri az ovodaba mend

gyermekek egészségi allapotat.
Figyelemmel kiséri gyermekek étrendjét a korszerii taplalkozasi elvek alapjan.

A sziilék és a kisgyermeknevelok részére tanacsadassal szolgdl. A szakmai vezetovel és a
kisgyermek gondozoéjaval rendszeresen konzultal a gyermekek allapotarol, a prevencids
feladatokrol, a nevelés- gondozasi munka soran felmeriilt problémakrol, aktualis témakrol,
kérdésekrol. Ezen kiviil a sziilok és a kisgyermekneveldk barmikor bizalommal fordulhatnak

hozza kérdéseikkel, észrevételeikkel.

7. Gyermekélelmezés

A gyermekek napirendjén belill a kulturalt étkezés feltételeit és a szabalyrendszer
kialakitasat is feladatnak tekintjiik. A bolcs6dés gyermekek napi étkeztetése az intézményben
talalhato féz8konyha altal valésul meg, napi 4x étkezés biztositasaval. Etlapot az
¢lelmezésvezetd, a vonatkozo jogszabaly (37/2014.(1V.30.) EMMI rendelete) alapjan allitja
Ossze, egyeztetve az intézmény vezetdjével. Etel allergias gyermek esetében az étlapot a
diabetikus éllitja 6ssze. A modern taplalkozastudomanyi elvek szem el6tt tartasaval, a

HACCP kovetelményeknek megfelelden torténik.

Kiemelten fontosnak tartjuk a j6 mindségii gyermekélelmezést, ezért rendszeresen mindenre
kiterjed6 ellen6rzéssel kisérjiik figyelemmel annak megvalosulasat. A gyermekek heti

étrendjérdl a sziiloket rendszeresen elére tajékoztatjuk.

Az étrend tervezésekor figyelembe vessziik, hogy a gyermek a bolcsddei minimum négyszeri

€tkezés esetén az ajanlott napi energia — és tapanyagtartalom 75%-4t megkapja.

Az étrendiink igazodik az életkori sajatossigokhoz, viltozatos, idényszerii, izében
osszehangolt. Etkezéseknél figyelembe vessziik a gyermeki kompetenciat. Minden gyermek a
sajat szikségletének megfelelé mennyiséget fogyaszt el a felkinalt ételb6l. Szem elétt tartjuk,
hogy lehetéséget biztositsunk az 6néllé étkezésre valé torekvésben.

Az étkezések azonos idoben, kulturalt kérilmények kozott, deriis légkorben zajlanak.

(2]
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Az izléses talal edényekbol, j6 hangulatban folyik az étkeztetés.
A sziil61 visszajelzések alapjan elégedettek a bolcsédei étkeztetéssel.

A bolcsédében biztositott a kedvezményes étkeztetés.

8. Szakmai munka

8.1. Szakmai tevékenység

Szakmai tevékenységiinket a ,Bolcsédei nevelés — gondozas orszagos alapprogramja”
figyelembevételével végezziik, teljesitve azokat az altalanos kovetelményeket, amely a magas

szakmai szinvonal megtartasat, valamint a bélcsédei alapellatas prioritasat eredményezi.

Alapvetd, hogy minden gyermek egyéni fejlédésének, bioldgiai sziikségleteinek, érési
folyamatanak megfeleld, személyre sz616 ellatast kapjon. Az egyéni igények kielégitésében,
az egyéni banasmod kialakitédsaban segit a , sajat gondozénéi” rendszer. A ,»sajat gondoz6nd”
rendszer a személyes allandésag elvén nyugszik. A csoport egy része (hat-hét gyerek) tartozik
egy gondozéndhsz, O kiséri figyelemmel a gyermek fejlodését, vezeti a feljegyzéseket,
torzslapjat, fejlodési napléjat, 6 tartja szamon az ujabb fejlédési allomasokat. A gondozond az
olelkezési id6ben, (az- az id6szak, amikor mindkét gondozo6no jelen van) idejét elsésorban a
»sajat” gyermekei gondozasara, nevelésére forditja. A ,sajat” gondozénd szoktatja be a
gyermeket a bolcs6débe és a bolcsodébe jaras egész idétartama alatt & a gondozondje.

Ebben a rendszerben tobb figyelem jut minden gyermekre, figyelemmel lehet kisérni a
gyermekek egyéni igényeit, problémait, szokésait. Atsegiti ket a bolcsédei élet soran, a
nehézségeken, gondozza, foglalkozik veliik. A tarsgondozénéhoz tartozé gyermekeket csakis
annak tavollétében latjia el. Ez a fajta allandosdg nélkiilozhetetlen az egészséges
személyiségfejlodéshez.

A kisgyermeknevel§ feladata, hogy, megadja azt a biztonsagot és szeretetet, amely a gyermek
testi, szellemi, értelmi, érzelmi fejlédéséhez szilkséges. Nélkiilozhetetlen az egészséges és
biztonsagos kémyezet megteremtése, az egészségvédelem, egészségnevelés és az alapvetd

kultarhigiénés szokasok kialakitasa.

Az Urhida kozség lakosainak igényeihez igazodo, J6  szinvonald  napkozbeni

kisgyermekellatast biztositunk a bolcsédei kereteken beliil.

8.2. Szakmai munka dsszehangolisa
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KisgyermeknevelGi és munkatarsi csoportmegbeszélések:
—  évindité csoportmegbeszélés
~ havi csoportmegbeszélés

A kisgyermekneveli megbeszélések munkatervben megfogalmazott témdi:

csaladlatogatdsi, beszoktatasi terv elkészitése

—  évkezdés eltti csalddlatogatas lebonyolitasa

~ acsoportvaltas teenddi

— az adaptdcio elGsegitése

— asziléi csoportos megbeszélések témainak kivalasztasa
— acsoportot érinté idészerliségek megbeszélése

— az esetleges hidnyossagot potlasa

~ rendezvények tervezése, szervezése, lebonyolitasa

— vezetdi értekezleten hallottak ismertetése a dolgozdkkal

8.3. Nevel6i program

A bolcséde Neveloi program havi foglalkozas tervezete igazodik a gyermek életkorahoz,
fejlettségi szintjéhez. A téma kivalasztasa az adott honaphoz kotodik kiilsnos tekintettel a

Jeles napokhoz.

A témakat ugy déllitottuk Gssze, hogy jatékos formaban megismerhetik az adott hénap

1dojarasat, ehhez igazodo oltézkodési formakat, valamint megfigyelhetik a hénap terméseit is.

A foglalkozasok alkalméval az oromteli jatéktevékenység kialakitasira toreksziink.
Gondosan dsszeallitott vers, mese, monddka ének felkeltse a gyermek érdeklodését, ezaltal
fejlodjon érdeklodésiik, érzelmi vilaguk, figyelmiik, kreativitasuk. A jatéktevékenység mellett
figyeltiink a mozgas fontossdgara ezért mozgasos dalokat, énekeltiink, mozgasos mondokakat,

verseket mondtunk.
8.4. Nevelés — gondozas

A bolcsddei élet soran a nevelés-gondozas egysége érvényesiil, hiszen minden gondozasi

helyzetben nevelés, ismeretatadas is torténik.

Megteremtjik a nyugodt, deriis, 6romet okoz6 jaték feltételeit, hogy a gyermek biztonsagban

érezze magat, felszabadultan tudjon tevékenykedni.
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Lehetdséget nytjtunk az alkot6 jatékra pl.: rajzolés, festés, gyurmazas, tépés, ragasztas stb.,
melyek a finommozgasok fejlesztésére szolgalnak. A korcsoportnak megfelel6 jatékeszkozok
kinalata, a valasztasi lehet6ség, az elegendd hely és idé biztositdsa segiti kreativitasukat,

mozgasuk fejlédését. EImélyiilten lehet tevékenykedni egyediil vagy tarsakkal.

Napjainkban allandoan jelen vannak a mondékak, énekek, melyek fejlesztik a gyermekek
ritmusérzékét. A kozos képeskényv nézegetés, beszélgetés sok ismeretet nyujtva segiti a
gyermekek gondolkodasanak, szokincsének, beszédértésének fejlodését. A mese a gyermek
értelmi-érzelmi és erkolcsi fejlodésének és fejlesztésének egyik legfobb segitdje. Minden nap
hallgatjék a gyermekek kedvenc meséiket valamilyen forméaban. Napkozben a szabad jatékba

épitve, vagy délben elalvas elott.

A jatéktevékenység mellett kiemelt figyelmet forditunk a gyermekek mozgasfejlédésének
biztositisira. Az évszaknak megfeleléen, jol felszerelt csoportszobakban vagy a
biztonsagosan kialakitott jatszokertben jatszanak a gyermekek. Fontos, hogy minél t6bb id6t
tartozkodjanak a szabadlevegdn egészségiik megbrzése érdekében, élvezzék a mozgas orémét,
1smerkedjenek a természetes kérnyezettel. A természetes mozgasformak - gurulas, kiszas,
maszas, jaras, futds, ugrds, csuszas, egyensilyozés, dobds - begyakorlast segité

jatéktevékenységek kitoltik az egész napjukat.

Gondozdsi miiveletek

A gondozasi tevékenységek nyugodt, kellemes komyezetben, a gyermekek
egylittmikédésével, 6nallé probalkozasainak figyelembevételével torténnek. Példamutatassal,

kéréssel, dicsérettel toreksziink a gyermekek helyes szokésainak kialakitisara.

Pelenkazds, WC haszndlat

A szobatisztasag kialakulasat nem siirgetjiik, tiszteletben tartjuk az egyéni érési tempot. Az
idegrendszeri, pszichoszomatikus fejlettség, egyiittmiikodési készség alapjan minden gyermek
szobatiszta lesz.

A gyermekek pelenkézésahoz egyszer hasznalatos sajat pelenkat hasznalunk. A pelenkat
naponta t6bbszér cseréljiik, reggelente sziikség szerint, ebéd el6tt és alvas utan minden
pelenkés gyermeket tisztaba tesziink. A gyermek igényei és fejlettsége szerint a pelenkacserét

a pOlyazon fektetve vagy allva végezziik. A gyermekvécét, mint lehetoséget ajanljuk fel.

Testapolds
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Az alapvetd tisztasagi szokasok kialakitisit mar kisgyermekkorban el kell kezdeni. Fontos
feladatunk a helyes kézmosas tanitdsa. A kézmosast, torolkozést személyes példaadassal
segitjiik.

A tiikor el6tti fésiilkodés a mozdulatok gyakorlasa mellett, a testséma kialakulasa, a sajat test
jellemzdinek megismerése szempontjabsl is fontos. A testapolassal kapcsolatos
szokaskialakitast kovetkezetesen végezziik, azzal a céllal, hogy a gyermekekben kialakuljon

az igény és a szokassa valjon.

Pihenés és alvds biztositdsa

A gyermekek altatisa, gyermekfektetén torténik, az alvashoz optimalis feltételeket
biztositva.
Atszelloztetett csoportszoba az &llandé alvo hely, melyben csend és nyugalom van.
Egyéni bandsméddal, testkozelséggel, simogatassal, halk énekkel, mesével segitjik az
elalvast. Fekvo gyermeknek a fulladdsveszélye miatt nem adunk cumisiivegbe folyadékot.
Ebredés utan csendes jatékra van lehet6ség, tigyelink arra, hogy a koran ébreddk a még

alvokat ne zavarjak.

Csaladlatogatds

A kisgyermeknevelok elsé feladata a csaladlatogatissal kezdédott. A nevelési év
megkezdése el6tt minden beiratott gyermeknél a sziilovel elére egyeztetett idopontban
csaladlatogatast tettiink. A csaladlatogatés elsGsorban a csaladdal valé kapcsolatfelvétel és a
gyermekkel valé megismerkedés, masodsorban a csaladrél vald informacidszerzés miatt
fontos. A gondozéné az érzelmi biztonsagot nyujto sziilok tarsasagaban és védett otthoni
kornyezetében latja eloszor a gyermeket. It az idegen személlyel valé kapcsolatfelvétel
konnyebb a gyermeknek, és természetes modon viselkedik. A sziilékkel felszabadultabban
tudtunk beszélgetni a gyermek fejlodési és egészségi allapotdrsl, a kialakult szokasairol,

valamint a bélcs6dét érintd témarol.

Nagyon fontosak ezek a csalddlatogatisok, mert ezzel egy bizalmon alapulé kapesolatot lehet
kialakitani a sziildkkel. Sziiloknek is fontos hogy ez altal jobban megismerjék azt a személyt,

akire rabizzak gyermekiiket.

Az évkozben érkezo gyermekek bolcsdde kezdés el6tti csaladlatogatasa a koronavirus jarvany

fertézésveszélye miatt elmaradt, helyette jiniusban évkozi csaladlatogatast tettiink.
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Beszoktatds — adaptdcio

A fokozatos beszoktatis megszervezéséhez a nevelési év megkezdése el6tt 6t és tiz napos
beszoktatdsi tervet készitettink. A tiz napos sziilével torténd fokozatos beszoktatast

Javasoljuk és szorgalmazzuk, ugyanakkor figyelembe vessziik a sziilé igényét is.

Fontosnak tartjuk, hogy az elvalas fokozatosan, lehetéség szerint zokkenémentesen torténjen.
A szill§ jelenléte biztonsagot ad a kisgyermeknek, és megkonnyiti az ) kérnyezethez valo
alkalmazkodasat. A kisgyermek és kisgyermeknevelé kézott fokozatosan kialakuld érzelmi

kétodés segiti a gyermeket az j kornyezetének elfogadasaban.

A gyermekek beszoktatdsa az elozo évektdl eltéréen a higiénés szabélyok betartisaval, a

Jarvanyiigyi helyzet figyelembevétel zajlott.

Ebben a nevelési évben az dsszes jonnan érkezd kisgyermeknél a tiz napos beszoktatast

alkalmaztuk azzal a valtoztatassal, hogy a sziilék négy napon voltak jelen a beszoktatéson.
Beszoktatasra érkezo gyermek esetén kivetendd protokoll szerint Jjartunk el

— Beszoktatdsra egyszerre csak egy sziil6 érkezhetett egy gyermekkel (egy ikerpérral).

— Tovabba tajékoztattuk a sziil6ket, a bélcsédébe érkezéskor a kihelyezett kézfertétlenits
kételez6 haszndlatarél, valamint a beszoktatis soran a csoportszobaban szdjmaszkot,
labvédd zsakot vagy valté papucsot kell viselnie,

— mas gyerekekkel nem léphet kapcsolatba a csoportban.

~  Erkezéskor érintésmentes hémérdvel testhét ellenériztink.

Gyermekek napirendje

Bolcsédénkben az alland6 napirendnek szintén nagy jelent6séget tulajdonitunk.

A bolcsédei napirendiink megteremti a  kisgyermek szamara a biztonsagérzetet,
kiszamithatésagot, és az 6nallésodas lehetéségét. Attekinthetd rendszerként miikédik a
gyermekcsoport életében, amely igazodik a korcsoportok életkori sajatossagaihoz, az

évszakokhoz, a bolcsdde nyitvatartasi idejéhez, figyelembe vessziik a gyermekek egyéni
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igényeit 1s. A folyamatos, rugalmas napirenddel elegendd id6t biztositunk a gondozasi
folyamatokra, a  szabadlevegon tartzkodasra, mellyel lehetové tesszik az egyéni
banasmaédot, a gyermeki aktivitds érvényesiilését, szocidlis kompetencidja fejlodését, hogy
miné| tobb id6t, alkalmat és lehetdséget biztositsunk a gyermekeknek a szabadjatékra. A jol
kialakitott napirendiink ad keretet a gyermekcsoportban  a  nyugodt, elmélyiilt
jatéktevékenységre és ezen keresztiil a tarsas kapcsolatok alakuldsara, a gyermekek érzelmi

gazdagoddsara, tapasztalatok szerzésére.

A bolcsoder napirend egyszerii, a kisgyermek szamara konnyen kiismerhetd, kovetheto.
Benne a jatéktevékenység és a gondozisi miiveletek rendszeresen ismétlédnek, mindig
ugyanabban az idében torténnek. A bolcsédei napirend legfontosabb szabalyai az allandésag
és a folyamatossdg. Ha a kicsiknek van napirendje, akkor a csoportba valo beilleszkedése is

konnyebben megy, mésrészt a gyermek biztonsagérzetét is noveli.

Napirendiink a kovetkezé

— 6.00.- 8.00. Gyermekek érkezése, szabad jéték
A gyermekek folyamatosan érkezése utan a helyes szokasok kialakulisat a reggeli
kézmosassal kapcsolatban, majd szabad Jatéklehetoséget biztosit a gyermekek szamara.

— 8.00.- 8.30. Reggeli
Kézmosas utén a kisgyermekek asztalnl iilve reggeliznek, oldott légkorben, mikézben a
gondozdja eldsegiti a kisgyermekek onallosodasi torekvéseit.

— 8.30.- 10.00. Szabad jdték (id8jardstol fiiggéen a béleséde udvardn, )

A déleltt folyamén a gyermekek szamaéra az idéjarastol és az évszaktol fiiggben biztositott a

szabad jatékvalasztas lehetsége a csoportszobaban vagy a jatszoudvaron,
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—  10.00.- Tizérai

Tizéraira van felkindlva gyiimolcslé, vagy gyiimolcs formédjaban.
Jatékos torna, alkoto tevékenység, mese, ének, mondéka, vers stb. a szabad Jatéktevékenység
kozben van felkinalva a tizérai.

— 10.15.- 11.30. Szabad jaték (Iddjdréstol fiiggben a bélcséde udvardn.)

Délel6tt folyamén a gyermekek szdmara az id6jarastol és az évszaktol figgben biztositott a
szabad jat€kvélasztas lehetosége a csoportszobaban vagy a jatszéudvaron. A
kisgyermekneveld a szabad onfeledt jatéklehetdség mellett, olyan a gyermekek részérol
onkéntesen vélasztott, egyéni érdeklédést figyelembe vevd, fejlesztd hatasi programokat

kinal, melyek elésegitik a kisgyermekek testi, értelmi, érzelmi és szocilis fejlodését.

~ 11.30.- 12.15. Fbéd
Ebédhez késziilddésnél, a kisgyermekneveld ,sajat” gyermekeinek gondozasat végzi, segiti
onallosoddsukat. Sziikség szerinti pelenkacsere, we hasznalat, kézmosas, fésiilkodés.

Ebédnél a kisgyermekneveld a gyermekek 6néllé, kulturalt étkezési szokasainak kialakitasat

segitve biztositja az életkori sajatossdgoknak és egyéni fejlettségnek megfeleld taplalékot, a

csaladias Iégkorii étkezést. Biztatja az ismeretlen ételfajtak megismerésére.

— 12.15.- 15.00. Alvdsidé
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A nyugodt, kiegyensulyozott alvas feltételeinek megteremtése, alvashoz sziikséges , kellékek"

biztositasa a kisgyermekek szamara, valamint a pihenés biztositasa.

pihenés uzsonna

— 15.00.- 15.30. Uzsonna

Ebredés utan az 6nallo étkezésre nevelés feltételeinek megteremtésével, a kulturalt étkezés

biztositasa, oldott légkorben.

— 15.30.- 17.00. Szabad jaték a sziilék megérkezéséig. (idjérastdl fiiggéen a bélcséde udvardn)

A sziil§ érkezéséig a gyermekek szamara szabad jatéktevékenység biztositasa az iddjarastol és

az évszaktol fiiggden a csoportszobaban vagy az udvaron.
9. Bolcsode kapcsolatrendszere

Ebben az évben nagyobb hangsulyt fektettiink a honlap és a hivatalos Facebook oldal
bejegyzéseinek frissitésére. Az aktualis informaciokat, a napi tevékenység ajanléinkat a
veszélyhelyzet idején mindkét felilleten megosztottuk, hogy minél hatékonyabban tudjuk
informalni és segiteni a csaladokat. A visszajelzések azt mutattak, hogy a sziilok igénylik e
platformokon valé tajékoztatast, szeretnének naprakész informaciokkal rendelkezni az

elérhet6 szolgaltatasokrol, programokrol.

Kapcsolattarias a sziilokkel

Bolcsodei nevelés csak tigy lehet sikeres, ha jo a csalad és a bolcsdde kapcsolata,
egytittmiikddésiikben egyenrangu partnerek, hiszen kézos cél, a gyermek harmonikus

fejlodése.

30
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Sziilokkel, a csalddokkal vald pozitiv kapcsolattartisra, a kolcsonos bizalom kialakitasra
torekedtiink. Lehetoséget biztositottunk a sziildvel torténé fokozatos beszoktatdsra A
beszoktatasi 1d6 soran igyekeztiink megismertetni a sziildkkel a bolcsddei gletet, a , sajat”
kisgyermekneveldi rendszert. Fontos, hogy a gyermekek J6l érezzék magukat, a sziilok pedig
orommel hozzak gyermekeiket a bolcsédébe.

Nyilt napon a sziil6 révid betekintést nyerhet a bélcsddei életébe.

A beszoktatas elotti csaladlatogatas szintén segiti a bolcsdde-sziilé kozott kialakulé kézvetlen

kapcsolatot.

Bolcs6dekezdés elbtti sziil6i értekezletet megtartottuk az Ujonnan beiratott kisgyermekek
sziileinek. Bolcséde szakmai vezetdje ismertette a Hazirendet, a kiemelt Neveli programot,
és a csoport életével kapcsolatos teend6ket. Kivalasztasra keriiltek a bélesédei jelek, valamint

a csaladlatogatas idépontja is egyeztetésre keriilt.

A sziil61 értekezletek célja, a kapcsolattartas tdmogatasa, a bolcsédei élet megismerése, kozos

dontések meghozatala a csaladokat érinté kérdésekben.

Pandémia alatt, a gyermek fejlodésérél és egyéb eseményekrél a csaladi fiizeten keresztiil, és

elektronikus uton tajékoztattuk a sziiloket.
Elektronikus kapcsolattartas (E-mail, kozosségi oldal, Online runkafeliilet hasznalata)

Sziildcsoportos személyes beszélgetések, a virusfertézés veszély miatt ebben a nevelési évben

elmaradtak.

~csalados” Gsszejovetelek, a mely az érzelmi kotédést, a kiegyensilyozottsagot erdsitik,
szintén elmaradtak. A korabbi években szerveztiink csaldd és a bolcséde kapcsolatanak

er0sitéséért tobb olyan programot, ahova az egész csaladot meghivtuk.
Sajnos az idei nevelési évben erre sem volt lehetéségiink .

Kisgyermekneveld — gyvermek kapcsolat

Egy kicsit a kostolgatissal kezdddik, kicsit a csaladlatogatassal folytatodik, és a
beszoktatasnal teljesedik ki. Egyéni banasmod, allandosag, rendszeresség, fokozatossag
el6térbe helyezése szakmai tudasunkkal, a gyermekek iranti szeretetiinkkel azon 1gyeksziink,
hogy kedvességiinkkel, tapintatos viselkedésiinkkel megsegitsik Oket a szamukra idegen
helyzetben.

Helyi ovodaval valo kapcsolattarids
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A bolcsddei ellatas befejezése az 6vodai dtadas. A bolesdde és az dvoda kozott fontos olyan
tartalmas kapcsolat kialakitasa, amely a kolcsonos érdeklédés révén lehetévé teszi egymas
munkajénak, céljainak megismerését, megértését.

Sajnos ebben a nevelési évben a fennall6 a virusfertézés veszélye miatt nagyon kevés kdzos

programot tudtunk megvalositani.

Szakmai kapcsolattartds

A munkatervben szereplé szakmai kapcsolattartasra, tapasztalatcserére, ebben a nevelési

eévben nem volt lehetdség, a kapcsolattartés online meetingek keretében valosult meg.

Bélcsdde egyéb kapcsolatai

— Gyermekorvosi és Véddnoi Szolgalat

I

Fejér Megyei Pedagogiai Szakszolgélat — Fejér Megyei Szakértoi Bizottsag

Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat

A gyermekek védelme minden bolcsédei  dolgozo kotelessége. A gyermekek
veszélyeztetettségének megelozése, megsziintetése érdekében jelzési kotelezettségiink van.
Felismerjitk a testi, lelki fizikai bantalmazas, elhanyagolas Jeleit, és a veszélyezettséget
jelentjiik a Csalad és Gyermekjoléti Koézpontnak. Intézmény1 kérésre pedagdgia
szakvéleményt készitiink. Védelembe vett gyermek esetében egyiittmiikodiink a

csaladsegitovel, védéndvel.

Az el6z6 évhez hasonloan most is figyeltink a gyermekek fejlédésére a rendellenességek
észrevételére. Felkésziilve arra, hogy probléma estén, felvegyiik a kapcsolatot a gyermekjoléti

szolgalat munkatarsaival, gyermekorvossal, illetve védéndvel.

Ebben a nevelési évben silyos, gyakran észlelt gyermekvédelmi problémat nem tapasztaltunk,

jelzést veszélyeztetett gyermek iigyében nem kellett tenniink
Esetkonferencia, jelz6rendszeri megbeszélés a pandémia miatt elmaradt.
— Szocialis és Gyermekvédelmi Féigazgatdsag

Folyamatos kapcsolatban vagyunk  eziigyben illetékes munkatarsaival, hogy kételezd

tovabbképzés induldsa esetén azonnal informalodjunk, és jelentkeztetni tudjuk.

— Sziil6i Erdekképviseleti Férum
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Intézményiinkben az Erdekképviseleti Frum a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi
igazgatasrol sz6l6 1997.évi XXXI. torvény 35.§- a alapjan az eldirasainak megfeleléen
mikadik. A forum miikodési szabélyait az Erdekképviseleti Forum Miikodési Szabalyzata

tartalmazza.

A Sziili Erdekképviseleti Férum miikédésének feladata_célja:

A Sziildi Erdekképviseleti Férum a bolesédei ellatasban részesiilé gyermekek érdekeinek

védelmét, képviseletét szolgélja és végzi.

Forum mitkddésének célja, hogy megteremtse a bélcsédei ellatasban részesiilo gyermekek
szillei/torvényes képvisel6i, a fenntarté és az intézmény képvisel6i kozotti egyiittmiikodés
szélesebb korben értelmezett alapjat.

Tovabbi cél, hogy a bolcsddei ellatassal kapesolatban esetlegesen felmeriil6 panasz, probléma

mihamarabb azon a helyen nyerjen orvoslast, ahol felmeriil.
Jelen nevelési évben, egy sziilé sem élt panaszjoggal az intézmény vezetésége felé.

Rendszeres gyermekvédelmi timogatasban, ebben az évben nem részesiilt gyermek.

10. Tovabbképzés

A személyes gondoskodast végzd személyek tovabbképzésérdl és a szocidlis szakvizsgardl
52016 9/2000 (VIIL. 4.) SzCsM rendelet szabalyozza.

A tovabbképzési id6t a rendelet 2. § (1) négy éves idotartamban hatirozza meg, amely id6

alatt a kisgyermekneveldknek 60 pontot kell megszerezniiik.

Intézményiink vezetése biztositja, a torvény éltal eléirt kotelezd akkreditalt képzéseken vald
részvételt. A kotelezé tovabbképzések tervezése az elére meghatdrozott iitemterv alapjan
torténik. A boleséder tovabbképzési tervvel, melyen, nyomon kévethetd, ki az a dolgozo,
akinek szilksége van tovabbképzési pontokra, illetve kinek telik le az adott évben, vagy a

kozeljovoben a tovabbképzési idészaka.
10.1.Tovabbképzések megvalésulisa.

2020/2021-es nevelési évben, a Csaladbaratorszag Nonprofit Kozhaszni Kft altal
szervezett képzésen Torok-Schultz Vivien és Bagé Vivien kisgyermeknevel6 vett részt. A

tamogatott szakmai képzés online formaban tortént.
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Témaja: , A gyermek fejlodésének nyomon kovetésére kidolgozott kérdoiv alkalmazasa

bélesbdében és ovodaban ,, digitalis képzés. Melynek tovabbkeépzési pontértéke 30 pont.

A gyermek fejlddésének nyomon kévetése a kisgyermeknevelék fontos és eléirt szakmai
feladata. Az egyes gyermekek fejlodésének tamogatasa akkor lehet eredményes, a nevelés
akkor lehet igazan adaptiv, ha az a gyermek fejlettségéhez és egyéni igényeihez illeszkedik. A
fejlédés nyomon Kkovetése teszi lehetévé, hogy idében kideriiljenek a fejlédésbeli

elmaradasok, és a szakemberek minél elébb megtalaljak a legmegfelelébb gyermekutat.

Az 1) fejlesztésii Gyermekfejlodési kérdsiv a korosztaly sajatossagaihoz illeszkedden
megfigyelésekre €piild és a sajat kisgyermekneveld, altal vezethetd mérodeszkoz, amely a
fejlodés valamennyi fontos teriiletére fokuszalva, alkalmas az egyes gyermekek fejlodésének

Jellemzésére.

13. Kiemelkedd programok

Bdlcsédekostoleatd

Nyilt nap keretében lehetoséget biztositunk az érdeklédd csaladoknak, hogy betekintést

nyerhessenek bolcsédénk életébe.

A tavaszra tervezett nyiltnapot junius 15-én potoltuk, délutan fél stkor a béleséde udvardn

vartuk az érkezd csaladokat.

A vartnal joval kevesebb érdeklédd volt, minddssze 6t csalad érkezett. Gyerekek gyorsan
birtokba vették a jatékokat, amig mi a sziilokkel ismerkedtiink. Ezen alkalomkor a latogatok
bepillanthattak a bélcsédei csoportba. A sziilok megtekintették a csoport altal hasznalt
helyiségeket. Téjékoztatast kaptak a neveléi - gondozéi munkardl. Személyesen is

megismerkedhettek a kisgyermeknevelokkel.

Ezutan attértiink a bolcsddét érintd témakra. A kostolgatd végén a sziilok megkdszonték a

lehetoséget, hogy betekinthettek a bolcséde életébe.

Rendezvények, programok szervezése

A kisgyereknek nagy sziiksége van az iinnepek oromeére hagyomanyok megismerése, igy

nagy hangsulyt fektettink ezek szervezésére. Az el6z6 évek tapasztalatait hasznositva ebben
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a nevelési évben is megujult programokkal, meglepetésekkel késziltiink arra, hogy ezen

alkalmakkor maradandé élményt nyijthassunk.

A virushelyzetre valo tekintettel az idei évben sajat programokat helyeztiink el6térbe, ezzel
szinesitve a  délel6ttot, mint példaul kisgyermeknevelok kozos éneklése, érdekes manualis

tevékenységek, feldiszitett csoportok és 6tletes mozgasos jatékok.

A sziilokkel képeket, videdkat osztottunk meg, hogy kozvetve részesei legyenek a bolcsédei

mindennapjainak.

Programok a bolcsédében (megvaldsult, és dtszervezett programok)

A 2020-2021-es nevelési évben, tervezett programok, események egy része nem az
elképzeléseknek megfeleléen valosult meg. A szabélyokhoz igazodéan innepeltiik meg a

jeles alkalmakat és szereztiink oromteli perceket gyermeknek, sziilének egyarant.

A Dbolcsédei munkatervben viéltozatos programokat terveztiink, ezek osszhangban voltak a
bolcsdde szakmai programjaval, hagyomanyodrzéssel, valamint a mindenki altal vérva-vart

Unnepekkel, mint a Farsang, Husvét, Gyermeknap, Marton Nap és Adventi varakozas.

2020 6szétdl azonban ujra kellett gondolnunk a programok szervezését. Atszerveztiik a neves
események {inneplését, valamint a kozds 6védai programokat. Délelbttok folyaman

valésitottuk meg, sziil6k bevonasa nélkiil.

November

~  Madrton-nap

Nevelési év els6 hagyomany6rzo eseményét a Marton-napot a bélcsédei csoportszobaban
elevenitettik fel. Elszor feldiszitettiik a csoportszobat. Egész héten libas mondokakkal,
versekkel, libas dalokat éneklésével késziiltiink.
Uvegbdl mécseseket készitettiink. A papirbol kivagott libasablont wjfestéssel megfestettiik,
majd felragasztottuk az iivegre, gyertyat is helyeztiink bele. Délutan hazavitték a gyerekek a

kis mécset.

December
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—  Advent esemeényei

Eljott az advent ideje, a Karacsonyvaras meghitt pillanatai megkezdddtek. Az adventi
idoszakot, az el6z6 évektsl eltéréen nem az 6vodaval kozosen, hanem a bolcsddei
csoportszobaban, az elsé gyertya meggyujtasaval november harmincadikan kezdtiik meg.
Ezze| elkezdddott a rihangolodas ideje az esztendd egyik legszebb iinnepére, a Karacsonyra.

Beszélgettiink az adventi idészakrol, a varakozasrél, a kozelgd tinneprél, a Karacsonyrol.

Karacsonyig minden héten egy wjabb gyertya langja lobbant fel, erositve az altaluk jelzett
fogalmakat, a hitet, a reményt, a szeretetet és az Sromét. Gyertyagyujtas kdzben a gyerekek az
kisgyermeknevelokkel kozosen alkalomhoz ill6 énekeket énekeltek. Minden kisgyerek

kivancsian, érdeklodve figyelte az ég6 adventi gyertya langjat.

Ezzel is még meghittebbé tettitk az az advent napjait.

- Mikulasvaras

A gyermekek mar nagyon vértak a Mikulds érkezését, egész héten a kisgyermeknevel6ikkel

egyiitt 1zgatottan késziilodtek.

A heti foglakozas alkototevékenysége igazodott a kozelgd eseményhez. Papirbol készitett
mikuldssapkat festettiink, valamint piros kartonbol kivagott kis csizmédkra vattacsomot
ragasztottunk. Mikulasvaro dalokat énekeltiink verseket, mondokakat mondtunk, mesét
olvastunk a gyerekeknek, igy vartuk a Mikulast.

Minden gyerek arcat mosoly jarta at, amikor ablakon keresztiil megpillantottak a Mikulast.
Nem jott be a csoportszobaba, kiviilrél, az ablaknal integetett befelé, igy jelezte, hogy
megérkezett. A gyerekek nagyon oriiltek az ajandékénak, amikor meglattak csizmajukba

rejtve.

—  Kardcsonyi iinnep

Az intézményi karacsonyi iinnepségiinket a december 18.-an tartottuk meg. Délelott a
csoportszobaban meggytjtottuk a negyedik gyertyat az adventi koszorin. Karéacsonyi dalokat

énekeltiink, beszélgettiink az iinneprél.

Az linnepség megszervezésénél figyeltink arra, hogy egy légtérben minél kevesebben

tartozkodjanak, ezért a gyerekek kiilon csoportonként alltak kérbe a gyonyorien feldiszitett
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kardcsonyfat. Az 6vodai csoportok utdn a bélcsédei csoporttal zartuk az iinnepséget. Minden
csoport elénekelte az alkalomhoz ill6 dalocskajat, majd csillagszorét gyijtottak. A fa alatt
elhelyezett ajandékokat a csoportszobajukban bontottak ki a gyerekek.

Az iinnepi program utén, a bolcsédei csoportszobaban, gyonyoriien megtéritett asztaloknal a
gyerekek és gondozoik elfogyasztottik az ebédjiiket. Nagyon oriiltek a gyerekek, hogy a

gondozoik és a dajka néni is odaiiltek az iinnepi asztalhoz a kézos ebéd elfogyasztisihoz.

Februar

— Farsang

Bolcs6dénkben a farsang egész napos program. Az alkalomhoz ill6 dekoraciéval lett
feldiszitve a csoportszoba. Mar reggel zeneszéval vartuk a gyermekeket. Nalunk nemcsak a
gyerekek, hanem kisgyermekneveldk és a dajka néni is jelmezt oltottek, igy vartak az érkezé
gyerekeket. Minden kisgyermek mar érkezéskor felvette Jelmezét. J6 hangulatban, ének, tanc,
moka, kacagis, egy vidam délelbttel teljesedett ki. Kozben kekszet, ropit, perecet, pogacsat

ettek és Uiditot ittak a gyerekek. A déluténi pihenés utén folytatédott tovibb a mulatozas.
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- Kiszebdb égetés
A kiszebdb égetés, az év egyik meghatdrozo hagyomanyérzd programja.

A télbucsiztato innepségiink kozos program volt az dvodasokkal. Kiszebabot égettiink az
intézmény melletti fiives teriileten. A gyerekek mondokakkal, énekekkel, zajkeltod
eszkozokkel {izték el a telet és népi hagyomanynak megfelelen elégették a rossz dolgokat

szimbolizalo kiszebabot is.
Marcius
— A viz vildgnapja

Ezen a napon beszélgettiik a gyerekekkel a viz fontossagarél, a vizben é16 allatokrdl, azok
tulajdonsagairol. Felhivtuk a figyelmiiket arra, hogy az allatok csak a tiszta vizben érzik jol
magukat. Volt vizben él6 allatok szinezése, hajtogatasa. Egyre fontosabb szamunkra a
komyezettudatos élet, ezért minél korabbi életszakaszban kell a gyermeket bevonni ennek
érzékeltetésére, a viz értékére. Ez mar megjelenik egy kézmosas, fogmosés elsajatitasanak

alapozasanal is. Felhivtuk a figyelmiiket a takarékossagra, nem folyatjuk feleslegesen a vizet.

—~ Fold napja

A természet védelmét nagyon fontosnak tartjuk. Egyik térekvésiink, hogy mar kisgyermek
korban megalapozzuk a kérnyezettudatos magatartast és életvitelt. Becsiiljék annak szépségét,

€s megértsék, hogy kdrnyezetiinket 6vni sziikséges.
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Ezen a j6 hangulatu délel6tton gyermekekkel kozosen viragokat iiltettiink a jatszokertben.

- Husvét

Hisvétra mar hét elején tavaszi diszekkel dekoraltuk a csoportszobat. Hungarocell
tojasokat szines festékkel, ecsettel festettink a gyerekekkel, majd hurkapalcéra
felragasztottuk. Alkalomhoz ill§ dalokat, énekeltiink, mondékakat mondtunk.

Minden kisgyermek kaptott a hiisvéti ajandékot, amit boldogan fogadtak.

Majus
—  Anydk Napi iinnepség

Az anyék napi iinnep természetes célja, az édesanyak koszontése. ,bolcsis médon” énekkel
mondokakkal késziiltiink a gyerekekkel. A pandémia miatt sajnos az anyukak és nagymamak

nem voltak jelen ezen az iinnepségen. Anyak-napi ajandékkészités az idén sem maradhatott
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el. A gyermekek kéznyomatat lefestettiik, majd kivagott lapokbol szines viraggal és cserélppel

diszitettiik, mellé é16 virdgot is adtak a gyerekek.

Kalap Jakab Bdbkoncert

A Kalap Jakab jatékos-zenés koncertjével, mindségi és élethii babszereplékkel kilenc
magyar kutyafajtat mutattak be. A kutyak bemutatasa mellett szoba keriilt a kutyak etetése és

gondozasa is.
Junius

- Gyereknap

A bolcsddében egész hétre kiterjed6 gyermeknapi programot szerveztiink. Déleléttonként
tartottuk meg szilok bevonasa nélkiil. Programjaink kozoétt szerepelt lufi hajtogatas,
ligyességi jatékok, és sajat készitésti ajandékok, és meseolvasas. Nem maradt el az évek o6ta
egyik legnépszeriibb programnak szdmité csillimtetovalas sem.

Az iigyességi jatékokban nagy Srommel vettek részt a gyerekek.

Gyermeknap, alkalmabol Andi Bohdc is ellatogatott a csoportba. A gyerekek kivéancsi
tekintettel nézték eléadasat. A babeloadas utan kéros éneklésbe kezdtek. Végezetiil minden
kisgyermek Kezeivel hajtogatott lufit kapott tdle ajandékba. A lufik kozott sok kedves allat

figura, virag és kard volt.

Ezen a jol sikeriilt gyereknapi héten nagyon jol szérakoztunk.
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~  Bolcséde évzdrd bucsuztatd iinnepség
Az 1der év bolcséde bucsuztatéja egy egész rovid, linnepség volt. A jarvanyra valé
tekintettel sziilok nélkiili a csoportszobéban keriilt megrendezésre. A gyermektol
elkszontek a kisgyermekneveldik és a dadus néni. A csoport szakmai vezetOje par
mondatban felidézte a bolcsdde kezdés elsé napjait, megkoszonte az egyiitt toltétt idot, a

lelkesedést, és a sok szép emléket.
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A gondozéndk kis tarisznyaba ,utravalot” készitettek a gyerekeknek, amit sok szeretettel

nyujtottak 4t “nagy uitra” induldnak.

Szakmai programok

Magyar Bolcsédék Egyesiilete Regionalis értekezlet szervezése megtdrtént, de sajnos a
veszélyhelyzet miatt a rendezvények torlésre keriiltek, igy a Bazisintézményi talalkozo
elmaradt. A rendezvények tilalma, miatt személyes részvétel nem volt biztositott a régiod

bélcsédéi szamara.
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Sarrét Kristally Onkormanyzati Tarsulés Csalad és Gyermekjoléti Szakszolgalat jelzd

rendszeres esetmegbeszélései is elmaradtak.

12. COVID 19 fertézések és megbetegedések az intézményben, és az ezzel kapcsolatos

intézkedések

Sajnalatos mddon  torténtek  koronavirus  fertézések  és megbetegedések az
Intézményiinkben, ami a bolcsédei dolgozokat is érintette. Emiatt kettd esetben keriilt sor

részleges bolcsode ledllasra.

A fertdzések kapcsan minden esetben megtértént az intézmény fert6tlenitése, a dolgozok az
eljérasrend betartasaval, orvosi engedélyre, a jarvanyiigyi elkilonités feloldasa utan térhettek

vissza a munkaba.

Az intézmény dolgozoit december honapban ketté alkalommal tesztelték PCR gyorsteszttel,
két egymast kévetd héten. A PCR tesztek mindkét esetben negativ értéket mutattak a

dolgozoknal.

Covid 19 Jdrvanyiigyi intézkedések:

2020. november 09.-t6] a Magyar Kormany 478/2020. (X1. 3.) Korm. rendelet értelmében
veszélyhelyzetet hirdetett ki, és ez a bolcsédei ellatast is nagymértékben érintette, a kialakult

helyzet kovetkeztében sziikségessé valt szamos 1ij intézkedés bevezetése.

A jarvany terjedésének megakadélyozasara a higiéniai szabéalyok fokozott betartasara, az
intézményen beliili személyes érintkezés minimalizaliséra, az azonositott fertézott vagy

veszélyeztetett személyjelentési kotelezettségeire az intézmény felé.

Az intézmény hézirendjének kiegészitése a sziikséges intézkedésekkel, ez az intézményben
kifuggesztésre keriilt, a csaladok részére pedig online formaban kiildtiik ki az 6vintézkedési

tajékoztatot.
Személyi higiéné, dolgozdk egészségvédelme

— Egészségligyi szempontbdl biztonsagos kérnyezet kialakitasa.

43



iy

Urhidai Ti}ndérken Ovoda és Bolcsode www_ovoda.urhida. hu
Urhida, Templom u. | ovoda@urhida.hu
Tel: 22 / 462 - 720 OM: 202 508

— Lazas allapotban senki ne induljon munkéba.

— Abéblcsédébe lépéskor kézfertStlenitd valamint a szajmaszk kételezd hasznélata.

— Amennyiben a dolgozénél Covid-19 fertézés tiinetei észlelhetdk, haladéktalanul mentesiteni
kell a munkavégzés aldl, egyuttal haziorvosihoz szlikséges iranyitani, tovabba meg kell tenni
mindazokat az intézkedéseket, amelyeket a Nemzeti Népegészségligyi Koézpont aktualis

eljarasrendje tartalmaz.

A bolcsdde ldtogatdsdanak szabdlyai

A latogatis szabalya kifliggesztésre keriilt, hogy a sziilok tisztaban legyenek az

eloirasokkal.

— AbodlcsGdét kizdrélag egészséges, tiineteket nem mutatéd gyermek latogathatja.

— Agyermek egy kisérével érkezhet a bolcsédébe, ahol zsiliprendszerben térténik a gyermek
atadasa.

~  Erkezéskor érintésmentes hémérével testhét kell ellendrizni.

— Abblcsédébe lépéskor kotelezd szajmaszk, valamint a fertétlenitds kézmosas alkalmazisa.

— Kéz fertStlenitése a sziil§ és a gyermek esetében egyarant valdsuljon meg.

— Keéztdrlésre papirtorlék biztositdsa szikséges, textiltorolkozd hasznalata kifejezetten
kerllendd.

— Beszoktatds ideje alatt egyszerre csak egy gyermek és kisérdje tartézkodjon az 6ltézében.

— Beszoktatasra érkezd sziilGknek szdjmaszk és a kézfertStlenitésen kiviil a labzsak hasznélata
is szlikséges.

— 1,5 méteres védétavolsdg megtartasa.

— Csoportosulas elkeriilése.

A sziil6kkel 16r1énd kapcsolattartds/kommunikdcio protokollja

— Kiemelt figyelmet kell biztositani a sziil6k tajékoztatasara a nyomtatott tajékoztaték mellett a
digitdlis kommunikacié véltozatos formdival, mint az elektronikus levelezés, telefon,
uzenetkiildés (szoveg, kép), online hivasok, egyéb, biztonsagos kommunikacios rendszerek,
honlap, Facebook oldal, messenger csoport.

— Ebben az esetben is tekintettel kell lenni az adatvédelmi szabalyok betartésara.

— Szil6i értekezlet helyett javasolt digitdlis kommunikacié.
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Gondozds a jdrvanyveszély alatt

— Ajarvanylgyi szabdlyok betartasa mellett elsédleges biztositani a szeretetteljes nevelést,
gondozast.

~  Atmeneti targyat a gyermek bevihet magéval a bélcsédébe, melyet fertétleniteni
szikséges. Amennyiben ez a targy textil kend6/pelenka vagy ragasra hasznalt anyag, ugy
a szUl6t6l kérni kell annak naponta térténd kimosasat.

— Gyermekek kézmosdsat, orrtorlését még az 6néllé gyermekeknél is feligyelni, segiteni
kell.

— A napirend szervezés soran Ugyelni kell arra, hogy a levegéztetés a lehetd legtobb id&t
olelje fel a napi tevékenységekbdl, javasolt, amig az idjaras engedi, a jatszéudvaron
fogadjdk és adjak haza a gyermekeket.

— Gondosan kell elvégezni a gyermekek altal hasznalt edények, evbeszkozok, poharak, talcak

megfelel§ hatasfoku fertétlenité mosogatésat, azok cseppfertdzéstél védett tarolssat.

Teenddk tiineteket mutaid eyvermek esetén

— Agyermek megbetegedése esetén a sziilék azonnali értesitésérél gondoskodni kell.

— Agyermeket el kell kiiléniteni.

- A gyermek hazi gyermekorvosit feltétleniil keressék meg telefonon, és utasitdsainak

megfeleléen jarjanak el.
13. A kovetkezé nevelési év felvételi el6jegyzései

Bolcsédénkben a gyermekek felvételi kérelme az év tavaszi iddszakara esett. Ebben az
évben is az el6z6 évhez hasonloan leadtak a sziildk a felvételi kérelmiiket. A kovetkezd

nevelési évre a korabbihoz képest tobb felviteli igény érkezett,

2021/2022 - nevelési évre gyermek felvétel

A 2021/2022 - nevelési évre az el6z6 évrdl négy kisgyermek maradt a bolcsodei csoportban.
Mindegyikiikk ket és fél éves, egyikik sem évodaérett. A férohely szdmanak
figyelembevételével tiz kisgyermek felvételére keriilt sor.

A bolesddei felvétel egész évben folyamatos.
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14. Bilesédénk célkitiizései a szakmai feladatok megvalésitdsanal

Elsdleges célunk ebben a nevelési évben a gyermekek és dolgozok egészségének a
megérzése volt. Ennek érdekében az intézmény altal kidolgozott j eljarasrendek betartésa a

fertdzésveszély minimalizalasa érdekében.

Tovabbra is sziviigyink az egészségvédelem, az egészséges életmod megalapozasa, a
gyermekek harmonikus testi és lelki fejlédéséhez sziikséges egészséges és biztonsagos
kdrnyezet megteremtése. Célunk a mindségi ellatas biztositasa és a sziiléi igények kielégitése.
Bolcsddei szolgéltatasunkkal hatékonyan segiteni az onkormanyzat személyes gondoskodast

nyujto ellatasi kitelezettségének teljesitését.

Tovabbi célunk a bélcsode tovabbi j6 szinvonali miikodtetése a kisgyermeket neveld
csaladok érdekében. A rank bizott kisgyermekek jo hangulatban, aktivan, viddman toltsék el a

bdlcsodében azt az 1d6t, még sziileik tavol vannak.

A bolcsddel nevelésiink célja, hogy a kisgyermekek elsajatitsak azokat a készségeket,
képességeket, amelyek segitik ket abban, hogy hatékonyan és kiegyensulyozottan
viselkedjenek sajat kulturalis kémyezetikkben, sikeresen alkalmazkodjanak annak
valtozasaihoz. Mindezt olyan szemlélettel és modszerekkel tessziik, amelyek segitik a csaladi

nevelés elsodlegességének tiszteletét.
Szakmai célunk, a magas szintii nevel8-gondozé ismeretnyijté munka végzése.

A gyermekkor legfontosabb tevékenységének a jaték feltételeinek biztositasa, a foglalkozasok
alkalmaval az oromteli jatéktevékenység kialakitisa, és a jatékkészlet mindségének

folyamatos ellenérzése.

Szeretnénk, ha Urhidén tovabbra is egy 6l miikodé bolcsdde éllna a kisgyermeket neveld
csaladok rendelkezésére. Ennek érdekében mindig szem elétt kell tartanunk, hogy napi

munkankat a csaladok igényeihez igazodva végezziik.

Ha a gyermekek folyamatosan érzik a kisgyermekneveld szeretetét, megbecsiilését,
tapasztaljak segitkészségét, akkor ¢k is figyelmesek, és segitokészek lesznek.

15. A kivetkezo nevelési év feladata

- Szakmai Programunknak, az SZMSZ-nek és a Hazirendiinknek megfelelsen biztositjuk a

bolcséde zokkendmentes mitkodését a kivetkezd nevelési évben is.
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— A bevezetett bolcs6dei Szakmai Programot feliil kell vizsgalni, és gyakorlati szempontbol
a megfelel6 jogszabalyi el6irasok mellett pontositani, sziikség szerint modositani.

— A tovabbképzési tervnek megfeleléen szervezzik a kisgyermeknevel6k folyamatos
képzését.

— Az el6z0 nevelési-gondozasi évben elkészitett nyomtatvanyok, dokumenticio
feliilvizsgalata, aktualizalasa a torvényi valtozasok titkrében.

— Gyermekekrol az egységes bolcsédei dokumentacié tovabbi pontos vezetése az utmutatd
alapjan.

— A bolcs6de iitemtervek készitése, aktualis feladatok szervezése, lebonyolitasa.

— FEvente feliil kell vizsgélni a kotelezd eszkoz és felszerelési jegyzéket, hogy milyen

eszkdzok potlasara, vagy cseréjére lesz szitkség.

Osszegzés

A 2020/2021-es nevelési év nagyon més volt az elézé évekhez képest, a
kiszamithatatlansag sok kihivast jelentett a bolcsédei ellatasban dolgozé szakemberek és a
bolcsddei szolgaltatast igénybe vevé csaladok szamara is.

Ebben az évben nagy hangsulyt kapott a jarvany elleni védekezés.

A munkatervben vallalt feladatok megvalésitasa nem volt egyszerii feladat, az qj
kapcsolattartds nehézségei, valamint a személyes talilkozasok elmaraddsa miatt. Az
intézmény éltal szervezett programok részben, vagy online médon valdsultak meg, sok
modositast, egyeztetést igényelve. Sajnos, sok csaladi program elmaradt a személyes
talalkozasok tilalma miatt.

Igyekeztiink a munkatervben vallalt célok mentén haladni, a vallalt feladatokat megvaldsitani,
rugalmasan reagalmi a valtozé koriilményekre. Uj feladatellatdsi formaknak kellett
megfelelniink, mas kapcsolattartasi és képzési lehetdségeket kellett feltérképezniink, ezzel
parhuzamosan az egészségiink meg6rzésére kellett iigyelniink.

Nehéz évet tudhatunk magunk mogott, sok kihivassal, és buktatoval, de Ggy gondoljuk
megoldottuk feladatainkat, rugalmasan reagalva a folyamatosan valtozo helyzetre. Sok uj

készséggel gyarapodtunk, szembe néztiink a varatlan eseményekkel.
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Reméljiik, hogy a 2021-2022 es nevelési év lehetdvé teszi a személyes kapcsolattartast, a
csaladi és intézményi programok megvaldsulasat, hogy ismét feltoltédve szivvel, 1élekkel
segitsiik az Urhidai csaladokat!

Tovabbra is mindent megtesziink azért, hogy a rank bizott gyermekek egy biztonsagot ado
komyezetben tolthessék el mindennapjaikat, és a sziilék elégedettek legyenek.
Munkatérsaimmal olyan magas szintii bolcsddei ellatdst biztositisra toreksziink, amely
megfelel a szakmai el6irasoknak, a csaladok és a fenntartd elvarasainak.

Az elkovetkezendd id6szakban is igyeksziink ugy dolgozni, hogy a bolcséde mindségi
munkaja a tovabbiakban is teljes legyen.

Osszességében a bolcséde csoport 2020-2021-as nevelési évet eredményesnek értékelem.

Urhida, 2021.07.31. Torék — Schultz Vivien
Szakmai vezetd
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DIFER mérés értékelése a 2020/2021-es nevelési évben

Ebben a tanévben 6sszesen 31 gyermek DIFER mérését terveztiik. 22 £& Nyuszi és 9 fo Katica
csoportos. A gyermekek felosztasanal azt vettem figyelembe, hogy a pedagogus a sajat
csoportjaba jaré nagycsoportost ne mérje a szubjektivitas kizarasa érdekében.

A bemeneti mérést a tervezett idében meg tudtuk csinalni (2020. 10. 12.- 11. 06. kozétt),
azonban a kimeneti mérés késébb valésult meg a koronavirus Jjarvany miatt bekdvetkezett
korlatozasok miatt. 2021. 03. 16.-2021. 03. 31. helyett madjus-junius hénapokban tudtuk
elvégezni a vizsgilatokat, miutan a gyermekek visszatértek az vodaba és sikeresen

befejezodott a visszailleszkedés.

A mérésben Kertészné Vami Aniko6, Dunai Tiinde, Novottny Andrea, Gytiszii Melinda, Janosi
Katalin, Faluvégi-Berki Georgina, Blaho Tamasné Ovodapedagdgusok vettek részt.
A kiértékelés az alabbi tdblazat szerint torténik:

Elokészitd szint | Kezdé szint

Haladé szint

Befejezo szint

Optimum szint

5-102 pont 103-133 134-153 154-174 175-204
0-50% 51-65% 66-75% 76-85% 86-100%
Névsor
Nyuszi csoport:

Név Bementi érték Kimeneti érték | Elért szint

(pont)-szint (pont)

1. | Acs Jazmin 146 halado 181 optimum
2. | Bakoé Tibor 139 halado 182 optimum
3. | Beke Lilla 177 optimum 186 optimum
4. | Bogdan Anna 129 kezdd 150 haladé
5. | Czupi Kata 171 befejezo 192 optimum
6. | Csaszar Noel Viktor 119 kezd6 157 befejezo
7. | Cseh Milan 150 halado 178 optimum
8. | Csin Zselyke Bordka 161 befejezd 177 optimum
9. | Faluvégi Zalan Istvan 149 halado 174 befejezo
10. | Fekete Patrik 120 kezdo 118 kezd6
11. | Hanzel Fanni 152 haladé 168 befejezo
12. | Hegyi Martin 132 kezdd 157 befejez6
13. | Hortyi Tamara 184 optimum 195 optimum
14. | Huber Kristof 166 befejezo
15. | Kiraly Benjamin 102 elokészito | 106 kezdd
16. | Krizs6 Molli 124 kezdd 154 befejezo
17. | Laczo6 Péter 137 halado 153 haladé
18. | Monoki Eniké 178 optimum 188 optimum
19. | Nyakas Szofia Bella 124 kezdd 134 haladé
20. | Schveighardt Erik 147 haladé 169 befejezo
21. | Toth Boglarka 176 optimum 175 optimum
22. | Téth Olivia Petra 154 befejez6 169 befejez6
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Katica csoport
Név Bemeneti érték | Kimeneti érték | Elért szint
(pont)-szint (pont)
L. Gyanyi Zsigmond 165 befejezo 165 befejezo
2. Harmat Szilard 124 pont kezdé | 153 haladé
3. Janosi Nora 177 optimum 177 optimum
4. Kovécs Zoard 134 halado 165 befejezo
3. Mondy Komnél 130 kezdd 171 befejezo
6. Morauszki Lili 160 befejezd 193 optimum
7. Rosta Hanna 89 elokészitd 104 kezdo
8. Szobotka Dalma 168 befejezo 186 optimum
9. Varga Bendeguz Ferenc 145 haladd 157 befejezd

A gvermekek felosztasa az 6vodapedagdgusok tekintetében:

Kertészné Vami Aniko: Acs J., Baké T., Beke L., Bogdan A.

Dunai Tiinde: Csaszar N. V., Cseh M., Csiri Zs. B., Faluvégi Z. 1., Fekete P.
Novottny Andrea: Hanzel F., Hegyi M., Hortyi T., Huber K., Kiraly B.
Gyiiszii Melinda: Krizsé M., Laczé P., Monoki E., Téth O. P.

Janosi Katalin: Nyakas Sz. B., Schveighardt E., Téth B., Gyanyi Zs.
Faluvégi-Berki Georgina: Harmat Sz., Janosi N., Kovacs Z., Mondy K.
Blahé Tamasné: Morauszki L., Rosta H., Szobotka D, Varga B. F.

A kimeneti mérés idején Faluvégi-Berki Georgina mar sziilési szabadsagat toltotte, ezért az &
gyermekeit felosztottam a tébbi pedagdgus kozott.

Egyetlen gyermeknél nem tudott a kollégand kimeneti mérést végezni, mert Kristof mar nem
Jjart 6vodaba.

Az alabbi gyermekek rontottak csekély mértékben a tavaszi méréskor:

-Fekete Patrik 2 pontot

-Toth Boglarka 1 pontot

Az alabbi gyermekek szereztek ugyanannyi pontot a kimeneti mérés alkalmaval, mint 6sszel:
-Janosi Nora

-Gyanyi Zsigmond

A tobbi nagycsoportosunk jobb eredményt produkalt tavasszal, vagyis naluk fejlodés
kovetkezett be. Tobben 2 szintet is javitottak.

Az elért szintek tiikrében:
-elokészito szinten all: 0 o
-kezd6 szinten all: 3 f6
-halad¢ szinten all: 4 fo
-befejezd szinten all: 12 {6
-optimum szinten all: 12 fo

Az elért eredményekrol tjékoztattuk a leend tanitokat, az érdekl6dé sziiloket, a csoportos
ovodapedagégusokat. A teszt képet nyujt arrél, hogy az egyes gyerekeknél mely teriiletre kell
a késobbiekben nagyobb hangsulyt fektetni, mik a hianyossagok és erosségek.
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Kezd6 szinte all6 gyermekek:

Rosta Hanna:

Formamasolésa ésszel eldkészits, tavasszal a kezdé szintre Jutott. A 8 formabél csupén az
elsd harmat rajzolta le, a t6bbi helyet érintetleniil hagyta. Végig szétlan volt, csupan
bologatassal és mutogatassal kommunikalt a pedagégussal. A feladattartas, feladatvallalas,
szamlalas teriiletén ért el kevés pontot, valamint a mondatok befejezése is hidnyos lett
(tapasztalati kovetkeztetés).

Kirdly Benjamin:

frasmozgas-koordinaciés készsége a kezdd szinten maradt. Formai torzak, ceruzafogisa
bizonytalan. Erkolcsi érzéke a vizsgalatot végz0 pedagbgus szerint javult. Reldciészdkincs,
beszédhanghallds, tapasztalati kovetkeztetés, Osszefiiggés-kezelés teriiletén tévesztett.
Fekete Patrik:

frasmozgés-koordinaciés készsége fejlédott, ebben a haladé szinten all. Szamlalisa
lemaradést mutat: 13-ig szamol hibatlanul. A t6bbi ezzel kapcsolatos feladatban nem vagy
rosszul teljesitett. A relaciészokincs valamint a tapasztalati kovetkeztetés teriiletén igényel
tovabbi fejlesztést.

Nagy 6romiinkre szolgal, hogy Osszességében ilyen j6 eredmények sziilettek. A 31
gyermekbdl 24 magas szinten teljesitett.

Készitette:

Gyiiszii Melinda
' Tundér Mérce Munkacsoport vezetdje
Urhida, 2021-07-07
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3. sz. melléklet

Kézmiives tehetséggondozé szakmai
munkakozosség

az Urhidai Tiindérkert Ovodaban és

Bolcsodében
TUNDERMUHELY

2020/2021 nevelési évre sz6lé beszamoléja

Készitette: Kertészné Vami Aniké



2 Urhidai Tiindérkert Ovoda és Bolcséde
I Urhida, Templom u. |
4 Tel: 22/ 462 - 720

Tehetséggondozé program tagjai:

Blah6 Taméasné

ovodapedagogus
¢ Bozsak Szilva

ovodavezeto

¢ Dunai Tiinde
ovodapedagégus

Faluvégi-Berki Georgina
ovodapedagégus

o Fritz Renata

pedagdgiai asszisztens
Gyiiszii Melinda

évodapedagogus

Janosi Katalin
ovodavezet§ helyettes
Kertészné Vami Aniké
dvodapedagogus
Novottny Andrea

ovodapedagdgus

www.ovoda.urhida.hu

ovoda@urhida.hu
OM: 202 508
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A tiindérmiihely tehetséggondozo programban résztvevé gyerekek névsora:

Nvuszi csoport:

Acs Jazmin

Bak¢ Tibor

Beke Lilla

Bogdan Anna

Czupi Kata

Csaszar Noel Viktor
Cseh Milan

Csiri Zselyke
Faluvégi Zalan Istvan
Fekete Patrik
Hanzel Fanni

Hegyi Martin
Hortyi Tamara
Huber Kristof
Kiraly Benjamin
Krnizs6 Molli

Laczo6 Péter

Monoki Eniké
Nyakas Szofia Bella
Schveighardt Erik
Toth Boglarka

Toth Olivia Petra

Katica csoport:

Gyanyi Zsigmond
Harmat Szilard
Janosi Néra
Kovacs Zoard
Mondy Komél
Morauszki Lili
Rosta Hanna
Szobotka Dalma

Varga Bendeguz Ferenc
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Kertészné Vami Aniké

4. sz. melléklet

Beszamolé az Urhidai Tiindérkert Ovoda és Bolcsode
Konyhajanak miikédéséral
2020/2021 tanév

Tisztelt Képviselo Testiilet!

Az Urhidai Tiindérkert Ovoda és Bolcs6de konyhdja jelenleg ellatja a bolcséde és dvoda
gyermekeit, az altaldnos iskola diakjait, az évoda dolgozoit, a diétas étkezdket, valamint a

nyugdijas, szocialisan raszorul¢, illetve vendég étkezoket.

Jelenleg az altalunk étkeztettek kore:

Bolcsode — 14 o
Ovoda - 106 fo
Iskola — 87 15
Menza (ebéd) - 52 6
Napkozi (3x étkezés) — 35 6
Dolgoz6 — 14 £
Nyugdijas — 11 fo
Vendég - 12 6
Szocialis nyugdijas — 2 f6
A konyha napi atlagban 210-230 adagot féz6tt, maximalisan kihasznélva a targyi illetve a

személyi feltételeket.

Személyi feltételek:

A Konyhéban jelenleg 3 f& fofoglalkozasn dolgozd végzi munkéjat, 1 élelmezésvezetd, 1
diétas szakics és 1 konyhalany. Sajnos idén juniusban 1 f6 diétés szakacsunk kézos
megegyezéssel tavozott, helyére keressiik utddjat. Mellettiik folyamatosan alkalmazunk 1 f6
kodzcéli munkast. Rendelet nem szabalyozza, hogy az étkeztettetek szamatdl fiiggden, hany
konyhai dolgozénak sziikséges lennie, de a napi 130-140 adag tizérai-uzsonnat, 210-230 adag

ebédet, 36 nem tud szakszeriien, mindségileg megfeleléen biztositani. .
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A megnovekedett étkezbi létszam, valamint a szabadség, esetleges megbetegedés sziikségessé

tenné a személyi feltételek modositasat, legalabb 2 alkalmazott felvételét.

Targyi feltételek:

A konyha 2017 nyaran feltjitason eset at, uj targyi eszkozok keriiltek beszerelésre, melyek
napi hasznélatban vannak, valamint a padozat és a villamos halézat is felujitasra keriilt.

2021. marciusaban beiizemelésre keriilt egy négy rozsas gaztiizhely, illetve egy gazzsamoly
ezzel is segitve a konyha korszeriisitését, Jobb technikai és energetikai felszereltségét.

A napi hasznalatban 1évé eszkézoket is folyamatosan cseréljiik/selejtezziik, ha latjuk, hogy
haszndlata balesetveszélyes. Egy atlag kisértékii eszkozkészlettel rendelkeziink, melyet

minden €v nyaran ellendrziink és a fogy6 eszkozoket potoljuk.

Osszességében a konyha kihasznaltsaga 100 %-o0snak mondhaté. Az emlitett napi 210-230
adag koriil mozog allandéan az ellatandé létszam, igy napi atlag 70-85 ezer Ft a nyersanyag
felhasznalds. A nyersanyagokat az étlapnak megfeleléen szerezziik be, kivéve a fiiszerek,
egyeb tartds élelmiszerek, szaraziruk, ezeket folyamatosan készleten tartjuk az ellatas
biztositasa érdekében. A készletezést igyeksziink minimalisra csokkenteni, hogy tulzott

készlettel ne terheljiik a raktart, pl. a hlisaru, tej és tejtermékek hetente kétszer érkeznek.

2020 nyaran wujra kiirtuk az , Flelmezési nyersanyag beszerzési” palyzatot, hogy fix aron
kapjuk a nyersanyagot, igy lehetdség nyilik tobb és véltozatosabb termékek beszerzésére.

A 37/2014. (IV.30.) EMMI rendeletnek megfeleléen a gyermekek mindennap az idénynek
megfeleld gyiimélcsot és teljes kidrlésii gabona alapt élelmiszert kaptak, illetve a naponta
biztositand6 kalcium mennyiség elérése érdekében valtozatosan kiilénboz6 tejtermékek

keriiltek beszerzése. 1dén is meghirdetésre keriilt a palyazat.

Beszillitéink rugalmasak a rendeléssel, 4ruszallitéssal kapcsolatban, készséggel allnak

rendelkezésiinkre.

2019. majusatdl dietetikusunk szakszerii és preciz munkaval segiti a f6zékonyha munkadjat.

Nem csak a diétds étlapok szerkesztésében segit, hanem az 6sszes korosztaly szamara késziils
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étlapokat leellenérzi, alternativakat keres, ha valami nem a 37/2014. (IV.30.) EMMI
rendeletnek megfelels. Tej-, tojasmentes diétat biztositunk az ovodéban 4 5 részére, az
iskolaban 1 f6 részére. A specialis étrendnek megfeleld ételeket a diétas szakacs késziti el. A

diétas étlapok kiilon megtalalhatok az intézményben, illetve a honlapon.

Etlap osszeallitas négy hetes turnusokban térténik, igyeksziink a véltozatossagra, illetve a
korosztalyok igényére figyelemmel lenni, mivel a f6zésiink kiterjed a bolcs6dés, 6vodas,
iskolas gyerekekre, felndttekre valamint idéskori ellatottakra. Az intézmények felé mindig
nyitottak vagyunk kéréseiket lehetdségeinkhez mérten, teljesitjiik. A bélcsodés, dvodas és
iskolas gyerekeknél az vj ételek elfogadasat is figyeljiik, nézziik, hogy milyen mennyiségben
fogyasztjak el, hogyan fogadjik el az adott ételt.

2020. szeptemberében teljes kihasznaltsaggal indulhatott el a konyha a jarvanyiigyi el6irdsok
betartasaval. 2021 mérciusaban az évoda konyhajit is érintették a fokozott intézkedések.
Ebben az idszakban a bolcsédei rész nyitva maradt, az 6vodaban iigyeletet biztositottak,
ezeket a gyermekeket kotelezéen ellatta a konyha. Ezen feliil igény szerint kérhették az
Ovodas, iskolaskori gyermekeknek a meleg ételt, valamint a nyugdijas vendégétkezdink
szamara is biztositott volt a f6zés. A megfelelé higiénés szabalyok fokozott betartdsa mellett
tortént a fozés. A meleg ételt eldobhatd mianyag edényekben biztositottuk. A kiszallitast a
szocialis  segitségnyijtas alkalmazottjaval, valamint az onkormanyzat dolgozdjanak
kozremiikodésével oldottuk meg, eziton is koszonjitk munkajukat. A konyhin az
alkalmazottak valtott munkarendben dolgoztak, az élelmezésvezetén kiviil 2-2 £5 mindig jelen
volt. Vendégeink kozremiikdéek voltak ebben a nem mindennapi helyzetben. Beszallitéink

is teljesen rugalmasan alltak a megvaltozott rendelési mennyiséghez, id6beni valtozasahoz.

Urhida, 2021-08-04

Vigvéri-Boda Bernadett
Elelmezésvezetd
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polgarmester@urhida. hu

El6terjesztés

Urhida Kozség Onkormzinyzat Képvisel6-testiiletének
2021. oktéber 27-én 16:00 6rakor tartandd nyilt alésére

Targy: Az Urhidai Tiindérkert Ovoda és Boélcséde 2021/2022. nevelési évre
vonatkoz6 munkatervének véleményezése

Eléterjeszts: Bognir J6zsef polgarmester
El6készit6: Dr. Pahola Tunde jegyz6

Tisztelt Képviseli-testiilet!

A nevelési-oktatasi intézmények mikodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznilatirdl szolo
20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet (tovabbiakban: EMMI rendelet) 3. § (1) bekezdése szerint:

»3. §(1) Az 6vodai, az iskolai és a kolléginmi munkaterv hatirozza meg az ovodai nevelési
€V, valamint az; iskolai, kollégiumi tanéy helyi rendjét. Ennek elkészitéséhez az intézmén yvezeto
kikéri a fenntartd, az ovodaszék, 1skolaszék, kolléginmi szék, az 6vodai, iskolas, kollégiumi szil6i
szervezet, kizissdy, az LHIEMENYL tandcs, a lanulékat érintd programokat illetien az iskolai, kolléginmi
didkinkormanyzat, tovibba, ha a gyakorlati Kép3és nem az, iskoliban folyik, a gyakorlati Képeés folytatdanak
vélemeényét is.”

Az EMMI rendelet 3. § (2) bekezdése szerint az dvodai nevelési év helyi rendjében kell
meghatarozni

a) az 6vodai nevelés nélkiili munkanapok idépontjat, felhasznalasat,

b) az 6vodai innepek megiinneplésének id6pontjat,

¢) az elore tervezhetd neveldtestileti értekezletek, sziiloi ertekezletek, fogaddorak id6pontjat,

d) az intézmény bemutatkozasat szolgalod pedagdgiai céla Gvodai, nyilt nap tervezett idépontjat,

¢) minden egyéb, a nevelGtestiilet altal szukségesnek itélt kérdést,

Az EMMI rendelet 3. § (5) bekezdése az évodai nevelés nélkiili munkanapok egy nevelési éven
beliili maximalis szamat 5 napban hatirozza meg.

Az EMMI rendelet 3. § (6) bekezdése szerint az évodai nevelés nélkili munkanapon - a szilé
igénye esetén - az 6voda ellitja a gyermek felligyeletét.

Az EMMI rendelet 3. § (7) bekezdése pedig eléitja, hogy az évodiban a napirendet ugy kell
kialakitani, hogy a sziilék - a hazirendben meghatarozottak szerint - gyermekiiket az dvodai
tevekenység zavarasa nélkiil behozhassik és hazavihessék. Az &évoda nyarl zarva tartasarél



legkésdbb februar tizenstodikéig, a nevelés nélkiili munkanapokrol legalibb hét nappal a zirva
tartast megel6zéen a sziiléket tijékoztatni kell.

Az Urhidai Tindérkert Ovoda és Boleséde intézményvezetdje megkildte az intézmény
2021/2022-es nevelési évre vonatkozé munkatervét, mely az elSterjesztés mellékletét képezi.

Kérem a tisztelt képviselS-testiiletet a munkaterv veleményezésére és a hatirozati javaslat
elfogadasara.

Urhida, 2021. 10. 18,

Bognar Jozsef s. k.
polgarmester

HATAROZATI JAVASLAT

Az Urhidai Tiindérkert Ovoda és Boleséde 2021/2022. nevelési évre vonatkozd munkatervének
véleményezésérdl

Urhida Kozség Onkorményzat Képvisel-testiilete megtargyalta az Urhidai Tundérkert
Ovoda és Boéleséde 2021/2022-es nevelési évre vonatkozd munkatervét megismerte, az
abban foglaltakkal egyetért.

A képviselo-testiilet a munkatervben - a 2021 /2022-es nevelési évre - nevesitett nevelés nélkiili
munkanapokat az alabbi idépontokban hagyja jova:
- 2021. december 20-21. 2 nap,

- 2022. marcius 11. 1 nap,
- 2022. aprilis 19. 1 nap,
- 2022, junius 24. 1 nap.
Osszesen: 5 nap

A képviselS-testiilet az intézmény téli zarva tartasat 2021. 12. 22. és 2022. 01. 02. kozott
id6pontban engedélyezi.

A képvisel6-testilet  felhatalmazza a polgarmestert, hogy dontésérél az Urhidai Tundérkert
Ovoda és Bolcsde vezetdjét tajékoztassa.

Hatarid6: azonnal
Felelos:  Bognar Jézsef polgirmester
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Bognar Jozsef
polgérmester

A dokumentum jellege: Nyilvanos

Ewenyesség;: 2021.09.01. - 2022.08.31.




A nevelési év rendje

Nevelési év id6tartama: A nevelési év elsé napja 2021. szeptember 1. (szerda), utolsé napja 2022.
augusztus 31. (szerda).

A neveldtestiilet altal meghatérozott pedagogiai célra 6t munkanapot nevelés nélkiili munkanapként
hasznalhatunk fel.

NevelGtestiileti tanacskozéasainkon (nevelés nélkiili munkanap, nevelbtestiileti értekezlet) a
nevelGtestiilet valamennyi tagja és a bolcsédei kisgyermekneveldk is részt vesznek. A neveldmunkat
segitd munkatdrsak (pedagégiai asszisztens, dajka, konyhai dolgozok,) részvétele a szervezés
fliggvénycben alkalomszeriien kotelezo.

Sziinetek idotartama - A nyari zarva tartis tervezett idépontjai

Fenntarto altal meghatdrozott idoszakban augusztus hénapban, amelyré| a sziiléket 2022. februar 15-
1g tajékoztatjuk.

Az elmilt évek tapasztalatai szerint az iskolai sziinetek idején a gyermekek létszama lecsokken, igy
ezeken a napokon — elézetes sziil6i igényfelmérés alapjan és a fenntarté jovahagyasaval - az
intézmény &sszevont csoportokban tizemelhet, vagy zarva tart.
Iskolai sziinetek idopontjai:
* Oszi sziinet: az 0szi sziinet el6tti utolsé tanitasi nap 2021, oktober 22. (péntek), a sziinet utani
elsé tanitasi nap 2021. november 2. (kedd).
o téli sziinet: a téli sziinet el6tti utolsé tanitasi nap 2021. december 21. (kedd), a sziinet utani
elsd tanitasi nap 2022. januar 3. (hétfo).
* tavaszi sziinet: a tavaszi sziinet el6tti utolso tanitasi nap 2022. aprilis 13. (szerda), a sziinet

utani elsé tanitasi nap 2022. prilis 20. (szerda)
A jogszabaly altal orszagosan egységesen elrendelt munkanap-athelyezést — az Nkt. 30. § (1)
vekezdése értelmében — a nevelési-oktatasi intézményekben alkalmazni kell.



u'(;}

Y
o
"

-
»

@,
g

.
»®

Urhidai Tindérkert Ovoda és Boleséde
Urhida, Templom u. |
Tel: 22 / 462-720

Pedagogiai folyamatok

L.l

www.ovoda.urhida.hu
ovoda@urhida.hu
OM: 202 508

Pedagégiai folyamatok - Tervezés

Pv:
2

= Hogyan valosul meg a stratégiai és operativ tervezés? - Az éves munkatery dsszhangban van a
stratégiai dokumentumokkal és a munkakizosségek terveivel.

- Milyen az intézményi stratégiai terv és az oktataspolitikai kiznevelési célok viszonya, az operativ
lervezés és az intézményi stratégiai célok viszonya?

Az intézmény stratégiai dokumentumai és az éves munkaterv tartalmainak osszhangja
Célrendszeriink olyan alapot kivan adni a képességek és jdrtassdgok kialakitdsdhoz,
melyek e gyorsan valtozo vilagban vdarnak gyermekeinkre.

Szabalyozo

dokumentumok

A stratégiai dokumentumokban
megjelenitett célok kiemelése
2021-2022.

Kapcsolodo feladatok

Pedagégiai program

Ovodank kiemelt feladatanak
tartja a kdrnyezettudatos nevelést,
ezen beliil a kdrnyezet
védelemhez és megdvasahoz
kapcsolddo szokasok alakitasat,
az egészséges életmodra nevelést
¢s az egészseéges életvitel
igényének kialakitasat.

A gyermekek a tevékenység, cselekvés
kozben ismerik meg a vilagot, mely
nagyobb teret biztosit a gyermeki
aktivitasnak, dnallosédgnak.

Az évszakokhoz, jeles napokhoz
kotott tevékenységeken keresztiil
olyan 10j ismeretekre tehetnek
szert, melyek segitik a sajat és
tagabb kdrnyezetiikben vald
cligazodast.

A nevelés folyaman a kiilonboz6
attitiidok és kompetencidk a
hagyomanyorzo tevékenységeken
keresztiil is eljutnak a gyermekhez.

A csaladok bevonasa,
egylttmikodésiik megnyerése
gyermekeik érdekének szem el6tt
tartasa mellett, kiilonféle modon
lehetséges (pl. barkacs délutanok,
fogaddorak, nyitott tinnepek, stb.)
amennyiben a jarvanyhelyzet
alakulasa lehet6vé teszi

A csaladok tAmogatasa, segitése a
hozzajuk illeszkedé mddon, formaban
€s mélységben torténik (intervencid).

A kialakult virushelyzetre valé
tekintettel eltérbe keriil a
gyermekek egészséges
€letviteligénye, az egészség
megorzéséhez sziikséges
szomatikus, pszichikus, mentalis

Az egészség megovasahoz sziikséges
higiéniai feltételek teljes korh
biztositdsa a gyermekek, dolgozok és
csaladok részére. Fokozott
egyittmiikodés a csaladokkal a
virushelyzet helyi kezelésének
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A stratégiai dokumentumokban
megjelenitett célok kiemelése
2021-2022.

Szabalyozo
dokumentumok

Kapesolédé feladatok

¢és szocialis szokasainak,
készségeinek, képességeinek
kialakitasa.

elfogadasa, tAmogatasa érdekében.

- Az egészséges életmodra
nevelés terén az 6vodai nevelés
feladata az egészséges életmdd, a
testapolas, a tisztalkodas, az
étkezés, kiilondsen a magas
cukortartalmu ételek és italok, a
magas so- €s telitettzsirtartalmu
ételek fogyasztasanak
cstkkentése. melléklet

I1I. AZ OVODAI NEVELES
FELADATAI cim, Az egészséges
¢életmod alakitasa alcim 6todik
francia bekezdés)

- Alapelvi szintl szabaly, hogy a
kdznevelés egészének egyik
meghatarozoja az egészséges
életmddra nevelés [Nkt. 1. § (2)
bek.]

Az Ovodai nevelés Orszagos
alapprogramjarol szolo 363/2012.
(XIL 17.) Korm. rendelet médositasa
alapjan a PP atdolgozasa, kiegészitése
sziitkség szerint.

Tovabbképzési terv A tovébbképzési programnak és
az adott beiskolazasi tervnek az
intézmény hatalyban lévo
pedagdgiai programjaval
Osszhangban kell lennie.

A pedagodgiai program megvalositasat
szolgalo. valamint a szakmai megujitd
képzések és intézmény szakmai
fejlodését segitd képzések,
toviabbképzések elotérbe helyezése.

Onértékelési program | Intézményi atfogod onértékelés: -
Tanfeliigyeleti ellenérzés: -

Az onértékelési tervben
beiitemezett feladatok
megvaldsitdsa

Az intézményi onértékelés alapjan
ebben a nevelési évben 2 6
ovodapedagogus és az
intézményvezets 2. éves dnértékelése
torténik.

Etikai kodex — A Kodex célja a pedagdgus
Pedagogus Kar szakma kdzmegegyezésen
alapuld hivataserkélcsi
normadinak régzitése, a szakma
bels6 Gsszetartozasat és ezzel
tarsadalmi megbecsiiltségét
er0sitd, a kozosség tagjaként
kovetendo etikus emberi
magatartasok leirasa.

A pedagdgus hivatas kiilonlegesen
fontos tarsadalmi szerepébél
kovetkezden a nevel6testiilet
valamennyi tagja a Kodexet
megismerte annak betartasat magara
nézve kotelezének tartja.

SZMSZ a) Az 1-es tipusi diabétesszel €16
gyermekek specialis ellatasara
vonatkozé egyiittmiikddés
részletei b) Inzulinfliggd

A nemzeti kéznevelésrdl sz6l6 2011,
évi CXC. torvény (Nkt.) valtozasai
(modositd jogszabaly: egyes
koznevelést érinté térvények
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Fa—— A stratégiai dokumentumokban
Yo megjelenitett célok kiemelése Kapcsol6dé feladatok
dokumentumok

2021-2022.

cukorbetegségben szenvedd
gyermekekre vonatkozo specialis
eljarasrend

¢) Az 6vodan kiviili nevelési
rend (Home Office) esetére
kidolgozott munkakéri leiras-
mintak, feladatspecifikaciok
intézményi szervezeti egységek,
kozosségek és az
intézményvezetés jarvanyligyi
helyzetben torténd
egyiittmiikodése, intézményi
védd, 6vo elbirasok kiegészitése a
Jarvanyiigyi prevencio teenddivel.
d) Az elektronikus kapcsolattartis
irasban torténd intézményi szinti
részletes, a jarvanyhelyzet
idészakaban alkalmazott
kommunikacio szabalyozisa

e) Nevelotestiileti dontések online
meghozataldnak szabalyozasa

modositasarol szolo 2021. évi LII.
térvény 23. § (2) bek) figyelembe véve
az SZMSZ frissitése, kiegészitése.

Iratkezelési Az adatvédelmi tudatossag
szabalyzat,  melynek | erdsitése a neveldtestiilet tagjai

része az adatvédelmi | szamara. A Nkt. 26. fejezete.
szabalyozas

Iratkezelési szabalyzat feliilvizsgalata
soran a GDPRtorvény elvarasainak
beépitése. A kdznevelési
intézményekben nyilvantartott és
kezelt személyes és kiilonleges
adatokkal kapcsolatos alapvetd
szabalyokat tovabbra is a Nkt. 26.
fejezete tartalmazza.

Hazirend A Hazirend biztositja az 6voda
torvényes miikodesenek, a
nevelés zavartalan megvalositasat
€s segiti az 6vodai kozosségi élet
megszervezését. A gyermeki
Jogok és kotelességek
gyakorldsanak lehetoségei.

Az intézmény belsé miikédésének
megismertetése az dvodaval
kapcsolatban all6 gyermekek
sziileivel, az 6voda dolgozdival és az
dvodaval jogviszonyban nem 1évé, de
az intézményt jogszerlien hasznalod
személyek szamara.

Az 6vodai jogviszony
intézményesitésének szabalyai
A gyermek az 6vodaval
Jjogviszonyban all [Nkt. 49. § (1)
bek.].

Az 6vodai jogviszony a beiratas
napjan jon létre.

A gyermek az 6vodai
jogviszonyon alapulé jogait a

Hazirend feliilvizsgélata.

a) Annak meghatarozasa, hogy melyek
azok a jogok, amelyek gyakorlasa a
nevelési év elso napjahoz kotott

b) 1. sz. Fiiggelék aktuélis
jarvanyhelyzet szerinti modositasa:
.HAZIRENDET KIEGESZIT®
EGESZSEGUGYI ELJARASOK
PANDEMIAS
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Szabalyozé A stratégiai dokument.umokban
dolsnnehonol megjelenitett célok kiemelése Kapcesolodé feladatok
2021-2022.
beiratas napjatol kezdve JARVANYHELYZETBEN"
gyakorolhatja.
Jogszabaly, tovabba az 6voda
hazirendje egyes jogok

gyakorlasat az elsé nevelési év
megkezdéséhez kotheti [Nkt. 49.
§ (3a) bek.]. Sziinetel az 6vodai
jogviszonya annak, aki évodaba
jarasi kotelezettségét kiilfoldon
teljesiti, a sziilo altal bejelentett
naptol [Nkt. 91. § (4) bek.].

A kotelezo felvételt biztositd
ovodakra vonatkozo Gj szabdly

Hazirend feliilvizsgalata

Vezetéi palyazat/
Vezetési program

Az iranyitott intézmény
torvényes, szakszerli, optimadlis

Az intézményvezetd és a
neveldtestiilet, mint gyermekszeretd és

miitkddésének, szakmai | magas  hivatastudattal  rendelkezd
fejlesztésének  biztositasa.  — | pedagégus  kozosség  folyamatos
Mindez az 6vodai nevelésben | feladatinak  tekinti az  évoda
¢rintett gyermekek és sziilok, | pedagdgiai  programjanak hatékony
valamint a fenntartd elvarasaira | megvalésitasat, a  bels6 szakmai
valo tekintettel. fejlodést, az  igényességet, az
egylittnevelést.

A Vezetoi programban

meghatarozott célok

megvalositasa

Vezetdi onértékelésre/
tanfeliigyeletre
alapozott onfejlesztési
tervek

A nevelés-oktatas terén meglévo
folyamatos valtozas, véltoztatas
sziilkségességének elfogadtatasa.
A viltozasok feldolgozasaba,
megvaldsitasaba a neveldtestiilet
¢s az alkalmazotti kor bevonasa.

A nevel6testiiletnek és az alkalmazotti
kornek kozvetett, vagy kézvetlen
mddon torténd ellenérzése, hogy a ra
vonatkozé fontos valtozasokat, arra
vonatkozo informacidkat ismeri

Intézményi
onértékelésre/
tanfeliigyeletre
alapozott onfejlesztési
tervek

20/2012. (VIIL 31.) EMMI
rendelet 63 §-ban foglaltaknak
torténd megfelelés.

A gyermekek eredményeirdl,
fejlettségérol a sziilok felé valo
téjékoztatas visszacsatolasanak
alairassal tortén6 dokumentélasa
(évente min. két alkalommal).
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Szabilyozé dokumentumok készitése, korrekeidja - Jogszabaly dltal el6irt, valamint a nevelétestiilet dltal fontosnak itélt mikaodési és
pedagogiai folyamatok szabalyozasa

Korrekci6

Szabilyozo e g . Megvaldsita
Y sziikséges Jogszabalyi hattér Kapcesolddé feladatok / tartalmak SEVA osnas.!)an
dokumentumok érintettek kire
Igen | Nem
Pedagogiai program X Az Ovodai nevelés orszigos Az egészéges életmodra nevelés | Intézményvezetés
;iﬁa;;;;‘ljgmm;:l?ﬂ = K‘“"’ vonatkozasaban a magas telitettzsir- | Szakmai
rendelet ;mj.gosh'é“ R tartalmu munkakozosségek
Az egészséges életmodra nevelés ételek fogvasztasanak | Mindséggondozo csoport
teren az ovodai nevelés feladata az csokkentésére  iranyuld  teenddk
egészséges életmod, a testapolas, a rogzitése.

tisztalkodas, az étkezés, kiillonosen
a magas cukortartalmu ételek és
italok, a magas so- és telitettzsir-
tartalmi  ételek  fogyasztasanak
csokkentése melléklet 111 AZ
OVODAL NEVELES
FELADATALI cim, Az egeszséges
életmod  alakitasa alcim  6rodik
francia bekezdés)

Alapelvi szinti szabaly, hogy a
koznevelés  egészének  egyik
meghatarozoja az  egeszséges
eletmodra nevelés [Nkt. 1. § (2)
bek.]

A specialis  pedagogiai ellatasra
jogosult, a  tankotelezettségik
megkezdésére  halasztast  kapott
gyermekek részére  biztositando,
iskolakezdésre felkészitd
foglalkozasok meghatarozasa.

Az ovodan kivilli ovodai nevelés
pedagogiai  tervének  elkészitése.
Fiiggelék csatolasa: . Ovodan kivili
ovodai nevelés megszervezése a
Koronavirus-jarvany idején”
Hangsulyosan jelenjenek meg a
tankotelesekkel kapcsolatos
fejlesztési ¢és egyéb (beiskolazasi
stb.) célok és feladatok, kiilonos
tekintettel egy esetleges Home-
Office idészakban is megvalositasra
varo tartalmakra!
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doiflat:::lll}t'z;?ak ;?;;:;g;g Jogszabalyi hittér Kapcsolodd feladatok / tartalmak Ne’l:ign‘;i:::::ist?rae“
Tovibbképzési terv Eves tovabbképzési terv Téritésmentes keépzesek | Intézményvezeto
szerint figyelemmel Kisérése.
Diabéteszes képzésre Cukorbeteg gyermekek ellatasanak,
jelentkeztetés fogadasanak feltételeit biztositani —
csak meglévo képzés esetén jar
potlék
Onértékelési program X 20/2012. (VIIL 31.) EMMI Az intézmény  oOtéves  onértékelési | Intézményvezetd

rendelet

145, § (2)

Oktatasi Hivatal. Osszevont
Onértékelési kézikonyv
Otodik, javitott kiadas

ciklusanak tervezése 2021-2026

SZMSZ X

- Az l-es tipusi diabétesszel €16
gyermekek  specidlis  ellatasara
vonatkozo egyiittmitkidés
részleteinek kidolgozasa.

- Inzulinfuggd cukorbetegségben
szenvedd gyermekekre vonatkozo
specialis eljarasrend készitése.

» egyedi munkakéri  leiras
(feladatspecifikacio),

» szervezeti ¢s  miikodési
szabalyzat (egészségiigyi
szolgaltatoval valo
kapcsolattartas modja,
formai)

- Az ovodan kivili nevelési rend

(Home Office) esetére kidolgozott

Intézményvezetés
Meérés-értékelés csoport
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munkakéri leiras-mintak,
feladatspecifikaciok intézményi
szervezeti egységek, kozosségek és
az  inlézmeényvezetés jarvanviigyi
helyzetben torténd egyuttmiikodése,
intézményt  védo, ovo eldirasok
kiegészitése a jarvanyiigyi prevencio
teenddivel.

- Az elektronikus  kapcsolattartas
irasban torténd intézményi szintl
részletes, a jarvanyhelyzet
idészakaban alkalmazott
kommunikacio szabalyozasa.

- Nevelotestilleti  dontések  online
meghozatalanak szabalyozasa.

Iratkezelési X A gvermek sajatos nevelési - A gyermek adatainak nyilvantartasa
szabdlyzat,  melynek igényére, beilleszkedési, az dvodaban
része az adatvédelmi fanulast, magatariasi
szabalyozas nehézségére, tarios
gyvogykezelésére vonatkozo
adatai, tovabbda a gyermek
specidlis kiznevelési
ellatasahoz  elengedheterleniil
sziikséges szakorvosi
diagnozisanak adatal a

pedagogiai  szakszolgdlar, az
dvoda és az egészségiigvi
szakelldaté kozotr tovdbbithato
[Nkt 41. § (8) bek. a) pont].

A gyermek adatai a kdznevelés
informacios rendszerébe
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Szabalyozo Korrekeio P o ) Megvalésitisban
dokumentumok sziikséges Jogszabilyi hattér Kapcsoloda feladatok / tartalmak dvintestelokore

2022, julius 1. napjatol
leherdvé valik, hogy a gvermek
tarvényes keépviseldje a
gvermeknek  a  kdznevelés
informdcios rendszerében
rogcitett  személves  adatait
azenositast kovetden
elektronikusan megtekinthesse
[Onviv. 6. § (8) bek].

Hézirend X Az dvodai Jogviszony - Annak meghatarozasa, hogy melyek | Intézményvezetés
intézményesitésénck szabdlyai azok a jogok. amelyek gvakorlasa a
A gyermek  az  Gvodival nevelési év elsd napjahoz kotott
Jogviszonyban all [Nki. 49. § :
(1) bek.].

Az dvodai jegviszony a beiratds
napjan jon létre. A gvermek az
ovodai jogviszonvon alapulé
Jogait a beivatds napjatol
kezdve gvakorolhatja.
Jogszabaly, tovabba az évoda
hazirendje egves  jogok
gvakoriasar az elsé nevelési év
megkezdéséhez  kotheti  [Nki.
49. § (3a) bek.].

Sziinetel az évodai jogviszonva
annak, aki ovodaba jarasi
kitelezetiségér kulfoldon
teljesiti, a szulé altal bejelentert
naptol [Nkt 91. § (4) bek.].

- Els6 évfolyamra t6rténé beiratkozas
szabalyai

A gyvermek ovodai nevelésben - I S Fuggg]ék ) akW?lis
vale kotelezd részvétel  aloli jarvanyhelyzet szerinti modositasa:
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dokumentumok suitksbpes Jogszabalyi hattér Kapcsol6do feladatok / tartalmak Einiteteak kiiie

JSelmentésének iddbeli tartama

Nkt 8. §(2)

A szilé kérelme
alaramasziasara  kérvelméhez
csatolhatia a gvermek

Sfejlettségét alatdmaszté évodai
dokumentumokat is (Nkt. 45. §
(2) bek., Nkt, 6. mell.)

Hazirendet kiegészitd egészségiigyi
eljarasok pandémias
jarvanyhelyzetben”




1.2.

Pedagdgiai folyamatok — Megvalésitas
'

- Hogyan torténik a tervek megval6sitasa?

- Milyen az intézmény miikodését iranyité éves tervek és a beszamoldk viszonya?
- A nevelési év végi beszamolo megillapitisai alapjdn torténik a kivetkezd nevelési év tervezése
- Milyen a pedagdgusok éves tervezésének, és a terv tényleges megvalésuldsanak a viszonya?

A 2020-2021. nevelési év beszamolojara épiilé tartalmak

Kiemelések —
2 2020-2021. nevelési év beszamolojabél
(Fejleszthetoségek, fejlesztési iranyok)

Munkatervi célok, feladatok

Pedagédgiai folyamatok:

» Viltozatos programok latogatasa és szervezése.
* Mentalhigiénias szakember meghivéasa nevelés
nélkiili napon
* Madarbarat kertiink fejlesztése
* Fliszerndvény kert fejlesztése, mezitldbas palya
készitése

Valtozatos programok, pedagogiai
programunkhoz illeszkedéen.

Flszernovény kert fejlesztése / magasagyas

Az 6voda kertjében kialakitott ,,Madarbarat™
szemlélet altal biztositott lehetGségek tovabbi
kihasznalasa az dvodai nevelésben.

Mezitlabas palya kialakitasa.

Kornyezetvédelmi jeles nap (Kérnyezetvédelmi
vildgnap — jiin. 5.) hangsulyozasa

A tehetséggondozassal 6sszefiiggd feladatok
erdsitése, a tehetségigéretes gvermekek
felismerése, fejlesztése.

Az 6vodapedagogusok egyiittmiiksdve
azonositjak és timogatjak a tehetségigéretes
gyermekek fejlédését. Palyazati lehet6ség
keresése.

Sziildkkel valé szorosabb egyiittmiikodés
erdsitése a kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek
esetében. Sziildi felajanlasok nagyobb foku
kihasznalasa.

Sziilok hatékonyabb bevonasa — felajanlasokon
keresztiil — az 6voda fejleszté munkajaba: évodai
€s csoport szintii programok megvalésitasa,
alapitvany tamogatasa, stb.

Az intézmény kiils6 kapcsolatai: A Pedagogiai
Szakszolgalathoz kiildstt gyermekek tigyének
nyomon kdvetése és a hatékony kapcsolattartas
fenntartdsa. Az intézményben foly6 szakmai
munka eredményeinek kommunikalasa és
neépszerlisitése az Gvoda online feliiletein és
egyéb médidkban

A gordiilékeny informacidéaramlas érdekében a
visszacsatolasok folyamatosan, irasban
torténjenek.
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1.3.

Pedagogiai folyamatok — Ellenorzés
”C”

- Hogyan miikodik az ellendrzés az intézményben?
— Az intézményi stratégiai alapdokumentumok alapjin az intézményben belsé
ellendrzést végeznek.

Varhato kiilso ellenorzés

A hivatal altal elore jelzett ellenérzések soran sor keriilhet ebben a nevelési évben is az dvodaba
jarasi kotelezettség teljesitésének és dokumentalasanak ellendrzésére.
Fontos elvaras minden pedagégussal szemben az 6vodaba jarasi kotelezettség nyomon kévetésére
szolgalo alabbi taniigyi nyomtatvanyok gondos vezetése és elokészitése:
- felvételi és mulasztasi naplo
- dvodai csoportnapld
- gyermek fejlédését nyomon kovetd dokumentacio
- a kitelezé dvodai nevelésbél valo igazolt és igazolatlan mulasztisok dokumentilasa

A belsé ellenérzés altalinos rendje: intézményvezeto vagy helyettes altal torténik

s Ellenérzés Ellenérzés Alkalmazott Ellenorzést
Honap/nap = . ; o
célja teriilete mddszer végzo
Szeptember
10. A jogszabalyi | Felvételi és Dokumentumelemzés | intézményvezetd
¢és intézményi | mulasztasi naplok
elvarasoknak
megfeleld
pontos €s
naprakész
munkavégzés
01-tol KIR- adatbazis | KIR- adatbazis és Megfeleltetés intézményvezetd
folyamatosan | naprakészsége | személyi anyagok
15, Torzskdnyv Torzskonyv Megfeleltetés intézményvezeld
aktualizalasa
01-tol Egészségiigyi | Egészségligyi Dokumentumelemzés | intézményvezets
folyamatosan | elvarasoknak | kdnyvek -helyettes
valo
megfelelés
Oktober
10. A jogszabalyi | Felvételi és Dokumentumelemzés | intézményvezetd
és intézményi | mulasztasi naplok
elvarasoknak
megfeleld
pontos és

12
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Hoénap/nap

Ellenorzés
célja

Ellenorzés
teriilete

Alkalmazott
modszer

Ellenorzést
veégzH

naprakész
munkavégzés

01.

Statisztikai
adatok pontos
nyilvantartasa

Csoport szinti
nyilvantartas
- csoportnaplok
- statisztikai
lapok

Dokumentumelemzés
Osszehasonlitas

intézményvezetd

15,

Tisztasagi
szemle

ovoda és bolesdde

Megfigyelés

int.vez helyettes
és bolesode
szakmal vezetd

30.

Tervezési és
értékelési
dokumentumo
k elvarasnak
torténo
megfelelése

Csoportnaplok
Fejlodési
naplok/Fejlodésmutat
0k a sziil§ alairasaval

Csoportnaplo
ellen6rzo lap
Dokumentumelemzés

intézmenyvezetd

November

04.

A sziilo1
kérelemhez
csatolando,
tankotelezettsé
g aloli
felmentéshez
sziikséges
dokumentumo
k
elokészitettség
e

Fejlodésmutatok  az
ovodaba 1épéstdl (évi
alkalom),

két
alairasokkal
(6vodapedagdgus.
sziil6) ellatva

Kész dokumentumok
- Fejlddésmutat
ok

intézményvezetd

10.

A jogszabalyi
és intézményi
elvarasoknak
megfeleld
pontos és
naprakész
munkavégzés

Felvételi és
mulasztasi naplok

Dokumentumelemzés

intézményvezetd

Decem

ber

10.

A jogszabalyi
és intézményi
elvarasoknak
megfeleld
pontos és
naprakész
munkavégzés

Felvételi és
mulasztasi naplok

Dokumentumelemzés

intézményvezetd

18.

Szilok altal a

Fejlodés mutato

Dokumentumelemzés

intézményvezetd

13
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Hoénap/nap

Ellenorzés
célja

Ellendrzés
teriilete

Alkalmazott
modszer

Ellenorzést
veégzo

tankotelezettsé
g
halasztasahoz
igényelt
pedagdgiai
vélemény
szakszeriségén
ek és
indokoltsagana
k vizsgélata

Osszesitd értékelés

Januar

10.

A jogszabalyi
¢s intézményi
elvarasoknak
megfeleld
pontos €s
naprakész
munkavégzés

Felvételi és
mulasztasi naplok

Dokumentumelemzés

intézmenyvezeld

15.

Tervezési és
értékelési
dokumentumo
k elvarasnak
torténd
megfelelése

Csoportnaplok
Fejlodési naplok/
Fejlodésmutatok a
sziil6 alairasaval

Csoportnaplé
ellenérzo lap
Dokumentumelemzés

intézményvezetd

15.

Tisztasagi
szemle

Székhely és
telephelyek

Megfigyelés

int.vez helyettes
és bolesodde
szakmai vezetd

Munkaterv
szerint

Pedagogiai
munka
értékelése -
hospitalasok

Onértékelési
kéziknyv szerint

Dokumentumelemzés
Megfigyelés
Interja

intézményvezetd

Februar

10.

A jogszabalyi
és intézményi
elvarasoknak
megfeleld
pontos €s
naprakész
munkavégzés

Felvételi és
mulasztasi naplok

Dokumentumelemzés

intézményvezet

2

02.15-02.26.

A pedagogiai
munkat
kisegitd
tevékenység
értékelése

Onértékelési Program

Teljesitményértékelés
i rendszerleiras
szerint

Teljesitményértékelés
: Ertékel6 lapok
kitoltése

intézmémyvezetd
-helyettes

14
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Hoénap/nap

Ellenorzeés
célja

Ellenorzés
teriilete

Alkalmazott
modszer

Ellenorzést
végzo

Marcius

10.

A jogszabalyi
¢s intézményi
elvarasoknak
megfeleld
pontos €s
naprakész
munkavégzés

Felvételi és
mulasztasi naplok

Dokumentumelemzés

intézményvezeltd

Aprilis

10.

A jogszabalyi
és intézményi
elvarasoknak
megfeleld
pontos €s
naprakész
munkavégzés

Felvételi és
mulasztasi naplok

Dokumentumelemzés

intézményvezeld

us

10.

A jogszabalyi
¢és intézményi
elvarasoknak
megfeleld
pontos és
naprakész
munkavégzés

Felvételi és
mulasztasi naplok

Dokumentumelemzés

iniézményvezeld

15,

Tisztasagi
szemle

Székhely és
telephelyek

Megfigyelés

int.vez helyettes
és bolcsode
szakmai vezetd

Junius

Julius

10.

A jogszabalyi
és intézményi
elvarasoknak
megfeleld
pontos ¢€s
naprakész
munkavégzés

Felvételi és
mulasztasi naplok

Dokumentumelemzés

intézményvezetd

30.

Személyi
nyilvantartas
OH feliiletre
adatszolgaltata
s

Onértékelések és
teljesitményértékelése
k zaré dokumentumai

Dokumentumelemzés

intézményvezetd
és vez. helyettes

30.

Tervezési és
értékelési

Csoportnaplok
Fejlodési naplok/

Csoportnaplo
ellendrzé lap

Szakmai
munkakozosség-
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Hénap/nap

Ellenorzés
célja

Ellendrzés
teriilete

Alkalmazott
modszer

Ellen6rzést
végzo

dokumentumo
k elvarasnak
torténo
megfelelése

Fejlédésmutatok a
sziilo alairasaval

Dokumentumelemzés

vezetok
intézményvezets

Augusztus

10.

A jogszabalyi
és intézményi
elvarasoknak
megfeleld
pontos és
naprakész
munkavégzés

Felvételi és
mulasztasi naplok

Dokumentumelemzés

intézmenyvezetd

3,

Tervezési és
értékelési
dokumentum
elvarasnak
torténo
megfelelése,
lezarasa

Csoportnaplok

Dokumentumelemzés
Lezaras

intézményvezetd
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Pedagogiai folyamatok — Ertékelés

”
”C

- Hogyan torténik az intézményvben az értékelés?

Milyen a pedagdgiai programban meghatdrozott gyermeki értékelés miikidése a gyakorlatban?

— Az intézményben a gyermeki fejlodést folyamatosan kivetik, a gyermeki fejlodést
dokumentdljik, elemzik, és az egyes évek értékelési eredményeit dsszekapcsoljdak, sziikség
esetén fejlesztési tervet készitenek.

— Az Jdvodapedagigusok a gyvermekek eredményeirél fejleszté  céllal folyamatosan
visszacsatolnak sziileinek/gondviseldjének és az életkornak, fejlettségi szintnek megfelelé

Sformdban a gyermeknek.

Intézményértékelési feladatok - Eves dnértékelési terv - Az onértékelések iitemezése

Pedagogus onértékelés

ONERTEKELESRE KIJELOLT KOLLEGAK/ TERULETEK - ERTEKELO
KISCSOPORTOK - UTEMEZES

R L b o Adatgyijtés | pfesieovzés
Dudidalésie Onértékelési kiscsoport tagjai idésraka gJP Igy
o ki) e]‘,)lt Kiscsoport | Csoporttag | Csoporttag Tev/fogl.' Hospitdldsra
pedagogus @ megfigyelés kijelolt
vezeto 1 2 idépontja gvakornokok
1 | Petré Sarolta | Gyiiszii Janosi Dunai Tiinde | 01.05-t6] -
Melinda Katalin 02-01-ig
januar
2 | Gyiiszii Blahd Novottny Kertészné 12.20-t61 -
Melinda Tamasné Andrea Vami Aniké 02-01-ig
januar
Vezetoi onértékelés
Onértékelésre Onértékelési kiscsoport tagjai Adatgyiijtés Megjegyzés
kijelolt Kiscsoport | Csoporttag 1 | Csoporttag 2 id6szaka
vezeto vezetd
Bozsak Szilvia Gyiiszi Kertészné Blaho 2021 .december-
Melinda Vami Aniko Tamasné 2022 februar

17
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Intézményi onértékelés
Onértékelésre Onértékelési kiscsoport tagjai Adatgyiijtés | Megjegyzés
kijelolt Kiscsoport | Csoporttag 1 | Csoporttag 2 idoszaka
ovoda vezeto
Urhidai Kertészné Bozsak Gyiiszii 2022 aprilis -
Tiindérkert Vami Anikd Szilvia Melinda junius
Ovoda és
Bélcsode
Tanfeliigyelettel, mindsitéssel érintettek kore
Ellenérzés jellege Erintettek Idépont Intézményi delegalt

Tanfeliigyeleti ellenorzés

Minésité vizsga

rrrrr

Mindosités

2023. évre modosult a kitelezd Pedagogus I1. eljdrds teljesitésének a hatdrideje:

A pedagigusok elémeneteli rendszerérdl és a kozalkalmazotiak jogdlldsarol szélé 1992. évi XXXIII
1orvény  kiznevelési  intézményekben torténé  végrehajtdsarol 326/2013 (VIIL.30)
Kormanyrendelet az alabbi 39/R. §-sal egésziilt ki:

WAki a 3. § (1) bekezdése alapjdn a 2022. évben a Pedagégus I fokozatba torténd besoroldsdtdl
szamitott 9 év szakmai gyakorlatot szerzett, mindsitési eljdrasban legkésiobb 2023. évben kiteles

52010

részt venni."

A fenti jogszabadlyi hivatkozdst figvelembe véve a kitelezé Pedagogus II. fokozatra iranyulé
eljarasban val6 részvétel idopontja a 2023. évre médosul.

(https://www.oktatas.hu/kozneveles/pok/szolnok/szolnok _minosites)
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Ssz. Erintettek kire
Mérés teriilete Meérés eszkoze Mérés Felelds
Ki? Kit? Egyéb érintett modszere idgje
1. | A gvermekek fejlettség |Ovodapedagdgusok Minden Visszacsatolas | Fejlédési naplo | Ewvi 2 alkalom: intézmény-
allapota: gyermek minimum két Fejlédesmutatd oktober.31 vezetd
- grtelmi alkalommal: Osszegzd adatlap Uj gvermekek
- lelki Szilé eseteben
- szocialis folyamatos november 31.
- testi megfigyelés €s
egyéb mérés aprilis.30.
2. | DIFER illapotfelmérés |Ovodapedagogusok | nagycsoport - DIFER oktober/marcius | Gyiiszii Melinda
(rovid) gy. meéroeszkozok
3. | Pedagégus Onértékelési pedagogus | Visszacsatolas: | Kérdoiv Onértékelési Gyiiszii Melinda
onértékelésekhez kiscsoport vezetd Erinteft interju kiscsoport
kapcsolodo elégedettség szilok pedagogus megfigyelés feladattervei
(amennyiben évkizben kollegak intézmenyvezeto szerint
kijelolésre keriil sor)
4. | Vezetdi és intézményi Onértékelési fenntarto - interju 2022 januar. Gyiiszii Melinda
inértékeléshez kiscsoport
kapesol6dé partneri
elégedettség
5. | Sziildk elégedettsége: Mérés-¢rickelési Szulok Visszacsatolas: | Kérddiv 2022. Gyiiszii Melinda
Fejlettség allapot + szakmai (teljes koril) | Nevel6testiilet, februar
Pedagogus hozzédadott munkakozosseg szilok 08-19-ig.
érték
) Nyuszi csoport
Befogadasi idoszakkal Uj november
torténo elégedettség gyermekek kozepéig
sziilei
6. | Iskolak elégedettsége: Mérés-ertekelesi Tanitondk | Visszacsatolas: | Keérdoiv: Gyiiszit Melinda
Fejlettség allapot szakmai Neveldtestilet, | Egyénre szolo 2022 februaig
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Ssz. Erintettek kire
Mérés teriilete Mérés eszkioze Mérés Felelds
Ki? Kit? Egyéb érintett modszere ideje
munkakozisség kérddiv az 1.
osztalyos volt
ovodasaink
vonatkozasaban
7. | Csaladi Szilok, Szakmai Kérdoivek, Alkalomszerii ovoda-
heszélgetésekkel ¢s | pedagogusok résztvevok | munkakozosség | €rtékeld lapok pedagogusok
kiulonbézd  rétegszildi ek szobeli
programokkal valé igény
és elégedettség.
8. | Etelek mindsége, | Elelmezésvezetdé | Gyermekek | Etkezo felndttek | Megfigyelés Intézmeény- intézményvezetd,
mennyisége ételfogyaszt izlelés vezetd jeloli ki

asa

¢lelmezésvezetd




1:5,

Pedagogiai folyamatok - Korrekcio

- Mi tirténik az ellendriés, megfigyelés, értékelés eredményeivel? (Elégedetiségmérés, intézményi
dnértékelés, pedagogusértékelés, gyermeki fejlodés megfigyelés, mérés, egyéb mérések.)
— Evente megtorténik az onértékelés keretében a helyben szokdsos formdban rigzitett

megfigyelési,

meresi

eredmények elemzése,

a tanulsdigok levondsa, fejlesztések

meghatdrozdsa. Ezt kilvetien az intézmény a mérési- értékelési eredmények fiiggvényében
sziikség esetén korrekciot végez

A 2020-2021. nevelési év mérési eredményeire alapozott célok és feladatok:

Mérési eredmények

Oktatas eredményei

Célok / Feladatok

Difer mérés - nagycsoport

Mellékletben az éves terv

Eredményekre épitett fejlesztési
célok meghatarozisa csoport és
egyéni szinten

Fejlodést nyomon koveté naplé -
egyéni

Fogadoora keretében
tajékoztatas a sziiloknek

Egyéni fejlesztési célok

meghatirozisa
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2. Személyiség- és kizosségfejlesztés

Személyiségfejlesztés

Hogyan valosulnak meg a pedagégiai programban rogzitett személyiségfejlesztési feladatok?
Hogyan fejlesztik az egyes gyermekek személyes és szocialis képességeit (kulonos tekintettel a kiemelt figyelmet igénylé gyermekekre)?
Hogyan térténik a gyermekek szocidlis hitranyainak enyhitése?
—  Azintézmény vezetése és érintett dvodapedagigusa informdciokkal rendelkezik minden gyermek szocidlis helyzetérdl,
Hogyan tamogatjak az onallo tanulast, hogyan tanitjak a tanulast?
Hogyan torténik a gyermekek egészséges és kornyezettudatos életmodra nevelése?

Adatbazis
¢ Szima Megjegvzés
A nevelési/fejlesztési folyamat Szama | 5o 0o, e
Ssz. : 2021.09.
alapadatai oL, ovi o1.
. 0Vl m 4
bélesi
| Beirt gyermekek szama 922 6 Az ij kiscsoportosok jogviszonya a beiratkozaskor keletkezett, KIR-ben
) szerepelnek. Valosagos adat: 89 {6 6vodas gyermek. Oktober 1-i adat: 100 f6
Kozulik gyogypedagogusi, 0 0
1.1. | oévodapszichologust ellatasban
részesiilt
2 Ovodai jogviszonyt sziineteltetd 1 0 Kiilfélddn tartozkodas miatt.
) gyermek
3 Az év folyaman a jarvany okan 80%- | 0 0
) ban igazoltan hianyzo
4. Sajatos nevelési igénvii gyermekek 1 0 Tovibbi egy gyermek vizsgilatat virjuk
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A nevelési/fejlesztési folyamat Szima f::;:::_ MR
Ssz. alapadatai 2021.09. o1,
B | hgles
Koziilikk intézményben 1 0
4.1. | foglalkoztatott gyogypedagogusi
ellatasban részesiilt
5 HH gyermek 0 0
6. HHH gyermek y 0
7 Rendszeres gyermekvédelmi 0 0
) kedvezményben részesiilé
8 Sziiléi nyilatkozat alapjan térités- 31 2
) mentesen €tkezdok
9 3, vagy tobb gyermeket neveld 27 1
' csaladban él6k
8 I Megjegyzés: Jogszabdly viltozds: Tartés gyogykezelés alatt allé gyermekek ellitdsa

Tartosan beteg vagy fogvatékos.

fogyatékos gyermeket nevelnek

10. vagy csaladjaban tartosan beteg vagy

- A kiemelt figvelmet igénvls gyvermek kategoridgja a tartos gvigykezelés alart alls
gvermek korével bovilt [Nkt. 4. § 13. pont ) alpont].

Tartés gvogykezelés alatt allé gyermek az, akinek egészségiigyi ellatdsa a szakorvos
véleményve alapjan az adotr nevelési évben a harminchat nevelési napot virhatéan
meghaladja, és emiatt a legaldbb napi négy érai 1artamban meghatdrozott ovodai
foglalkozdasokon nem tud részt venni [Nki. 4. § 18. ponr]. - Eiitv. 89. és5 91, §

Megjegyzés: Az I-es tipusi diabétesszel 616 gyermekek ellitdsa - Az Nkt 2021
szeptember |. napjan hatdlvba IépS modositdsa a 2021/2022. nevelési éviél korelezettséger
telepir az ovoddkra az inzulinfiiggé cukorberegséghen szenveds, évodai nevelésben részt
vevis gyermekek indokolt esetben toviénd, intézményben megvalosulé specidlis elldtdsa
tekintetében.

Az dvoda vezetdje az [-es tipusii diabéresszel 616, az voddval jogviszonvban alls gyermek
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! A nevelési/fejlesztési folyamat | Szima zsmzﬂ";: Megiegyzés
Sezi alapadatai AN 01
01. ovi Bl
bilesi
részére a szild vagy mds térvénves képviseld kérelmére, a gvermekkori diabétesz
gondozasaval foglalkozé egészségiigvi intézménvek szakmai iramymatatdsa alapjan a
Jogszabdlvban foglalt specidlis elldtdst biztositia {Nki. 62. § (la) bek.].
. Nevelésbe vett gyermek 0 0
Beilleszkedési magatartasi. tanulasi | 1 0
12. N
zavarral kiizdo gyermek
Kozilik gyogypedagogusi vagy 0 0
12.1. | 6vodapszichologusi ellatasban
részesult
13 Veszélyeztetett gvermek 1 0 Védelembe vett gvermek
Kozillik gyogypedagogusi vagy 0 0
13.1. | 6vodapszichologusi ellatasban
reszesilt
Irasban jelzést tettiink a 0 0
14. - T
gyermekjoléti szolgalat iranyaba
Koziliik gyogypedagogusi vagy 0 0
14.1. | ovodapszichologusi ellatasban
részesilt
15 Jelzést tettiink a szocialis segitd 0 0
) iranvaba
16 Anyaotthonban laké gyermek 0 0
17 Gyermekét egyediil neveld sziilo 5 0
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< Szdma Megjegyzés
s A nevelési/fejlesztési folyamat Szima 2021.09. e
SZ. ¢ 2021.09.
alapadatai P 01.

. bélesi

18 Félnapos ovodas gyermek 1 0

19 Nem étkezd 1 0 Glutén allergia miatt, sziilé hozza be az ételt, megéllapodis szerint.

20 Specidlis étrendet igényld gyermek | 3 0

21 Tehetségigéretes gyermek 12 0

2 Jelzést /intézkedést tettiink a 3 0 Katica csoport

) szakértoi bizottsag felé
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A beiskolazas eredményességének fokozasa céljabol kiemelt feladat:

Kiemelt figyelemmel késziilienek az évismétls nagycsoportosok egyéni és csoport szinti

nevelési és tanuldsi tervei, figyelembe véve a gyermekek elézetes ismereteit és tapasztalatait

- Az egyes gyermekek személyes és szocialis képességeinek (kiilonds tekintettel a kiemelt
figyelmet igényl6 gyermekekre) fejlesztése, melybe a csaladokat tudatosabban be kell vonni.

- Az eredmények folyamatos nyomon kovetése, s ha sziikséges, a korrekciok végrehajtasa
egyéni-, és csoport szinten egyarant: tehetséggondozas, felzarkoztatas.

Feladataink a 3 éves gyermekek logopédiai sziirévizsgalataval kapcsolatosan:

A KOFA - korai nyelvi fejlodés vizsgalatat a logopédus iranyitja és értékeli, az
eredményeket fogadooran csatolja vissza a sziilok szamara
http://www.jgypk.hu/mentorhalo/tananvag/Nyelvfejldsi zavarok/34 kofa korai nve
lvi_fejlds j_vizsgleszkze html

KOFA-3 sziiloi kérd6iv tanulméanyozasa, az érintett gyermekek fokozott megfigyelése
az utaz6 gyogypedagdgus bevonasaval minden érintett sziil6 tajékoztatasa

szilkség ¢€s igény szerint a KOFA-3 sziil6i kérdoiv kitoltéséhet tevéleges segitség
nyujtasa

Logopédiai ellatds: az 6voda épiiletében torténik, az utazé logopédust a székesfehérvari Pedagogiai

Szakszolgalat

biztositja.

SNI gyermekek ellitisa: 1f6 SNI gyermek, utazd gyégypedagogusok latjak el (logopédus,
mozgasterapeuta).

Fejleszté csoport - Ovodan beliili fejlesztépedagogiai ellatas - Gyogypedagogus

[Intézményiinkben egy f6 utazé gyogypedagdgus latja el a logopédiai ellatasra szoruld
gyermekek fejlesztését.

Orarendek - Tervezett beosztasok

Gyobgypedagégus Hétfs Kedd Szerda Csiitortok Péntek
Fejleszt6
pedagbgus déleldtt | délutan | délelott | délutan | délelott | délutan | délelétt | délutan | déleldtt | délutan
Logopédus 8-12 8-12 8-12
Mozgasterapeuta 16-17
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Gyermekvédelmi feladatok ellitisa

Munkacsoport vezetd: Bozsak Szilvia
A munkacsoport tagjai: nevelotestiilet
A munkacsoport célja: intézményen beliili gyermekvédelmi feladatok ellatasa
A munkacsoport feladata: jelzések, megbeszélések

www.ovoda.urhida.hu
ovoda@urhida.hu
OM: 202 508

Ssz.

Téma

Helyszin
idopont

Megjegyzés

Az dgazati kerettorvény gyermekvédelmi targyu modositdsai
A kiznevelés dgazati  kerettorvényének 2021. julius 8-dn
hatdlyba 1épS mddositdasa értelmében az ovoddban nem
szervezheté olyan foglalkozds, illetve nem folytathatd olyan
tevékenység, amely a gyermekek szdamdra népszeriisiti
e g pornogrdf, a szexualitast oncélian dbrdzolo
tartalmakat,
e g homoszexualitdst,
o g gyermek sziiletési nemének megvaltoztatasara
iranyulé beavatkozdsokat,
e g transzszexualitdst,
e g tarsadalmi nemek elméletét (Alaptérveny XVI. cikk
(1) bek.)
Az o6voda sajal  pedagogus-munkakirben  foglalkoziatott
alkalmazottjan és az intézmény-egészségiigyi szolgadlatot ellcto
szakemberen, valamint az Jvodaval kétott  egyiittmiikodesi
megdllapoddssal rendelkezé dllami szerven kiviil mas személy
vagy szervezet a gyermekek részére tartott foglalkozds keretében
szexudalis kultiraval, nemi élettel, nemi iranyultsaggal, szexudlis
fejlédéssel, a kabitdszer fogvasztds kdros hatasaival, az internet
veszélyeivel és egyéb ftesti és szellemi egészségfejlesziéssel
kapcsolatos  programokat  (a  tovabbiakban:  felvilagosito
program) csak akkor tarthat, ha jogszabdlyban kijelolt szerv
nyilvantartasba vette [Nkt. 9/A. § (1) bek.].
A felvildgosité  programok lartasdra jogosult szervezel
nvilvantartdsdr vezetni jogosult szervet, a nyilvantaridsba vétel
részletes feltéieleit, tovabbd a nyilvantartds vezetésére és
kbzzétételere vomnatkozo részletes szabdlyokat az oktatdsért
felelds miniszter rendeletben dllapitia meg [Nkt. 94. § (1) bek. j)
pont].
Amennyiben a kéznevelési feladatokat ellato hatosag a hatosagi
ellencrzés soran feltarja, hogy az intézményben a felvildgosito
programokat nem a nyilvantartasba vett szervezel végezte, az
intézményvezetdvel és a program szervezojével szemben
szabalysértesi eljarast kezdeményez [Nkt. 79. § (8) bek.].

2021.
oktéber-
december

Feladat:
Jogszabaly
kozos
egységes
értelmezése

és

stb.

27




.. (_:]

Urhidai 'l:iindérkert Ovoda és Boleséde www.ovoda.urhida.hu
Urhida, Templom u. 1 ovoda@urhida.hu
Tel: 22 / 462-720 OM: 202 508

Ovoda- egészségiigyi ellatas személyi feltételei

Székhely Ovodaorvos Védéno

Ovoda Az I-es tipusu diabétesszel élé
gyermekek ellatdasaval
kapcsolatosan: 3 {6 vesz részt
tovabbképzésen ( 2 {6 dvodaped,
| f6 ped.asszisztens)

Bolcsode dr. Fiilop Edit Soésné Fekete Eva
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AZ OVODA TERVEZETT SZOLGALTATASAI - Sziil6i igényekre
alapozott

(a szolgaltatonak kifizetett téritési dij ellenében nyujtott)

A COVIDI19 jarvanyhelyzetre tekintettel — amennyiben indulnak - a sziili igények alapjan
szervezett foglalkozasok a jarvanyiigyi szabalyok szigori betartasaval keriilnek megtartisra.

e . ; Pro Intézményi
Ssz. | Szolgiltatas /tevékenység Szolgaltato koordinator/felelés
1. | Ovi-foci Sods Tamas Bozsédk Szilvia
2.
2.2.
Kozosségfejlesztés

- Hogyan segiti az intézmény a gyermekek egyiittmiikidését?
- Azintézmény kozisségépitd tevékenységei hogyan, milyen keretek kizitt valésulnak meg?
- A szilok a megfeleld’ kereteken beliil részt vesznek a kiizosségfejlesztésben.

Kozosségépitd tevékenységek: az ovoda kiegésziti a csalddi nevelést ezért igyeksziink az évodai
programjainkba bevonni a csalddokat. Pl. Kozis barkdcsolés délutinokat szerveziink advent,
husvét alkalmdval, a Mdrton nap, a farsang is nyitott a csalddok részére. Szivesen litjuk a sziilGket
az egészséghét/nap kapcsdn virdg, novény iiltetéskor, kizos torndra, futisra. érémmel vessziik a
sziilok felajdanldsait pl. eloaddstartds — fogorvos apuka, edzd anyuka, kutyds bemutato..stb. 2021
évben eldszir tervezziik megrendezni a ,, Tok jo napot!” amely kizos tokfaragos, kidllit szervezds
delutin a sziilokkel, csalddokkal kizosen.
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A pedagogiai programban is megjelenitett intézményi szintii 6vodai iinnepek és

egyéb programok tervezett tartalmai és idépontjai

ideje Esemény Felelés
08.30 Munkatarsi értekezlet intézményvezetd
€s nevelési értekezlet intézményvezeto-helyettes
08.10 Tizvédelmi /Munkavédelmi intézményvezets
értekezlet
09.01 Sziildi értekezlet Nyuszi csoport
09.02 Sziil6i értekezlet Csiga csoport
09.07 Sziildi értekezlet Siini csoport
09.08 Sziil8i értekezlet Katica csoport
Gyejo értekezlet Ovodavez
09.21 Sziildi Szervezet alakul¢ iilés ovodavezetd
09.22 Tiizriadd proba intézményvezetd
tizvédelmi szakemberek
10.01 Szép kortak kdszontése Katica csoport
10.11 - 12 Fotozas ovodavezetod
10.18 - 11.12 DIFER mérés
Gyiiszii Melinda
10.20 ., 16k jo nap!” Petré Sarolta, Galné Varga
Lilla
10.01 —11.30 Fogaszati szlirés dr. Kis Piroska
11.11 Marton nap Kézmiives:Blaho Tamasné,
- kézmives jatszo Gyiiszit  Melinda,  Petro
- gvermek tanchaz Sarolta
- Téajhaz Tanchaz: Kertészné V.
Aniké, Dunai Tiinde, Janosi
Katalin
11.15-25 Fogado orak
11.15-16 Nyuszi
11.17-18 Csiga ovodapedagogusok
11.22-23 Siini
11.24-25 Katica
11.17 Egészségnap ovodapedagogusok
12.06 Mikulas Kertészné V. Aniko
12.04 Adventi ovis misor ovodapedagdgusok

minden csoport szerepel

Adventi vasar Kertészné Vami Aniko,
Galné Varga Lilla
12.07 Adventi kézmives du. Novottny Andrea

Petro Sarolta
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12.11 Munkanap (szombat) intézményvezeto
12. 16 Ovodai karacsonyi iinnep Kertészné V. Aniko
- mese eldadas Gyiiszii Melinda
12.17 Evadzaro este Torsk- Scultz Vivien
Blaho Tamasné, Janosi
Katalin
12.17 Falu karacsony Katica /Siini csoportosok
12.20 1. Nevelés nélkiili m.nap intézményvezetd
12.21 2. Nevelés nélkiili nap intézményvezeto
12.22 — 01.02 Téli zarva tartas intézményvezetd
Vezetdi ellentrzés, latogatas intézményvezeto,
01.05-01.30 6vodapedagogusok, intézményvezetd-
ped.asszisztens, dajkak helyettes
01.05-01.30 Hospitalasok dvodapedagdgusok
2021.12.20 - Onértékelések elvégzése Tiindérmérce munkacsoport
2022.01.31
01.24 -27 Sziilo1 értekezletek ovodapedagdgusok
01.24 Katica
01.25 Siini
01.26 Csiga
01.27 Nyuszi
02.01 Bolcsode- sziiléesoportos kisgyermeknevelok
megbeszélés
01.15 Tankdtelesek- Sziil6i Katica/ Siini csoport
kérelem
01.ho 1. osztaly meglatogatasa tankotelesek
Katica/ Siini csoport
02.07 -02.10 Ovodai farsang ovodapedagdgusok
02.11 Bolcsodei farsang kisgyermeknevel6k
02.14 Kiszézes Dunai Tiinde
Petré Sarolta
03.11 3. Nevelés nélkiili m.nap intézményvezetd
Nadasdladany
03.09 Bélesodei kostolgatd kisgyermeknevelok
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03.10 Nemzeti iinnep csoportokkal Dunai Tiinde
03.22 Viz vildgnapja
Janosi Katalin
Gyiiszii Melinda
03.01-31 Difer Gyiiszii Melinda
04.06 Ovi-varé du. Katica csoportos ped.
04.08 Husvéti kézmiives du. Petré Sarolta
Blahé Tamasné
04.04-14 Fogado orak: dvodapedagogusok
04.04 — 05 Katica
04.06-07 Siini
04.11-12 Csiga
04.13-14 Nyuszi
04.12 Bolesodei beiratkozas szakmai vezeto
04.13 ovis/bdlcsis hlisvét Kertészné V. Aniko
Gyliszii Melinda
04.15 Nagypéntek innep
04.14 Ragesald és rovarirtas intézményvezeto
04.19 4. Nevelés nélk. Takaritas technikai dolgozdk
04.21 Bolcsodék napja Balcsodei dolgozok
04.20-21 Ovodai beiratkozés intézményvezetd
Petr6 Sarolta
04.25-29 Egészséghét, Fold napja Novottny Andrea
04.26-27 Ovodai beiratkozas intézményvezetd
05.02-06 Anyak napi koszontok
05.02 Katica
05.03 Stini ovodapedagogusok
05.04 Csiga
05.05 Nyuszi
05.10 Madarak ¢és fak napja
Dunai Tiinde
Blaho Tamasné
05. 20 Evzard kis-kozépso Nyuszi és Csiga
ovodapedagogusok
05.27 Evzard nagyok bucsizoja Katica és Siini
ovodapedagogusok
05.17-18 Kirandulasok ovodapedagdgusok
05.30 — 06.02 Gyermeknapi hét ovodapedagdgusok
06.03 Apék napja —Katica/Siini ovodapedagdgusok
csoport
06.05 Gyermeknap dvodapedagdgusok
06.10 Bolcsodei évzard kisgyermekneveldk
06.24 5.Nevelés nélkiili m.nap intézményvezeto
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Nevelési értekezlet-évzard
kirandulas

3. Pedagégiai munkaval osszefiiggo eredmények

Milyen eredményességi mutatokat tartanak nyilvdn az intézményben?
Nyilvantartjak és elemzik az intézményi eredményeket:

helyben szokdsos megfigyelésen, vagy mds alapon megszervezett mérések eredményei
elismerések

esetleges sport, mds versenyeredmények: orszdagos szint, megyei szint, telepiilési szint

6 éves kor utin oJvodiban maradd mutatok, elégedetiségmérés eredményei (sziild,
ovodapedagdgus, pedagigiai munkit segiték) o neveltségi mutatok

Milyen szervezeti eredményeket tud felmutatni az intézmény?
Hogyan hasznositjak a belso és kiilsé mérési eredményeket?

Hogyan kisérik figyelemmel a gyermekek iskoldba 1épését, tanulési utjat?

Kiemelt figyelem az iskolakezdéshez sziikséges készség és képességek fejlesztésére
L

az ovodai nevelés soran folyamatos differencialds, egyéni banasmadd alkalmazasa
[ ]

fejlodést nyomon kovetd naplo vezetése, évente 2 alkalommal bejegyzések - ezt
kdvetden a szilok tajékoztatasa fogadoorak keretében a gyermekiik fejlettségérol

difer vizsgalat nagycsoportban: 6sszel bemeneti mérés, tavasszal kimeneti mérés
A tankotelezettségi torvény megfelel6 értelmezése és gyakorlata
L ]

konzultacio a fejlesztokkel és a Szakszolgalat munkatérsaival
L]

iskolaérettségi vizsgalatok szakszerii, és idében torténé lebonyolitasa

Partneri igény és elégedettség eredményeinek szinten tartasa, fokozasa — akiudlis
mérések lebonyolitasa, értékelése, és az eredmények megfeleld hasznositasa

Adomanyozasi gyakorlat miikodtetése — szivesen fogadjuk a jo allapot, de mar megunt
jatékeszkozoket, kismotort, rollert, és alapitvanyunk részére az add 1 % felajanlasokat,
amelyeket a gyermekek fejlesztésére, kirandulasara forditunk.
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4. Bels6 kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacio

hatdrozzdk meg.
- Hogyan torténik a belsd tudasmegosztas az intézményben?
- Hogyan torténik az informaciéatadas az intézményben?

és ismeretekhez valé hozzaférés.

- . Milyen pedagdgus szakmai kizosségek mitkodnek az intézményben, melyek a fo tevékenységeik?
— Az dvodapedagdgusok szakmai csoportiai maguk alakitigk ki miikodési koriiket, éndllo
munkaterv szerint dolgoznak. A munkaterviiket az intézményi célok figyelembevételével

— Az intézmény munkatarsai szamdira biztositott a munkijukhoz sziikséges informaciékhoz

Nevelés nélkiili munkanapok idépontjai és felhasznalasuk — intézményi szint

Ssz. Felhasznalas célja és targya Idépont Erintettek
Helyszin Felelos
1. | Onértékelési adatgyiijtések, jegyzokonyvek 2021.12.20 | Tundérmérce
munkakozsség
2. | Onértékelési adatgyiijtések, jegyzokonyvek 2021.12.21 | Tiindérmérce
munkak6zdsség
3. | Tavaszi szakmai nap 2021. intézményvezeto
marcius
4. | Intézményi onértékelés inditasa, jegyzokinyv, 2021. Mérés-értékelés
adatgyiijtés aprilis munkakzdsség
5. | Alkalmazotti kozosség kirandulas 2021. intézményvezetd
junius 24
Munkatdrsi értekezletek
Ssz. Felhasznalas targya Idépont Erintettek
Felelos
1. | Fokuszban az 6vodaban dolgozok mentalis egészsége | 2021/2022 | nevelétestiilet
tagjai
2. [. félév értekezlet 2021. intézményvezeto
december
3. II. félév — évzaro értekezlet 2022. intézményvezeto
junius
Az eldre tervezhetd nevelotestiileti értekezletek idopontja
Idépont Téma Felelos Megjegyzés

elfogadasa
Munkaterv megbeszélése, aktualitasok

2021.08.30 |Pedagogia Program, Hazirend. SZMSZ intézményvezetd

2022. januar | II. féléves programok, aktualitasok intézményvezetd
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Idépont i Téma Felelos Megjegyzés
2022. janius 24 | Evzaro értekezlet intézményvezetd

4. Az intézmény Kkiilsé kapcsolatai

Melyek az intézmény legfontosabb partnerei?
Mi az egyes partneri kapcsolatok tartalma?
Hogyan kapnak tdjékoztatist a partnerek az intézmény eredményeirél?
— Az intézmény a helyben szokisos maédon tdjékoztatja Kiilsé partnereit (az
informaciéatadas szébeli, digitilis vagy papiralapi).
— A partnerek tajékoztatasat és véleményezési lehetéségeinek biztositasat folyamatosan
feliilvizsgaljak, visszacsatoljak és fejlesztik.
Hogyan vesz részt az intézmény a kozéletben (telepiilési szint, jarasi/tankeriileti szint, megyei szint,

orszagos szint)?

AZ OVODA KAPCSOLATAI

Elvéras a sziilok idoben és érdemben torténd felkészitése intézményi és az érintett csoportok szintjén:
A megvaltozott jogszabaly szerin az elsé évfolyamra térténo beiratkozasra valo felkésziilés

A Sziiloi Kozosség értekezletei — forumai

Ssz. | Téma Helyszin és idépont Felelos
1. | Ovodai évnyito értekezletek 2021. szeptember 1 -8-ig | intézményvezetd
2. | Bolesodei sziildi megbeszélés 2021. szeptember | szakmai vezetd

Sziilot Szervezet

Ssz. Téma Helyszin és idopont Felelos
1. | Evindité megbeszélés. 2021. szeptember 21 intézményvezeto
aktualitasok, programok
2. | I féléves programok, 2022. februar intézményvezeto
aktualitasok
3. | Bolcs6dei Erdekképviseleti 2021. szeptember 29. szakmai vezeto
Férum
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Sziiloi értekezletek - SziilGi értekezletek a csoportokban

A csoportszintii sziiléi értekezletek idopontja 16 ora, az ettdl eltérd idépontot az 6vodapedagdgusok
jelzik.

Elvirias minden 6vodapedagogustél a sziilok tajékoztatisa az alabbi teriileteken/témakban:

- Csoportprofil ismertetése

- Feladataink a 3 éves gyermekek logopédiai sziirovizsgalataval (kérddives felmérés a sziilok
korében) kapesolatosan

- Az o6vodan kivilli 6vodai nevelés intézményi és csoport szintli gyakorlatanak bemutatasa
(tajékoztatas)

- Fokozott felkésziilés a valamennyi 6vodai csoportban feldolgozasra keriild nevelés-tanulssal
kapcsolatos téméaban (amennyiben van ilyen)

— A szocialis munkas tevékenységének bemutatasa

- Hazirend ismertetése, felelevenitése

- Tankoételezettségi torvény és aktualis feladatok

- Korcsoporttol fliggetleniil: A fejlédés varhato jellemzdi az dvodéaskor végére (ahova egyiitt
kell eljuttatnunk a gyermekeket)

- Eves nevelési és tanulasi terv ismertetése

- Az egyiittmikodés, ezen beliil az informacio aramlas kialakitasa és gyakorlata

- Etkezési téritési dijfizetés médja

- Pedagogus, vezetdi, intézményi dnértékelés sziiloket érintd tartalmainak ismertetése (sziiléi
kérddiv)

- A sziiloket anyagilag is érintd programok éves terve, kdltségvetése

- Korcsoporttdl fiiggetleniil, mar a legelsé, és minden tovabbi sziiloi értekezleten keriiljon
feldolgozasra az iskolai életre torténé alkalmassag témakor, kidomboritva az
egyiittnevelés folyamatos sziikségszeriiségét.

- Intézményi dokumentumok nyilvanossaganak biztositasardl torténé tajékoztatas

- Adatvédelemmel kapcsolatos belsé szabdlyok ismertetése

- Minden, a sziil6ket érintd tartalom ismertetése

Javasolt tartalmak:

- A nevelési év kiemelt céljaihoz és feladataihoz kapcsolddd tartalmak. kérnyezettudatos
nevelés, jeles napok, tinnepeink, aktualitdsok

- [Egyiitt a csaladdal — A csalad-6voda kapcsolata —lehetdségek, programok

- A szabad jaték Kitiintetett szerepének jelentdsége

- A cselekvésbe agyazott tanulasi folyamatot

- Gyermek megismerési technikak: DIFER- mérés stb.

- A differencidlas elvének érvényesitése

- Figyelem a gyermek egyéni sziikségleteire

- A gyermekek motivalasa, aktivizalasa

- Konzultalasi lehet6ségek nevelési kérdésekben: a hatékony csaladi beszélgetés (fogado ora,
csaladlatogatas)

- Koz0s feladataink és lehetoségeink a gyermekek tehetségének kibontakoztatasaban

- Onértékelés soran alkalmazott sziiléi kérdéivek kozos értelmezése
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Az 6vodapedagogusok fogado orai

Célja az intervencios pedagogiai gyakorlat érvényesitése minden gyermeket érintéen legalabb
félévente egy alkalommal jelenléti vagy online formaban, melynek tartalmi alapja a gyermekek
folyamatos nyomon kovetésének irasos (Fejlodési naplo/Difer vizsgalat eredményei) és szobeli
tapasztalata. Az egyes csoportokban dolgozé ovodapedagogusok és fejlesztok fogadd orainak
idépontja — intézményvezetdvel tortént egyeztetés szerint — a csoportok hirdet6tablain van

kifliggesztve.

Az intézmény bemutatkozasat szolgalo pedagdgiai célu 6vodai nyilt napok

- Leendo dvodasainkat és a sziiloket varjuk: 2022. aprilis 06.
- Leendd bolcsiseinket és sziileiket varjuk: 2022. marcius 09.

- Az online bemutatkozas lehetoségei: www.ovoda.urhida.hu

- Az oOvodahasznalé gyermekek sziilei szamara szervezett nyilt napok, alkalmak:
november: Ték jo nap, Marton nap, adventi programok, kézmiives du., adventi vasar,
februar: farsang, aprilis: egészséghét, majus: anyak napja, junius: apak napja,

telepiilési gyermeknap stb.

A sziildi kozosség tagjainak névsora

Csoport Delegalt sziilo
Napocska/ bolesdde Benyes Alexandra
Hajdu Agnes
Nyuszi csoport Moharosné Németh Viktoria
Nagy Anna
Csiga csoport Voéros Gabriella

Veldi-Kovacs Andrea

Siini csoport

Hegediis Anikd
P. Galler Livia

Katica csoport

Gyanyiné Talos Gabriella
Raczné Jakab Viktoria

Kapcsolattartds tdarsintézményekkel:

- bolcsddékkel: sajat bolcsddei csoportunkkal napi szintli, rendszeres a kapcsolattartas
o szomszeédos telepiilések bolesodéivel (Sarszentmihaly, Szabadbattyan is egymast
segitd, szakmai szintii kapcsolatot tartunk fent rendszeresen)

- iskolakkal
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o helyi altalanos iskolaval, programok szervezésében (egészségnapok, idések napja,
gyermeknap, Mikulas, advent, farsang stb)
o az dvodai sziiloi értekezleteken bemutatkoznak a tanité nénik
o kozds programok tervezése a neveldtestiiletek kozott (ismerkedd délutan)
o l. osztalyosok latogatasa az iskolaban II. félévben
o tanité néniket szivesen latjuk a nagycsoportosaink megismerésére

- Szocialis és Gyermekjoléti Szolgaltatasi Kozponttal
- Cél - Feladat
— A kialakult eddigi kozds munkakapcsolat fokozasa
— A szocialis segito szolgaltatasra valo igények megfeleld érvényesitése

A Fenntartoval valo kapcsolattartas: intézményvezeté személyes kapcsolattartdsa a kialakult
gyakorlat szerint.

Egyéb kapcesolatok: Fozokonyhaval, szolgaltatokkal,

Pedagogiai Szakszolgalattal: rendszeres, a gyermekek vizsgalatat érinté tigyekben, sziikség esetén
szakmai kérdésekben segitség kérése.
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6.A pedagogiai munka feltételei

6.1.

Targyi, infrastrukturalis feltételek

- Hogyan felel meg az infrastruktira az intézménynevelési/tanitisi struktirdjinak, pedagdgiai
értékeinek, céljainak?
— Az intézmény rendszeresen felméri a pedagdgiai program megvalositisihoz sziikséges
infrastruktiura megléteét, jelzi a hidnyokat a fenntarté felé.
- Hogyan felel meg az intézményi targyi kornyezet a kiilonleges bandsmédot igényld gyermekek
nevelésének, tanitasanak?
- Milyen az IKT- eszk6z6k kihasznaltsaga?

A pedagogiai munka feltételei - Targyi feltételek

Helyzetelemzés
BELSO TENYEZOK
EROSSEGEK GYENGESEGEK
e Feldjitott épiilet e IKT eszkdzok hianya

o Megfeleld eszkizellatottsag * NS tomabaoha

o A fejlesztés tervezett

S By
‘h.‘ ) :
E;: e  Uj udvari eszkidz beszerzése <
g S
Q LEHETOSEGEK VESZL ' YEK %}
e  Palyazatok e Balesetek a csoportszobaban
: ; . o
«  Bélesdde i épiiletbe végzett torna idején (kicsi a
hel
kéltozése  —  tornaszoba e
felszabadul (néhany év) e Kevés a palyazati lehetoség

KULSO TENYEZOK
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GAZDALKODASSAL KAPCSOLATOS FELADATOK

atvezetése

kiemelt feladat)

Feladat Erintett Tartalom Hataridé Felelos
gvermekek adatbazisanak frissitése |intézményvezetd kialakitott adatbazis feltdltése folyamatos
pontos adatokkal. modositasok (szeptemberben intézményvezetd
atvezetése kiemelt feladat)
dolgozok adatbazisanak frissitése | intézményvezeti kialakitott adatbazis feltGltése folyamatos intézményvezetd
pentos adatokkal, modositasok (szeptemberben

pénzigyi elszamolasok készitése

élelmezésvezetd

belsé pénzigyi szabalyzat szerint

minden honap 5.
napja

€lelmezésvezetd

véddruha nyilvantartas

élelmezésvezeld

belsé munkaruha szabalyzat
szerint

2021. november 20.

élelmezésvezetd

tervezése

kéltsegvetési szabalyzat

oktoberi statisztika elkészitése intézméenyvezelo 229/2012. (VIIL 28.) Korm. 2021. oktober 15. intézményvezeto
rendelet
NKt.

intézményi éves koltségvetés intézmeényvezeld Aht / Szamviteli tv. / belso 2021. december intézmeényvezets

koltségvetés alakulasanak nyomon
kovetése

intézményvezetd

belsé szabalyozas alapjan
egyeztetés a fenntartoval

2021. november 15.
2021. december 15.

2022. februar 15.
2022 julius 15.

intézmenyvezetd

leltarozas

intézményvezetd

leltarozasi szabalyzat alapjan

2022. augusztus 20.

intézményvvezetd
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Feladat Erintett Tartalom Hatarido Felelos
add / TB-ligyintézés ntézmeényvezetd NAYV jogszabalyok szerint tv. szerint intézmeénvvezets
adonyilatkozatok, betegpapirok | (januarban kiemelt
kezelése feladat)
ebédbefizetés élelmezésvezetl belst szabalyzat szerint minden honap 10- | élelmezésvezetd
12
palyazatiras intézményvezeto éves pedagogial Munkaterv, bels | aktualisan intézményvezeto
munkakozisség-vezetd | gazdalkodasi szabalyzat szerint
fenntarid
Jogszabalyfigyelés (onértekelési) Magyar Kozlony folyamatos minden honap munkakozosség-
miunkakizisség-vezeté | figyelése utolso napja vezetk
szemelyi dosszick elkészitése, intézményvezetd Nkt. 44§ szerint folyamatos intézményvezeto
karbantartasa (szeptemberben
kiemelt feladat)
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6.2.

Személyi feltételek

- Hogyan felel meg a humdnerdforrds az intézmény képzési struktirdjanak, pedagigiai
értékeinek, céljainak?
— Az intézmény rendszeresen felméri a sziitkségleteket, redlis képpel rendelkezik a
neveld/ tanité munka humdnerdforrds-sziikségletérdl.
— A humdnerdiforrds sziikségletben bekivetkezd hidnyt, a felmeriilt problémdkat
idejében jelzi a fenntarté szamdra.

A pedagdgiai munka feltételei — Human eréforras

Helyzetelemzés
BELSO TENYEZOK
EROSSEGEK GYENGESEGEK
e megfeleli szdmu e Fluktudcio esetén a humdn
szakember elldtotisdg erdforrds mindségi szinten
drtdnd blrosi
o Képzettségi mutatok orteno biztosiasa
o Belsi tovdbbképzési o Informatikai kompetencia
rendszer o Részvétel online akkreditalt
o Csapatmunka Aepaisenin
ldogazddalkodas
o Stakmai elhivatottsdg... * SRR
IKT k tenci
2 o Flexibilitis * MRS =
i~ P baxicoks &
. rszerii munkavégzés
E o Gyors reagdlis a kialakult s e §
) o segitd szoftverek, eszkizik &3]
& uj helyzetekre
hidnya 2.

o  Humdn erdforrds: stabil
szaktudads, kitartds,

munkabire képesség

o Nagyfoki ondllosdg a
dolgozok részérdl

e Jo munkahelyi kapcsolat

o Aktiy, kezdeményezo,
dsszefogdsra,

egyiittmithidésre képes
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csoport
Tovdbbképzési igény
Megfeleld képzettség

Onfejlesztés

LEHETOSEGEK

minden kolléga
elkitelezett sajat fejlodése

érdekében

sok a fiatal kolléga, akik
adott esetben segithetnek

az IKT kompetencidk belsé

VESZELYEK

Pedagogushidany
Fluktudcio

Pedagogus tilora,

helyettesités

Kifdradds, kiégés.

fejlesztésének Leterheltség  fokozéddsa
megolddsiban egészségiink rovdsdra.
o Van I fd gyakornokunk A jdrvdanyhelyzet
e A megszokott programok kiszdmithatatlan
ujra  gondolisa  (hdzi problémakat
Kidllitisok -galéria eredményezhet
latogatds helyetr) A gyermekek  szdmira
o Projektor segitségével fervezett élményszerzd
szinhdzi, mozi élmény programok elmaradnak...
e Online képzések, Betegségek
o Tovibbképzés Allands jogszabalyi
viltozdsok
Novekvd leterheltség, egyes
munkatdrsak pszichés
terheltsége
Szakemberek elviandoridsa,
motivdcio hidnya
Magas csoportlétszamok
Bérfesziiltség
KULSO TENYEZOK

OM: 202 508
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HUMAN EROFORRAS — CSOPORTBEOSZTASOK
X . Pedagégiai
Ssz. Csoport neve L:;fz Ovodapedagogusok Dajka asszi;gztgens
| | Nyuszi -kiscsoport 23 16 | Blahé Tamasné Szdke Gerencsérné
' Gélné Varga Lilla Krisztina Fritz Renata
2. | Csiga — kis-kozépss 28 6 Jéno’si Katalin Lévay Agnes
Petro Sarolta
csoport
3. | Siini — nagy-kizénsé 26 f6 | Dunai Tiinde Pallagné
' ;*so - & 2 Kertészné Vami Pajor Erika
# Aniké
i | Bt enamvasamt 23 16 | Gyiiszii Melinda Farkas
) gyesop Novottny Andrea Melinda
5. | Bolcsode —Napocska 1250 Bago Fivien Bc’lkos :
Torok-Schult; Jozsefné
csoport . .
Vivien
c . | 100 fo
Osszesen: 12 f6

A pedagoégiai munkit és mitkodést segité tovabbi munkatdrsak

Beosztas

Név

Utazo gyogypedagogus

Logopédus: Friesenhahn Mihaly

Mozgasfejleszt6: Cserkész Erzsébet

Elelmezésvezeto

Vigvéri-Boda Bernadett

Szakacsno

Keseril Jozsefné

Szakacs

Sziksz Péter Ferenc

Konyhai kisegito

Berki Istvanné
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Uj feladat iitemezése - Az 1-es tipusi diabétesszel €16 gyermekek

ellatisaban részt vevo kolléga/kollégak

Név/Beosztas Hataskor és feladat
Novottny Andrea / tovabbképzésen valo részvétel
ovodaped.
Petr6 Sarolta / 6vodaped. tovabbképzésen valé részvétel
Gerencsérné Fritz Renata/ tovabbképzésen valo részvétel
ped.asszisztens

A pedagogiai munkat segitok bels6 képzése, tovabbképzése

Célja a gyermekekkel, dvodapedagogusokkal, a kdzvetlen munkatarsakkal, és a sziilokkel
valé kapcsolat eredményességének biztositisa, valamint a munkakéri feladatok mindségi
szinten torténd ellatasanak tamogatésa.

Miikodési rend:

Részvétel kiilsé/ belsé szakmai tovabbképzéseken

Ssz. Téma Helyszin és Megjegyzés
idépont
Dajkanap 2022. tavasz | szervezeés alatt

Felnottek munkavédelmi oktatisa és egészségiigyi vizsgalatinak rendje

Munka-, és tiizvédelmi oktatis: Felnottek munkavédelmi oktatdsa és egészségiigyi
vizsgdlatdnak  rendje:  Munkavillalok  oktatasanak  megszervezése a  jarvany
kovetkezményeinek kezelésére és felkészitsiik a megvaltozott koriilmények kozotti megfelels
mukodés biztositasara.

Székhely / Idépont
Munkavédelmi- 2021 Hegyesi Laszlo
tlizvédelmi augusztus 10.
oktatas
Egészségiigyi 2021. dr. Kovécs
vizsgalat - december Krisztian
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lizemorvos |
6.3.

Szervezeti feltételek

- Milyen szervezeti kultirdja van az intézménynek, milyen szervezetfejlesztési eljdrdsokat,
modszereket alkalmaz?
— Az intézmény munkatdirsai gyiijtik és megoszjik a jo tanuldsszervezési és
pedagagiai gyakorlatokat az intézményen beliil és kiviil.
- Milyen az intézmény hagyomanyapold, hagyomanyteremtd munkaja?
- Hogyan torténik az intézményben a feladatmegosztas, feleldsség- és hataskérmegosztas?
- Hogyan torténik a munkatirsak bevonasa a dontés-elokészitésbe (és milyen témakban).
valamint a fejlesztésekbe?
- Milyen az intézmény innovdcids gyakorlata?
— Az intézmény lehetiségeket teremt az innovdcidt és a kreativ gondolkodist dsztonzé
miihelyfoglalkozdsokra, forumokra.
— A legjobb gyakorlatok eredményeinek bemutatdsdra, kivetésére, alkalmazdsdra
nyitott a testiilet és az intézményvezetés

A pedagogiai munka feltételei - Szervezeti feltételek -

Helyzetelemzés
BELSO TENYEZOK
EROSSEGEK GYENGESEGEK
® Szakmai munkakézdsségek e Egyenlotlen
és munkacsoportok teherviselés,
milkodése feladatvallalas
e Intézményi szintii ® Intézményi szintii
kulturalis- és szabadidos csapatmunka
program lehetosége évi egy
> — két alkalommal (kézos >
= szinhdz, kirandulas) =
N ° 'l:’ude}smegosztés i 5
©| LEHETOSEGEK KORLATOK 25}
P e  Mentalis e Munka z
egészségmegOrzés: idobeosztasok
Mentalhigiénés nap; eltérnek
eldadasok, tréningek e Kisebb csoportokra
biztositasa, tébb kdzos oszlanak a
program szervezeése munkatarsak
e T&bbeéll intézmény —
kiilénb&zé egységek
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KULSO TENYEZOK

7. A Kormany és az oktatasért felelos miniszter altal kiadott az Ovodai

nevelés orszigos alapprogramban megfogalmazott elvirisoknak és a

pedagdgiai programban megfogalmazott céloknak valé megfelelés

- Hogyan jelennek meg a Kormdny és az oktatisért felelé's miniszter dltal kiadott Ovodai
nevelés orszdgos alapprogram céljai a pedagdgiai programban?
— Az intézmény folyamatosan nyomon kiveti a pedagdgiai programjiban Joglaltak
megvaldosuldsdt
— A tervek nyilvinossdga biztositott,
- Hogyan torténik a pedagdgiai programban szereplé kiemelt stratégiai  célok
operacionalizalasa, megvalositasa?

Pedagogiai gyakorlati munkank soran kiemelten fokuszalunk az Ovodai nevelés
orszigos alapprogramjanak alabbi ,,iizeneteire”:

e Az egészséges életmod alakitasa
Az egészséges €letmodra nevelés, az egészséges életvitel igényének alakitasa. a
gyermek testi fejlddésének eldsegitése ebben az életkorban kiemelt jelentdségii. Ezen
beliil az 6vodai nevelés feladata:

- agyermek gondozasa, testi sziikségleteinek, mozgasigényének kielégitése;

- a harmonikus, 6sszerendezett mozgas fejlodésének elosegitése;

- a gyermeki testi képességek fejlodésének segitése;

- agyermek egészségének védelme, edzése, ovasa, megorzése;

- az egészséges €letmod, a testapolas, a tisztilkodas, az étkezés. kiilondsen a
magas cukortartalmi ételek és italok, a magas so- és telitetlenzsir-tartalmu
ételek fogyasztisanak csdkkentése, a zoldségek és gyiimolesok, illetve
tejtermékek fogyasztasanak Gsztonzése, a fogmosas, az 6ltozkodés, a pihenés,
a betegségmegel6zés ¢és az egészségmegdrzés szokasainak alakitasa:

- a gyermek fejlddéschez és fejlesztéséhez sziikséges egészséges és biztonsagos
kérnyezet biztositasa;

- a kornyezet védelméhez és megdvasihoz kapesolodé szokasok alakitasa, a
kornyezettudatos magatartas megalapozsa;

- megfeleld szakemberek bevonasaval — a sziilével. az évodapedagogussal
egylittmikddve specialis gondozo, prevencios és korrekcios testi, lelki nevelési
feladatok ellatasa

* Az érzelmi, az erkolesi és az értékorientalt kozosségi nevelés
I. Az ovodaskori gyermek egyik jellemz$ sajatossaga a magatartasanak érzelmi
vezéreltsége. Elengedhetetlen, hogy a gyermeket az dvodaban érzelmi biztonsag,
allando  értékrend, derlis, kiegyensalyozott, szeretetteljes légkor vegye koriil.
Mindezért sziikséges. hogy — a gyermeket mér az 6vodaba 1épéskor kedvezd érzelmi
hatdsok érjék: — az 6voda alkalmazottai és a gyermek, a gyermekek, valamint az
ovodai alkalmazottak kozotti kapesolatot pozitiv attitiid, érzelmi toltés jellemezze: —
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az ovoda egyszerre segitse a gyermek erkdlcsi, szocidlis érzékenységének fejlodését,
éntudatanak alakulasat, és engedjen teret onkifejezé térekvéseinek; — az 6voda nevelje
a gyermeket annak elfogadasara, megértésére, hogy az emberek kiilonboznek
egymastol.

2. A szocializacid szempontjabol meghatarozo a kozos élményeken alapuld
tevékenységek gyakorlasa, a gyermek erkdlesi tulajdonsigainak (mint példaul: az
egyliittérzeés, a segitdkészség, az Onzetlenség, a figyelmesség) és akaratanak (ezen
beliil: Onallosaganak, onfegyelmeének, kitartasanak, feladattudatanak.
szabalytudatanak), szokas- és normarendszerének megalapozasa.

3. Az 6voda a gyermek nyitottsdgara épit. és ahhoz segiti a gyermeket, hogy
megismerje sziikebb ¢és tagabb kornyezetét, amely a nemzeti identitastudat, a
keresztény kulturalis értékek, a hazaszeretet, a sziil6foldhoz és csaladhoz vald kotodés
alapja, hogy ra tudjon csoddlkozni a természetben, az emberi kérnyezetben
megmutatkozo jora €s szépre, mindazok megbecsiilésére.

4. A gyermeki magatartds alakuldsa szempontjabol az 6vodapedagdégus, az 6voda
valamennyi alkalmazottjanak kommunikacioja, banasmodja és  viselkedése
modellértéki szerepet tolt be.

5. A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek esetében sziikség szerint kiilonosen jelentés
az Ovoda egyiittmiikodo szerepe az agazati jogszabalyokban meghatarozott speciélis
felkésziiltséggel rendelkez6 szakemberekkel.

e Személyi feltételek
1. Az 6vodéaban a nevelémunka kzéppontjaban a gyermek all.
2. Az Ovodaban a neveldmunka kulcsszerepldje az dvodapedagdgus, akinek
személyisége meghatarozo a gyermek szamara. Jelenléte a nevelés egész
idotartamaban fontos feltétele az dvodai nevelésnek. Az dvodapedagogus elfogado,
segito, tamogato attitlidje modellt, mintat jelent a gyermek szamara.
3. Az ovodapedagogusi tevékenységnek ¢s az Ovoda miikodését segité nem
pedagogus alkalmazottak Osszehangolt munkajanak hozza kell jarulnia az 6vodai
nevelés eredményességéhez.
4. A sajatos nevelési igényli gyermek fejlesztése specialisan képzett szakember
kozremiikodését igényli.
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8. Nem virt feladatok a nevelési év folyaman — Jegyzetek a nevelési év

sordan
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8. Nem vart feladatok a nevelési év folyaman — Jegyzetek a nevelési év

sordn
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§ A munkaterv jogszabalyi hattere §

— 2011. évi CXC. toérvény a nemzeti kdoznevelésrol

A 2011. évi CXC. torvény végrehajtasi rendeletei:
- 20/2012. (VIIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézménvyek
miikddésérdl és a kdzneveldési intézménvek névhasznalatardl
- 229/2012. VII1.28.) Korm. Rendelet a nemzeti kézneveléstdl szo16 2011. évi
CXC. térvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasardl

— 363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramijardl

— 1997. évi XXXI. t6rvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiipyi igazgatasrol

— 326/2013. (VIIl. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok elémeneteli rendszerérél és a
kozalkalmazottak  jogallasarol  szolo 1992, évi  XXXIIL  térvény  kdznevelési
intézményekben 16rténd végrehajtasarol

- 277/1997. (XIl. 22.) Korm. rendelet a pedagdgus-tovabbképzésrél, a pedagdgus-
szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben részt vevok juttatasairdl és kedvezménvyeirdl

— 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyijtdé gvermekjoléti
alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijardl és az igénvylésiikhoz
felhasznalhato bizonvitékokrol

— 15/2013. (II. 26.) EMMI rendelet a pedagdgiai szakszolgalati intézménvek milkodésérdl

- 48/2012. (XII. 12.) EMMI rendelet a pedagdgiai-szakmai szolgaltatasokrdl, a pedagogiai-
szakmai __szolgaltatasokat  ellatd  intézményekrél és  a  pedagdeiai-szakmai
szolgéltatasokban vald kdzremtkodés feltételeirdl

Oktatasi Hivatal:
® A sajatos nevelési igényli gvermekek nevelésének iranvyelve

e A nemzetiség Ovodai nevelésének és a nemzetisée iskolai nevelés-oktatasanak
iranyelve
e Osszevont Onértékelési kézikdnyv, Otsdik. javitott kiadas

e Orszagos pedagdgiai-szakmai ellenérzés, Kézikonyv, Hatodik, javitott kiad4s

e Utmutato a pedagdgusok mindsitési rendszerében a Pedagdgus 1. és Pedagdgus II.
fokozatba lépéshez. hatodik, mddositott valtozat

e KIEGESZITO UTMUTATO az Oktatasi Hivatal ltal kidolgozott Utmutatéd a
pedagdgusok mindsitési rendszeréhez felhasznaldi dokumenticid értelmezéséhez
Ovodai nevelés hatodik, javitott valtozat

e Kompetenciaelemzések és indikatorpéldak

e Utmutaté a Mesterpedagogus fokozatot megcélzé mindsitési eljarashoz negvedik.
javitott valtozat

e Urhida Kozség Onkormanyzat Képviseld- testiiletének vonatkozé onkormanvzati
rendeletei https://www.urhida.hu/rendeletek.php

e Az Urhidai Tiindérkert Ovoda és Bslcséde milkddését szabilvozd dokumentumok
http://ovoda.urhida.hu/kozerdeku-dokumentumok/
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Ervényességi rendelkezés: .
° A munkaterv a csatolt sziiléi és a neveldtestileti elfogadast igazolé Jjegyzbkényvvel egyiitt
érvényes.

° A dokumentum tartalmi elemeinek médositiséra torvényi véltozas, valamint a nevel6kozdsség
tobbségének javaslata alapjan keriilhet sor.

LEGITIMACIOS ZARADEK
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I. Készitette: Bozsdk Szilvia intézményvé‘zgf('i-‘. Fia,
Kelt: Urhida, 2021. augusztus 30. I
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Il. az éveda munkatervében foglaltal\?lml;?g:ggpt;saclafgsan magasabb jogszabdalyban biztositort
véleményezési jogdt korldtozds nélkiil gyakorolta és a dokumentumrol vélemén yt alkotott:

[TI. Az 6voda nevelbtestiilete:
Kelt: Urhida, 2021, oktéber 04.

neveldtestiilet nevében

.......... 72 S
%Mk Szervyﬁé?mzében

V. Az 6voda 2021/2022. nevelési évre sz4516 munkaterve azon rendelkezéseinek érvénybelépéséhez,

IV. Az 6vodiban miik6dé Sziilgi Szervezet:
Kelt: Urhida, 2021. oktber 04.

amelyekbdl a fenntartéra, tobbletkStelezettség nem héarul:

a fenntart6 EGYETERTESET MEGADTA. a ..../2021. (....) szdmd hatdrozataval.

....................................................

Jenntarto képviseletében

VI. Az 6voda nevelétestiilete 4t nem ruhazhaté jogkérében a 2021/2022. nevelési évre sz6l6
munkatervét 2021. augusztus 30. napjan tartott hatérozatképes iilésén a 2/2021. (10.04) szamu
hatérozatdval, 100%-os igenl6 szavazattal ELFOGADTA. Az elfogadés tényét a nevelotestiilet
tagjai a csatolt jegyzékényvben hitelesitd alairasukkal tantsitjak.

...................................................

a nevelGtestiilet nevében névaldgirds

a2



Urhidai Tinderkert Ovoda és Boles6de www.ovoda.urhida.hu
Urhida, Templom u. 1 ovoda@urhida.hu
Tel: 22 /462-720 OM: 202 508

VII. Az 6voda pedagogiai programjat 1/2021 (08.30) szadmt hatérozataval déntési hatédskérében
JOVAHAGYTA az Urhidai Tiindérkert Ovoda ¢s Bolcséde vezetdje.
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Kelt: Urhida. 2021. augusztus 30
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1. sz. melléklet: Egészségtar — Eves naptar - Eves nevelési és tanuldsi tervet tdmogaté
segédanyag Ovodapedagégusok szdmara - Késziilt dr. Fiizi Rita egeészségneveld ,,Az
egeszseégnevelés legfontosabb feladatai az évodaban — Fékuszban a jarvany utdni id6szak”

cimi el6adésa alapjan. Szerkesztette: M6d-Szer-Tar 2021. augusztus)

2. sz. melléklet: Link- és irodalom gyiijtemény Az egészségnevelés legfontosabb feladatai
az 6vodaban — Fékuszban a jarviny utini idészak cimii el6ad4shoz Eléadé: dr. Fiizi Rita
egeszségneveld 2021. augusztus. Szerkesztette; a Mod-Szer-Tar

3. Tiindérmérce munkakozosség éves terve
4. Tiindérmihely munkakozosség éves terve

S. Napocska bélesidei csoport éves nevelési terve
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1. sz. melléklet

b d

EGESZSEGTAR - EVES NAPTAR

- Eves nevelési és tanulsi tervet timogaté segédanyag
ovodapedagégusok szamara -

Késziilt dr. Fiizi Rita egészségnevelé ,,Az egészségnevelés legfontosabb feladatai
az 6vodaban — Fékuszban a jarvany utini idészak” cimii eléadasa alapjan

Az ¢év gyakorlatilag minden napjara esik egy vagy tobb vilagnap.

00

268

Egyes vilagnapok meghatarozott naphoz kétddnek, masok mozgé idéponti vilagnapok, de meg kell
emliteni, hogy vannak olyan kiemelt témak, melyeknek hetet. honapot is szentelnek a vilagnap-
program létrehozoi.

Az eldadasban a vilagnapok kiemelése dnkényes valasztas alapjan tértént, a
valogatas szempontja pedig az volt, hogy valamilyen modon kapcsolodjanak a
pandémidval kapcsolatos kutatdsi eredményekhez, valamint az egészséget
tamogato faktorokhoz és a korosztily szamaéra befogadhaté, feldolgozhaté
iizeneteket, témdakat fogalmazzanak meg.

Szerkesztette: Mod-Szer-Tar S
2021. augusztus é




Vilignapok az EGESZség elengedhetetlen faktorai szerint

misodik
teljes

hetének

péntekje

marcius Alvas vilagnapja

Béke vilagnapja (bekében éljiink 6nmagunkkal, minden
emberrel és mindenncl az egész vilagon)

Nemzetkozi Békenap (mottoja: béke, igazsagossag, eros

HIDEA intézmények)

Béke €5 biztonsig
Eraszakmentesség vilignapja: Mahatma Gandhi hitt a
oktober békés megolddsokban, az eroszakmentes
beavatkozasokban

gnap (1948-
ban ezen a napon kezdte meg miko ta WHO
(W urld Health Organization), melynek feladata,

'S d;_,nl. kormanyaival egyiittmikéodve
zségilgyi munkit és ovja a
kijrnyczctct is. A jeles nap célja, hogy felhivja a
figyelmet arra, milyen fontos megorizni az
ségiinket.)

aprilis
AZ egészseg megovasanak
tamogatisa

Zajszennyezés elleni v lIdUIMp// aj clleni kiizdelem
vildgnapja

aprilis utolsé szerdaja




utols6 hete immunizac

majl harmadik hete | Szij, fogak eg cgének orszagos hete

I masodi
|
1

szeptember : Elsosegélynynjtas nemzetkozi vila
szombatja et ;

oktober

életmad honapja

oktober Latas vilagnapja

november

Fiiggoségek elleni kiizdelem honapja

december yatékos emberek nemzetkq




februar misodik keddje Biztonsagos internetezés napja

marcius 20. Boldogsag nap

majus 15. Csalidok nemzetkozi napja
Lelki egészség szeptember 21. Nemzetkozi békenap
oktober cgész honap  Egészséges életmad hénapja
oktober k Lelki egészség vilignapja

november 3 Gyermekek vilignapja

marcius

aprilis

C e [

Fold napja

p—
h

Kornyezet

N
e

szeptember

harmadik

szeptember szombatja

oktober

S
tod



Munka-tanulis

november

janwir

aprilis

negyvedik
péntekje

A magyar kultira napja (nagyobb figyelem az
¢vezredes hagyomanyainknak, gyikereinknek, nemzeti

| tudatunk erdsitésénck, a maltunkat idézé targ

clv nemzetikozi napja (az UNESCO fel kivénta
hivnia figyelmet a Fold nyelvi soksziniiségére és
gazdagsagara, védelmére)

zet napja (Célja, hogy segitse a miivészet
fejlodését, terjesztését és élvezetét, a mivészet taplilja a
kreativitas noviciot és a Kulturalis sokszintiséget,
és fontos szerepet jatszik a tudas megosztasaban, a
kivincsisiag és a parbeszéd Gsztonzésében szerte a
vilagon.)




marcius

."heténck i

péntclqc

szeptember

elmondata: .Mozogj az :gészségedért’"

Kibivas nBpja (Ohallehge Day) (versefipés kezdethen

arrol szolt, hog_v 0 oratol 21 oraig hanyan végeznek

,Icgnlabh 15 percnn keresztiil tart6 aktiv testmozgist)

Elhizs Vilignapja (A talsily és az elhizds a 21, szizad |
nyugati vilag egvik legnagyobh epészségiigyi kihivasa,

‘| megfchezeschez alapvetd szemléletvaltdsra, v |Iag\zmtu %

"r.bsszel’og.isra lenne s likség)

A \iz ulagnapja (\ viz jcientoségénck iellsmerésc.
Hzgavdilkodﬁssal !uipcsolatos mncrctel\ bav itése,

%pai elhizs napja (European Obesity Day, EOD) -




szeptember harmadl.k
szombatja

Kézmosas vilagnapja




Egészségiigyi vilignapok éves naptira 6vodak szimara

Kategoria
Melyik egészséget befolyasold témahoz Hdanap Nap Vilagnap megnevezése
kapcsolédik?
Beéke és biztonshg fonudr L Béke vilagnapja {bekf:bcn cl]un}c On{nfaggxl’lckal, minden emberrel ¢s
mindennel az egész vilagon)
A magyar Kultiira napja (nagyobb figyelem az évezredes
Munka-tanulis - 2 hagyomanyainknak, gyokereinknek, nemzeti tudatunk erésitésének. a
a J ' multunkat idéz6 targyi és szellemi értékeinket, felmutatasa és
tovabbadasa)
Kockazati, egészségkarosito
magatartasformak/Fiiggiségek Januar 3L Dohdnyzas elleni orszagos nap
elkeriilése
Lelki egészség februar tii:;;j‘;k Biztonsdgos internetezés napja
. . Anyanyelv nemzetikizi napja (az UNESCO fel kivanta hivnia
Munka-tasilis (b A figyelmet a Fold nyelvi soksziniiségére és gazdagsagara, védelmére)
Elhizas Vildgnapja (A talsuly és az clhizas a 21. szazad nyugati vilag
Taplalkozas-folyadékfogyasztis marcius 4. egyik legnagyobb egészségiigyi kihivasa, megfékezéséhez alapveté
) szemléletvaltasra, vilagszintii osszefogasra lenne sziikség.)
Kirnyezet marcius 6. Energiatakarékossagi vilagnap
Lelki egészség marcius 20. Boldogsdg nap
Kornyezet: o B A viz vilignapja (A viz jelentdségének felismerése. a vizgazdalkodassal
Téplilkozis-folyadékfogyasztis ) kapcsolatos ismeretek bévitése, a természetes vizek védelme.)
masodik
5 £ teljes — ;
Alvias marcius heténck Alvids vilignapja
péntekje
Az egészség megovisianak timogatdsa; Egészség vilignapja/Egészségiigyi vilignap (1948-ban ezen a napon
aprilis ¥ kezdte meg miikodését a WHO (World Health Organization), melynek

Mozgas-sport

feladata, hogy az orszagok kormanvaival egyuttmiikodve iranyitsa az




Kategdria

Melyik egészséget befolyasold témahoz Hoénap Nap Vilagnap megnevezése
kapcsolodik?
egészségligyi munkat és ovja a kormnyezetet is. A jeles nap célja, hogy
felhivja a figyelmet arra, milyen fontos megérizni az egészségiinket.)
Miivészet napja (Célja, hogy segitse a miivészet fejlddését, terjesztesét
¢s clvezetét, a miivészet taplalja a kreativitast, az innovaciot és a
Munka-tanulas aprilis 15. kulturalis soksziniiséget. és fontos szerepet jatszik a tudas
megosztasaban, a kivancsisag ¢s a parbeszéd osztonzésében szerte a
vilagon.)
Az egészség megdvasinak timogatisa aprilis slzlct:(r’dsé‘}a Zajszennyezés elleni vilignap/Zaj elleni kiizdelem vilagnapja
Kérnyezet aprilis 22. Fald
Az egészség megovasanak tamogatisa aprilis utolsé hete Az immunizicié hete Eurépaban
Mozgés-sport méjus 10, Mozgassal az egészségért a testfr’mz‘g‘as v:_lagflap]a. Jelmondata:
..Mozogj az egészségedért!
Lelki egészség majus 15 Csalidok nemzetkdzi napja
Koérnyezet majus 15. Nemzetkozi klimavaltozdsi akcidnap
Kockazati, egészségkarosito
magatartasformak/Fiiggoségek majus 18. Internet vilagnap
elkeriilése
Kihivis napja (Challenge Day) (versengés kezdetben arrol szolt, hogy
Mozgis-sport majus 22, 0 oratol 21 oraig hanyan végeznek legalabb 15 percen keresztill tarté
aktiv testmozgast)
Az egészség meglovasinak taimogatisa; pr harmadik o T s
Tisztasag/Személyi és kirnyezeti higiéné majus hete Szd], fogak egészségénck orszdgos hete
teljes
o z ; 4 i harmadik S " g
Taplalkozas-folvadékfogyasztas majus hétenek Eurdpai elhizas napja (European Obesity Day, EOD)

péntekje




Kategdria

Melyik egészséget befolyasolo témahoz Honap Nap Vilignap megnevezése
kapcsolodik?
Kockazati, egészségkarosito
magatartdsformak/Fiiggoségek majus 3L Dohdnyzidsmentes Vilignap
elkeriilése
Kirnyezet; I . , R
Tisztasip/Személyi £s kbrayezeti higieaé | 101V & Khpyezetytdelmivilaenap
Kockazati, egészségkarositd
magatartisformik/Fiiggoségek Junius 26. Kibitoszerek elleni kiizdelem vildgnapja
elkeriilése
Kirnyezet julius 5 Zacskémentes nap
i e % 2 2 masodik . o T :
Az egészség megoviasanak timogatisa szeptember sxomibat Elsdsegélynyijtas nemzetkozi vilignapja
Béke és biztonsag; Nemzetikozi Békenap (mottdja: béke, igazsdgossig, erds
Lelki egészség Seepieme £l intézmények)
Kirnyezet; . L P
Tisztasig/Személyi és kbrnyezeti higiéné szeptember 23 Nemzetkizi hulladékgyiijté nap
Kirnyezet; harmadik e z Cr
Tisztasag/Személyi és kornvezeti higiéné SERphemoar szombatja Taknritisl/szemétszedis valigoap
Az egészség meglovisanak timogatdsa;
Lelki egészség; oktober egész honap Egészséges életmdd hénapja
Tiplilkozis-folyadékfogyasztis
I — : - Erdszakmentesség vilignapja: Mahatma Gandhi hitt a békés
Beéke &5 bizionsig e 2 megoldasokban. az erdszakmentes beavatkozasokban
e ” s A T masodik i s ;
Az egészség megovasinak timogatasa oktober csitbriokie Latas vilignapja
Lelki egészség oktéber 10. Lelki egészség vilignapja
Tisztasag/Személyi és kornyezeti higiéné oktober 15. Kézmosas vilignapja
Kornyezet oktéber uiglip Takarékossagi vilagnap
munkanap
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Kategéria

Melyik egészséget befolyasolo témahoz Hénap Nap Vilignap megnevezése
kapcsolodik?
Az egészség megovisinak timogatdsa;
m‘:;;:ﬁ:;‘ﬂﬁ:;ﬁ?;;g’gﬁé;k november | egész honap Fiiggdségek elleni kiizdelem honapja
elkeriilése
Lelki egészs november 20. Gyermekek vildgnapja
gn
Kockazati, egészségkirosito harmadik
magatartisformiak/Fiiggbségek november iitertak Fiistmentes Vilignap
elkeriilése csutontokje
Kornyezet november ne'gyeq_lk wNe visirolj semmit” nap
pentekje
Az egészség megovasinak timogatisa december 3. Fogyatékos emberek nemzetkizi napja




2. sz. melléklet
Link- és irodalom gyiijtemény

Az egészségnevelés legfontosabb feladatai az 6vodiban — Fékuszban a jarvany utini idészak cimii eléadas alapjin
Eléad6: dr. Fiizi Rita egészségneveld
2021. augusztus
(Szerkesztette: a Mod-Szer-Tar)

Az alabbiakban a teljesség igénye nélkiil dsszegyiijtottem egy szines csokrot, sok hasznos ismerettel szolgalo nyomtatott €s online konyvbdl, hiteles
szakmai forrasbol, honlapbol.

Amennyiben az egészségnevelés/egészségfejlesztés soran valaki jobban bele kivanja asni magat az egves témikba, akkor az osszegyijtott forrasokat
batran hasznalhatja!

¢ A magvar lakossdg életmdédja jdrvanvhelvzet idején: tiplalkozas, testmozgis és lélek
Tanulmanykétet a koronavirus-jarvany életmodot érintd hatasairdl. az ezzel kapcsolatos kutatasok eredményeirél és a lakossagnak szolo
szakmai javaslatokrol a TET Platform szerkesztésében

e Nébih Karanténkutatis - Elelmiszer-visirlisi, élelmiszer-tartalékolisi és élelmiszer-fogyasztisi szokdsok a COVID-19 jirvinv
id6szakiban
» Tobbet telefondltunk és interneteztiink a koronavirus hatdsira (Nemzeti Média- és Hirkizlési Hatésig)

= Fiistilgés a jarvdny alatt

s Alvas
*  Alvis éve 2020 —iij alvisi rutin a tanévkezdés elé!
¢+ Magyar Alvis Szivetség
* Magyar Alvistarsasig

% Kockizati, egészségkarosité magatartisformik/Fiiggéségek elkeriilése
» Dohdnvzis vagy Egészség Kiegészité Ovodai Program az egészséges életmédra neveléshez Kézikinyy 6vodapedagéousok részére
* Dohanvyzis Fokuszpont Ovodai Dohdnvzis Megelézési Programija

*  Ovodai tevékenvységi formdk (foglalkozisok) tervezete

Szerkesztette Golyan Szilvia Szarka Julia, 2015




% Taplilkozas — Mozgas — Lelki egészség
» A magyar gvermekek és fiatalok életmodja Tdpldlkozas, testmozgis és Iélek
Fehér Konyv a TET Platform Egyesillet kutatasainak adatai alapjan
e OKOSTANYER ® - Uj magvar taplalkozisi ajanlds Magyar Dietetikusok Orszagos Szovetsége
¢ OKostanyér: http://www.okostanyer.hu/
» Elj kénnyebben! https://merokanal hu/

¢ Tiplilkozis, életmod és testmozgas: https://tetplatform.hu/

* Mir az oviban elkezdik - A kulonféle sportagakban sorra indulnak az 6vodai programok, amelyek jatékos formaban igyekeznek
megszerettetni a mozgast a gyerckekkel.

¢ A lelki egészség és védelme az egészségiigvi szakember szemével — Dr. if). Wemigg Robert pszichiater, pszichoterapeuta, megyei tiszti
foorvos

* Egészsépfejlesztés folvdirat

e Nemzeti Népegészségiigvi Kizpont

e Antal Emese: Gyermek az asztalnil, Taplilkozisi dtmutaté és tandcsok 3-15 éves korig mintaétrendekkel, receptekkel, Sybilla
Human-egészségiigyi Kft., 2016.

«  EDUVITAL MUVEK (EduVital Egészségnevelési Nonprofit Alapitvany):
—  Sokszinii egészségtudatossig — Ertsd! Csinald! Szeresd!, Szerkesztetle: Falus Andrés, tarsszerkeszté: Melicher Déra, SpringMed Kiadé

2015

—  Székely Csilla Imola: Zene és egészségnevelés. Uj utak a zene megkizelitéséhez. Modszertani segédlet pedagogusoknak interaktiv
zenés foglalkozasok szervezéséhez

A kinyv a honlapon megtekinthetd elektronikus pdf formatumban. a konyv boritoképére kattintva, de kizarolag a honlapra vald
bejelentkezés utan: http://www.eduvital.net/index.php/hu/

— Zene és egészségnevelés Zene — Egészség — Nevelés — Test — Lélek. Szerkesztette: Falus Andras Kossuth Kiadoé 2015

e Egészségflejlesztés és nevelés - A Kortirsoktatis pedagogiai modszertana elméletben és gyakorlatban. Feith Helga Judit, Falus Andras
(szerk.) Akadémia Kiado, 2019

+ Kornyezet
¢ Dr. Tompa Anna: Globalizaci6 és egészség, SpringMed Kiado, 2014



< Vilagnapok — forrasok
s Vilagnapok
s Jollét, egészség, egészségfejlesztés. egészségiigy kdrnvezetvédelem jeles napok az év folvaman, Dr. Buda Jozsef 2011 Pécs
¢ Jeles Napok

e Unnepnapok. vilagnapok




1. SZ. MELLEKLET ’ ,
TUNDER MERCE
MUNKACSOPORT

(DIFER-; PARTNERI ELEGEDETTSEGI MERESEK)

DIFER MUNKATERYV
2021/2022

Intézményiink nevelési programja alapjan minden tanévben két alkalommal DIFER mérést
végziink a nagycsoportos Ovodasaink korében. A Diagnosztikus Fejlodésvizsgalo Rendszer az
iskoldba Iépéshez sziikséges elemi készségeket vizsgalja. A tesztrendszer 4-8 évesek szamara
késziilt. Ovodankban azokkal a gyermekekkel végezziik el a vizsgalatot, aki 2022. augusztus 31-ig
betsltik a 6. életéviiket, tankdételessé valnak. A tesztrendszer révid valtozatat alkalmazzak
pedagdgusaink, amely a gyermek képességeitdl fliggéen kb. 20-25 perc alatt elvégezheto.
A teszt elvégzéséhez sziiloi hozzajarulast kériink (GDPR).
Evente két alkalommal, 6sszel és tavasszal mériink, igy a bementi és a kimeneti vizsgalatok
dsszehasonlitasakor pontosabb képet kapunk a gyermekek képességeinek fejlodésérol, esetleges
stagnalasrol, netan visszaesésrol. Arra toreksziink, hogy a szubjektivitas kizarasaval ugyanazon
gyermeknél ugyanaz a pedagdgus végezze el a vizsgalatokat. Azt is figyelembe vessziik, hogy az
6vénd a sajat csoportjdba jaré gyermeket ne mérje. Az elért eredményekrol tdjékoztatjuk a
csoportos pedagogusokat, az érdeklodd sziiloket a fogadé ordk alkalmaval, valamint az elsos
osztalyfonokot. Az elért eredmények megmutatjdk a fejlesztendd és a kiemelkedd teriileteket,
valamint sziikség esetén segitséget tudunk nyujtani a sziildknek annak a dontésnek a
meghozatalaban, hogy gyermekiik készen all-e az iskolakezdésre.
A gyermeklétszam Osszesitése utan térténik a gyermekek felosztésa: kit melyik 6vono mer.
Nevelétestiiletink Gj taggal boviilt, Petrd Saroltaval, aki szintén részt vesz a mérések
elvégzésében. Valamennyi dvodapedagdgusunk (egy kivételével) elvégezte a mérés elkészitéséhez
szitkséges tovabbképzést.
Meérést végzo pedagogusok:

- Dunai Tiinde

- Kertészné Vami Aniko

- Novottny Andrea

- Gyiiszii Melinda

- Janosi Katalin

- Petro Sarolta

- Blaho Tamasné

A tesztrendszer hét teriiletet vizsgal (kritikus elemi készségek).
Vizsgalt teriiletek:
1. irasmozgas-koordinacid
beszédhanghallas
relacioszokines
elemi szamolasi készség
tapasztalati kovetkeztetés
tapasztalati §sszefliggés-kezelés

Oy hik ba b

szocialitas



A DIFER feltérképezi az irasmozgas-koordinacio fejlettségét, amely az iraskészség, az
eredményes irdstanulas elsajatitisanak elSfeltétele. Megnézi a beszédhanghallast, amelynek
fejlettsége az olvasasi készséget hatdrozza meg; a relaciészokinces fejlettségét, amely a nyelvi
informaciok vételéhez sziikséges. Vizsgdlja a matematika tanulasdhoz elengedhetetlen elemi
szamolasi készséget, valamint a tapasztalati kdvetkeztetést és a tapasztalati Osszefliggés-
kezelést, mely a kritikus tanulas feltétele. Méri tovabba a beilleszkedéshez, egyiittéléshez
sziikséges elemi szocialis készségek szintjét.
Vizsgalat menete, kiértékelése:
A mérés elvégzéséhez nyugodt, csendes kdrnyezetet kell biztositani. Ovodéankban a fejlesztd
szobaban vagy egy ilires csoportszobaban térténik a vizsgalat felvétele. A mérést végzo
dvodapedagogus lehetéség szerint a gyermekkel szemben helyezkedik el, majd kezdetét veszi a
tesztrendszer meghatarozott sorrendben térténd elvégzése. A tevékenység lezarasaként az
irasmozgas-koordinacio felmérése torténik.
Miutén a gyermeket visszakisértiik a csoportjaba, torténik a kiértékelés. A szocialitas felmérésekor
1-t6l 5-ig pontozunk attél fiiggden, hogy ez mennyire mikodik. A szamldlas esetén szintén
szamjegyeket, valamint pipat illetve kérdjelet alkalmazunk. A tovébbi teriiletek vizsgalatakor
helyes vélasz esetén pipat, rossz vilaszadaskor kérdgjelet adunk. A teljes Gsszegzés utan kapjuk
meg a gyermek fejlettségi szintjét.
Szocialitas (5-35 pont) + Szamlalas (0-25 pont) + A-Z (0-24 pipa)x5 + irésmozgés koordinacid (0-
24 pont)
A DIFER teszt 5 szakaszt kiilonit el:
- elékészito (5-102 pont)
- kezd6 (103-133 pont)
- halad6 (134-153 pont)
- befejezo (154-174 pont)
- optimum (175-204 pont)

Minden gyermekrél kiilon dsszegzés késziil, melyek tajékoztato-segitd jellegliek. A vizsgalatrdl
késziilt adatlapot a sziilok személyesen megtekinthetik az 6vondknél.

Célja a lehetséges részképesség-gyengeségek korai felismerése ¢és befolyasoldsa, hogy
megakadalyozzuk vagy enyhitsiik az iskolai tanulasi és magatartasi problémakat, elosegitsiik a
tehetség kibontakozasat. Igy célunk kettds: egyrészt informaciokkal szolgal a csoportos
6vondknek, tanitoknak a készségek fejlettségi allapotarol, valamint a sziiléknek nyujt segitséget
iskolakezdés elott.

A mérések tervezett ideje:

Bemeneti mérés: 2021. 10.18.-11.12.
Kimeneti mérés: 2022.03.01.-2022.03.31.
Mérésben résztvevé gyermekek névsora:
Katica csoport

1. Berki Bence Mark

Borbély Eszter Anna

Elhardt Hortenzia Katalin

Elischer Zoltan

Ferenczi Zoé Maja

Gyanyi Zsigmond

Gyarmathy Balazs

Gyorgy Botond

Gyorgydeak Lotti

Harmat Szilard

e = [ ot el Bl el i ot P R

=

Huber Kristof
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12. | Kaprinyak Ivén

13. | Kiraly Benjamin

14. | Mondy Kornél

15. | Osztotics Mark

16. Pereczes Lili Petra

17. | Pleva Sara

18. Racz Patrik

19. Rosta Hanna

20. Schaumann Péter

21. Schmid Tamas

22. Siito Bence

23. Szabd Nora

Siini csoport

Borsanyi Zente

Marké Daniel

Morocz Gréta

Nagy Zétény

Paroczai Péter

Pereczes Patrik

Petro Zoltan

et e L=l b ool ol Ll B

Solyomvari Korina

9 Traubert Benjamin

10. | Toth Balazs

Gyermekek felosztasa a pedagoégusok tekintetében:
Dunai Tiinde:
-Berki Bence M.
-Borbély Eszter A.
-Elhardt Hortenzia K.
-Elischer Zoltan
-Ferenczi Zoé M.
Kertészné Vami Aniko:
-Gyanyi Zsigmond
-Gyarmathy Balazs
-Gyorgy Botond
-Gyorgydedk Lotti
-Harmat Szilard
Janosi Katalin:
-Huber Kristof
-Kaprinyak Ivan
-Kiraly Benjamin
-Mondy Kornél
-Osztotics Mark
Petrd Sarolta:
-Pereczes Lili P.
-Pleva Sara
-Racz Patrik
-Rosta Hanna
Blahé Tamasné:
-Schaumann Péter
-Schmid Tamas

17




-Siito Bence
-Szabo Nora
Novottny Andrea:
-Borsanyi Zente
-Marko Daniel
-Mérocz Gréta
-Nagy Zétény
-Pardczai Péter
Gyiiszii Melinda:
-Pereczes Patrik
-Petrd Zoltan
-Solyomvari Korina
-Traubert Benjamin
-Téth Balazs

A munkacsoport végzi az 6nértékelésekkel kapcsolatos sziiloi elégedettség méréseket is melynek
pontos menetét az onértékelési éves terv tartalmazza.

Készitette:
Gyiiszii Melinda

) Tiindér Mérce Munkacsoport vezetdje
Urhida, 2021-09-13



2. sz. melléklet

Kézmiives tehetséggondozo szakmai

munkakozosség
az Urhidai Tiindérkert Ovoddban és Bolcsodében

TUNDERMUHELY

2021/2022 nevelési évre szolo munkaterve

Készitette: Kertészné Vami Aniko



Tehetséggondozé program tagjai:

e Blaho Tamasné
ovodapedagogus

e Bozsak Szilva
ovodavezetd

e Dunai Tiinde
ovodapedagogus

e (Galné Varga Lilla
ovodapedagdgus

e Gerencsérné Fritz Renata
Pedagogiai asszisztens

e Qyiiszii Melinda
ovodapedagogus

e Janosi Katalin
ovodavezetd helyettes

e Kertészné Vami Aniko
ovodapedagogus

e Novottny Andrea
ovodapedagdgus

e Petro Sarolta

ovodapedagdgus
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Gyermekek névsora:

Katica csoport:

°

Berki Bence Mark
Borbély Eszter Anna
Elhardt Hortenza Katalin
Elischer Zoltan
Ferenczi Zoé Maja
Gyanyi Zsigmond
Gyarmathy Balazs
Gyorgy Botond
Gyorgydeak Lotti
Harmat Szilard
Huber Kristof
Kaprinyak Ivan
Kirdly Benjamin
Mondy Kornél
Osztotics Mark
Pereczes Lili Petra
Pleva Sara

Racz Patrik

Rosta Hanna
Schaumann Péter
Schmid Tamas
Siité Bence

Szabo Nora

Siini csoport:
e Borsanyi Zente
e Marko Daniel
e  Morocz Gréta
e Nagy Zétény
e Paroczai Péter
e Pereczes Patrik
e Petro Zoltan
e Soélyomvari Korina
e Toth Balazs Olivér

e Traubert Benjamin
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Tehetségen azt a veliink sziiletett adottsagokra épitd, majd gyakorlas, céltudatos fejlesztés
altal kibontakoztatott képességet értjiik, amely az emberi tevékenység egy bizonyos vagy tébb
teriileten az atlagosat messze tilhalado teljesitményeket tud létre hozni.

Ovodéban tehetségigéretrd| beszéliink.

2017 6szétol miikodik a program ovodankban, csak a nagyvesoportosok kérében. Kéthetes
rendszerességgel, alvasidében, 6 kisgyerek kozremikodésével terveziink az idei tanévben is.
Célunk a tehetséges gyermek erds oldalanak fejlesztése. Tehetségével Osszefliggd gvenge
oldalanak kiegyenlitése, valamint olyan teriiletek tamogatasa, amelyek kiegészitik a direkt
tehetségfejlesztést.

Az elkészitett munkaterv alapjan kollégaim tampontot Kkapnak a betervezett
tevékenységekrdl, annak tartalmardl, eszkizhasznalatarol, idejérél. Ev elején megkapom a
gyerekek névsorat. A sziilok tajékoztatast kapnak programrol, alairasukkal jelzik, hogy engedik
gyermekiik részvételét a programban.

Feladatunk:

o agyerekek optimalis fejlesztése

e onmagukhoz mérten tehetségiik kibontakoztatasa

e agyermek egylittmlikodésének, tarsas kapesolatainak, kommunikacidjanak fejlesztése
A terv kidolgozasa elott konzultalok a csoportos dvonénikkel, a gyerekek egyéni képességeihez
mérten tervezek.
Fontos idejében felismerniink €s gondozni a tehetséges — igéretes gvermekeket.
Ujszeri modszerekkel, egyénre szabott technikakkal segitjiik a gyermekek kibontakozasat.
A Katica €s a Siini csoport nagycsoportosai vesznek részt az idei évben a mihelymunkakban.
Katica csoport: 23 {6, Siini csoport: 10 6.
lIgyekeztem olyan technikédkat tervezni, melyekhez elegendé az 1 ora.
Bizva abban, hogy a gyerekek oromiiket lelik benne, kreativitasukat kiélhetik, valtozatos, érdekes
témakat, technikakat terveztem. A tevékenységek soran véltozatos eszkziket biztositunk. Maga a
tevékenység, s ennek 6rome a fontos, valamint az igény kialakitisa az alkotasra, a kreativ
dnkifejezésre.
Feladatunk megismertetni a gyermekeket az eszkozok hasznalataval, a kiilsnbszé anyagokkal, a
rajzolds, a festés, mintdzas és kézimunka kiilonbdz6 technikai alapelemeivel és eljarasaival.
A pedagogusok a foglalkozasok eldtt tervet készitenek. Megjeldlik a technikat, modszereket,
eszkozoket, fejlesztendd teriiletet. Az dvonénik mintadarabokat készitenek, mely motivacioként
szolgal.
A foglalkozas utan reflexio késziil a megvaldsitott, illetve meg nem valdsitott mozzanatokrol. Az

irasos dokumentaciok leadasi hatarideje: az adott foglalkozast kbvetd 7 napon beliil.
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A Tiindérmihely foglalkozasok felépitése:
1. Motivacié — érdeklodés felkeltése a kihelyezett eszkozokkel, mintadarabokkal, verssel,
zenével, mozgassal
2. Réahangolodas — eszkoz és anyaghasznalat. Kozvetlen tapasztalatszerzés.
3. Tiindérmihely tevékenységei
4. Reflexio

Ugy tervezem, hogy az utolsé mihelymunka végeztével, kollégaimmal Osszegezziik
tapasztalatainkat, reflexiot készitiink a programrol.

Az ,,Ovi Galéria™ segit nyomon kdvetni a miihely soran késziilt munkéakat. A foglalkozasokrol
folyamatosan fotok késziilnek.

Figyeljiik a tovabbképzéseket. Kiilon odafigyeliink a JATSZO TARS KEPZO pedagdgusklub altal
szervezett képzésekre. A klub vezetdi Gonda Emma, Sevella Zsuzsanna mar tébb alkalommal
megismertetett benniinket papirbol készitett fejleszto jatékokkal. Reméljiik a tovabbiakban is részt

vehetiink ilyen foglalkozasokon.

Idépont Javasolt téma és technika Felelos

Gyiiszii Melinda

Szélforgé hajtogatasa, diszitése | Petro Sarolta

I. 2021. oktober 6. 1> . o
csillamzselével Kertészné Vami Anikoé

ovodapedagogusok

Janosi Katalin
ovodavezeto helyettes
2 2021. oktober 20. Oszi fa készitése kozdsen Blahé Tamasné
Kertészné Vami Aniko

ovodapedagogusok

Novottny Andrea
Galné Varga Lilla

3. | 2021. november 3. Tok készitése fonallal )
Kertészné Vami Aniko
ovodapedagdgusok
Gyiiszii Melinda

R 5 Tl Tiie Blahé Tamasné
4 | 2021 november 11. Oszi koszoru ke”sznese .
falevelekbdl Kertészné Vami Aniké
ovodapedagogusok
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2021. december 1.

Mikulas hajtogatas

Gerencsérné Fritz Renata
Pedagogiai asszisztens
Dunai Tiinde

Kertészné Vami Aniko

ovodapedagogusok

2021. december 14.

So-liszt gyurmabol
karacsonyfadisz készitése

Janosi Katalin
ovodavezeto helyettes
Novottny Andrea
Kertészné Vami Aniko

ovodapedagodgusok

Idépont / Helyszin

Javasolt téma és technika

Felelos

2022. januar 11.

Téli taj készitése kozdsen

Janosi Katalin
ovodavezetd helyettes
Petré Sarolta
Kertészné Vami Aniko

6vodapedagdgus

2022. januar 19.

Iddjarasora készitése
papirtanyérbol

Novottny Andrea
Galné Varga Lilla
Kertészné Vami Anikd

ovodapedagogusok

2022. februar 3.

Macibab barkacsolasa

Dunai Tiinde
Blaho Tamasné
Kertészné Vami Anikoé

ovodapedagogusok

10.

2022. februar 16.

Téli koszori készitése hopihébol

Gerencsérné Fritz Renata
pedagdgiai asszisztens
Gytiszii Melinda
Kertészné Vami Aniko

ovodapedagogusok

11.

2022. marcius 3.

Festés kaviccsal

Dunai Tiinde
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Galné Varga Lilla
Kertészné Vami Aniko

ovodapedagogusok

2022. marcius 16.

Virag sajtos dobozbol

Novottny Andrea
Blah6é Tamasné
Kertészné Vami Aniko

ovodapedagdgusok

Idépont / Helyszin

Javasolt téma és technika

Felelos

2022. marcius 30.

We papir szérnyek

Gyiiszii Melinda
Petrd Sarolta
Kertészné Vami Aniko

ovodapedagogusok

14.

2022. 4prilis 20.

Kaldzok, hableanyok

Gaélné Varga Lilla
Dunai Tiinde
Kertészné Vami Anikd

ovodapedagogusok

2022. majus 4.

Papir rak bab

Janosi Katalin
ovodavezetd helyettes
Gerencsérné Fritz Renata
pedagogiai asszisztens
Kertészné Vami Aniko

ovodapedagogus

16.

2022. majus 11.

Evzaré értekezlet,

Ertékeld

Tiindérmuhely tagok
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Tovabbképzések

Idépont / Helyszin

Tovabbképzési téma és technika

Résztvevok
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5. sz. melléklet

BOLCSODE

Nevelés —gondozds munkaterve

202172022

Készitette: Tordk- Schultz Vivien

Szakmai vezetd
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Intézmény OM azonositéja: 202508 Készitette:

Intézményvezetd Ph. Erdekképviseleti Forum tagja

Egyetértését kinyilvanito

............................ Ph.
fenntartd nevében
Hatalyos: kihirdetés napjatol: Ervényes: a kihirdetés napjatol
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visszavonasig
A dokumentum jellege : Nyilvanos
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Iktatéoszam: ..../2021
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1. Intézményi szakmai program alapjin a szakmai tevékenység tervszerii
megvaldsitisa

Cél A szakmai tevékenység tervszerii megvalositasa az intézmény
szakmai programja alapjan
Feladat Modszer, eszkoz felelos hataridé ellendrzés
Uj gyermek felvétele, Beszoktatasi terv készitése.
beszoktatasa. A beszoktatasi folyamat Térék-Schultz Torok-
Sziilével torténd rogzitése, részletes Vi Schultz
beszoktatas a dokumentacioval. Vivien
maodszertani utmutato Fokozatos sziilovel térténd
alapjan, mindenkor a beszoktatas, a csaladdal valé Buoh Vivien folyamatos
beszoktaté gyermekhez | egyiittmikddésre épitve
alkalmazkodva. segiti a gyermeket az 1ij
A kisgyermekneveld kornyezet elfogadasaban, az
empatikus, kongruens | adaptaci6é folyamataban.
elfogadd magatartasa.
Biztonsagot ny;jto,
szeretetteljes 1égkor
kialakitasa.
A nevelési év megkezdése Tordk-Schultz Torok-
elott a sziilovel elére Vivien 2021. Schultz
Csaladlatogatas egyeztett idépontban a augusztus Vivien
csaltatogatasi terv alapjan. Bagé Vivien
A tapasztalatok rogzitése.
Bizalmon alapul6 kapcsolat
kialakitasa.

Cél

A szakmai tevékenység tervszerii megvalositiasa az intézmény
szakmai programja alapjan

Feladat

Modszer, eszkiz

[ felelss

ﬁatﬁrid(s

ellenorzés
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Napirend készitése,

csoportlétszam, életkor a

Torsk-Schultz

csoport Osszetétele, nyitva itk Torok-
Folyamatos napirend | tartds, valamint az évszak folyamatos | Schultz
biztositasa. figyelembevételével késziil. Vivien

Bagd Vivien

Az aktualis napirend sziikség

szerint megvaltozik ha a

kialakitott napirendi

szempontok viltoznak.
-Sajat A személyi allandosag,
kisgyermekneveldi biztositasa. Torok-Schultz
rendszer” biztositasa, | Az egy személyhez valo ik Torok-
ami az érzelmi és érzelmi kétodés Schultz
fizikai biztonsag megvalositasa, noveli a ol pamatos Vivien
alapja. gyermek érzelmi biztonsagat, Bl Vivien

Kisgyermekneveli
munkarend
kialakitasanal fontos
szempont a

beszoktatas iddszaka.

valamint az adaptaciojanak

megkonnyitését.

A szakmai tevékenység tervszerii megvalositisa az intézmény szakmai

Cél X pos
programja alapjan
Feladat Madszer, eszkiz felelés hatiridé ellenérzés
Csaladi nevelés
elsddlegessége, gyermeki o
, . gessege, gy Torok-Schultz
A gondozas — nevelés B o o .
személyiség tisztelete, - Torok-
alapelveinek ityien
gondozas — nevelés Schultz
megvaldsitasa. folyamatos
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egységének megteremtése.
Egyéni banasmod,
allandosag, fokozatossag,
rendszeresseg.

Aktivitas és onallosag
elosegitése.

Egységes nevel6i hatasok
érvényesiilése, biztonsag,

stabilitas elve.

Bago6 Vivien

Vivien

A gondozas — nevelés

feladatainak ellatasa.

Egészséges, harmonikus
testi — lelki fejlodés
biztositasa.

Egyéni sziikségletek
figyelembe vétele,
Egészségvédelem az
egészséges életmod
megalapozasa.

Erzelmi fejlodés.
szocializacio segitése €s a
megismerési folyamatok

elosegitése.

Torsk-Schultz

Vivien

Bago Vivien

folyamatos

Torok-
Schultz

Vivien

A szakmai tevékenység tervszeri megvalositasa az intézmény
szakmai programja alapjan

Cél
Feladat Modszer, eszkoz felelos hataridé ellenorzés
Gondozas — nevelés
egységének megteremtése Torsk-Schultz
- aktiv részvétel s Torok-
biztositasa, Schultz
A gondozas — nevelés | -  szokaskialakitds gzt Vivien
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fobb helyzeteinek

alkalmazasa.

- Onallésodas eldsegitése
- Jaték, monddka, ének,
vers, mese, kreativ

tevékenységek,
Egyéb élethelyzetekhez
kotott tevekenységek
szervezese.
Megfeleld biztonsagos
kdrnyezetben valtozatos
mozgasra lehetdség
biztositasa.
Tapasztalat és
informacioszerzési
lehetdségek biztositasa.
A gyermeki kivancsisag €s
érdeklodés kielégitése,
felkeltése.
Sajatos nevelési gyermek
egyéni igényeihez igazodd
kezdeményezéseinek,

aktivitasanak tamogatasa.

Bago Vivien

Cél A szakmai tevékenység tervszerii megvalésitiasa az intézmény
szakmai programja alapjan
Feladat Moédszer, eszkéz felelos hatarido ellenorzés
A gyermek
kompetencidjanak Torok-Schultz | 2021. Torok-
figyelembe vételével a Vivien oktober Schultz
foglalkozas tervezete Vivien

Neveldi program

igazodik a gyermek
életkorahoz, fejlettségi

szintjéhez.

Bagd Vivien
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készitése.

A téma kivalasztasa az
adott hénaphoz valamint a
jeles napokhoz kotodik.
Ugy allitva dssze, hogy
jatékos formaban
megismerhetik az adott
hénap id6jarasat, ehhez
igazodd 6ltozkddési
formakat, valamint
megfigyelhetik a honap
terméseit is.

A jeles napokhoz k&tddo
hagyomanyok atadasara,
megorzésére .tiszteletben
tartasa toreksziink.

A foglalkozasok alkalmaval
az 6romteli
jatéktevékenység

kialakitasara toreksziink.

Cél

A szakmai tevékenység tervszerii megvalositasa az intézmény szakmai

programja alapjan

Feladat

Modszer eszkoz

felelos

hatarido

ellenorzés

Gyermekorvos
prevencios munkaja,
allapot felmérés
statuszvizsgalatok,
gyermek

fejlettsé gének
meghatdrozasa.
Eszlelt eltérések
jelzése, kovetése.

Etkezés figyelemmel

Bélcsodés kezdéskori statusz
felvétel, a gyermeke
egészségi allapotanak
felmérése, orvos altal igazolt

dokumentaciok vezetése.

Dr Fiilop Edit

Gyermekorvos

Folyamatos

Torok-
Schultz

Vivien
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kisérése.

Jarvanyiigyi teendok.-
jarvanyveszély esetén
a hatalyban levo

rendelkezéseknek

megfeleld
intézkedések

megtétele

Egészségvédelem

egeszséges életmodra

neveléssel

kapcsolatok ellatasa —

levegdztetés.

Fogaszati prevencio

Az id6éjarasnak megfeleld
oltdztetés. Nyari melegben
megfelel6 védelem.
Evente két alkalommal
fogaszati ellendrzés.

Szajoblités bevezetése.

Térok-Schultz

Vivien

Bagd Vivien

Folyamatos

Torok-
Schultz

Vivien

Cél A szakmai tevékenység tervszerii megvalositasa az intézmény szakmai
programja alapjan
Feladat Modszer eszkoz felelos hatarido ellenérzés
Vigvari-Boda
Elelmezéssel Az egészséges ¢s korszeri Bernadett Torok-
kapcsolatos taplalkozasi elvek alkalmazasaa | élelmezés Schultz
feladatok ellatasa. | gyermek étrendjének vezetd Folyamatos | Vivien

(37/2014.1V.30.)
EMMI rendelet a
kozétkeztetésre
vonatkozo
taplalkozas
egészségligyl

eloirasok

kialakitasaban.

Az ételallergiaban szenvedd
gyermek részére specialis étrend
Osszeallitasa.

Az élelmiszer biztonsagara
vonatkozo minoségbiztositasi

rendszer - HACCP -

Dr Fiilop Edit

gyermekorvos

Térsk-Schultz
Vivien

szakmai
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betartasaval.)

mukodtetése.

vezetod

Korai fejlesztés,
Fejér Megyei
Pedagogiai
Szakszolgalattal
egyiittmikodve.
(Székesfehérvar

Palotai at,

A gyermek fejlédésének alapos

ismerete, megfigyelése

—  jelzés eltéro fejlodés,
viselkedés, problémak
esetén a szakembereknek.

Megbeszélések — a szakember

utmutatasat kéveté gondozas —

Torok-Schultz

Vivien

Bago Vivien

folyamatos

Torok-
Schultz

Vivien

telephely) nevelés.

Egyiittm{ikddés:

szllo — kisgyermekneveld

szakember.
Cél A szakmai tevékenység tervszerii megvalositasa az intézmény szakmai

programja alapjan
Feladat Moadszer eszkiz felelos hataridé ¢!lendrzés
Sziilokkel valo jo | Folyamatos, megfeleld Torok-Schultz Torok-
kapcsolattartas tajékoztatas a csaladlatogatas, Vivien Schultz
s beszoktatds, napi talilkozisok, o Vruen
Bago6 Vivien

Partner, sziil6csoportos megbeszélések,
egytittmitkodo egyéni beszélgetések alkalmaval. folyamatos
kapcsolat.

Kézpontban a

gyermek.

Megfelelé kommunikacio, amely
tikkrozi a pozitiv elfogadast,
dszinte érdeklodést, és értd

figyelmet.

Sziilokkel k6zos program
szervezeése./kézmives
foglalkozasok, hagyomanyo6rzo

programok/.
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Erdekképviseleti Forum tagjaival | Torok-Schultz Torok-
) kapcsolattartas, kolesonds Vivien Schultz
Erdekképviseleti . L .
tadjékoztatas, tajékozodas. Vivien
Forum hatékon ) _ i
! Erdekképviseleti tagok: folyamatos
miukdodése. e
2 £6 sziild
1 16 kisgyermekneveld
1 6 fenntartd képviselo
Rendszeres, Koz6s épiiletben vald Torok-Schultz Torok-
folyamatos tartozkodas lehetoséget teremt az | Vivien Schultz
folyamatos
kapcsolattartas a ismerkedésre, a jo kapcsolat Vivien
helyi 6vodai kialakitasa, kozos programok Bago Vivien
csoportokkal, szervezeésére, megkonnyitve
ovoda ezzel az dvodaba valoé atmenetet.
pedagogusokkal.
Cél A szakmai tevékenység tervszerii megvaldsitisa az intézmény szakmai
programja alapjan
Feladat Modszer eszkiz felelos hataridé ellendrzés
L . L Torok-
Dokumentacio Csoport naplo, Torok-Schultz
’ TSI .. Schultz
vezetése a Gyermekegészségligyi torzslap, | Vivien
. o o , Vivien
gyermekekrol Fejlédési naplo,
Fertozo betegségek napldja, folyamatos

415/2015. (XIL
23.) Korm.

tetvességi nyilvantartas
Csalasdi fiizet,

Beszoktatas, csaladlatogatas
irasos dokumentélasa.

Napi jelenléti kimutatas
készitése.

Napi jelentés leadasa a

KENYSZI rendszerbe.
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2. Human erdforras fejlesztése akkreditalt helyi, szakmai tovabbképzések

biztositasaval

Cél A Bolesode megfeleléo human eroforras gazdalkodasa
Feladat Modszer eszkioz felelos hatarido ellenorzés

Ev eleji csoportinditd Torok-Schultz Torok-
A szakmai munka s S

megbeszélés Vivien Schultz
Gsszehangolasa, \

Havi rendszeres csoportos folyamatos Vivien
tokéletesités. Bag6 Vivien Y

szakmai unka megbeszélése,

értékelése, tapasztalatcsere.
A munka szervezése, i . Torok-Schultz Térok-

Munkarend éatszervezése.
hianyzasok esetén Vivien folyamatos | Schultz
helyettesitések. Vivien
el A Bolcséde megfelelé human erdforras gazdalkodasa
Feladat Modszer eszkoz felelos hatarido ellenorzés
Mas bélesédék Bélesodelatogatasok, Torok-Schultz Torok-
szakmai munkajanak | Sarszentmihalyi Tipeg6 Vivien Schultz
n]egisn’;erésg, Bolcsodével kbzos Vivien
tapasztalatcsere, talalkozasok, Bago Vivien

folyamatos

programokon val6 esetmegbeszélések, szakmai
részvétel. délutanok szervezése.

Mi is szivesen fogadjuk mas

kornyékbeli bolesddék

érdeklodését, latogatasat.
kisgyermekneveld Szakmai tamogatas, ellendrzés. | Torok-Schultz Torok-
segitése. Vivien folyamatos | Schultz

Vivien
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Cél

Akkreditalt tovabbképzések

Feladat Modszer eszkoz felelés hataridé ellendrzés
A kisgyermeknevelok

. ... .. | Tovabbképzesi terv készitése
szakmai tovabbképzési
lehetoségeinek

& Képzési idejére tavollét Térok-Schultz | 0Y202008 | g o
megszervezese. . - o .

biztositasa. Vivien Szilvia
Tovabbképzésen valo
részvétel figyelemmel | A hianyzo dolgozo
kisérése €s helyettesitése a képzéseken
lebonyolitasa valo részvétel ideje alatt.
Cel Tovabbképzési iitemterv
Feladat Dolgozé neve | Eléirt tovabbképzési pont felelos hatarid | ellen6rzés
i}
60
Torok-

i 2023. Bozsak
Szakmai Teljesitett | Hatralévé | Schultz | 0o -
tovabbképzések | Tsrok-Schultz pont pont Vivien Szilvia
alkalmaval az Vivien 45 15
eloirt
tovabbképzési Eléirt tovabbképzési pont

Torok — 2022. Bozsak

pomt jalius .

, 60 Schultz Szilvia
megszerzése.

5 Vivi Vivien

9/2000. (VIIL. | Bago Vivien  rirotiete | Hatraléve
4.) SzCsM pont pont
rendelet 50 10
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Cél Belso képzések, helyi megbeszélések
; = s hataridé o o
Feladat Modszer eszkiz felelos ellendrzés
Tematikus értekezletek Torok-Schultz Torok-
folyamatos
Uj ismeretek dtadésa, megtartasa aktualis témak Vivien Schultz
szakmai ismeretek alapjdn. Vivien
P e Bagé Vivien
bovitése. Tovabbképzésen szerzett g
ismeretek atadasa.
modszertani anyagok
feldolgozasa, csoport
életével kapcsolatos
feladatok megbeszélése.
Cel Egyéb szakmai programok
Feladat Modszer eszkiz felelos hatarido ellenérzés
Magyar Bélesodék
Rendezvényeken valo ) L
Egyesiilete szervezésében
részvétel. . Torok-Schultz Torok-
Bazisintézményi
. Vivien folvamatos Schultz
tajékoztaton valo részvétel. y
Sarrét Kristal Vivien
arret Kristaly Bagd Vivien

Onkormanyzati Tarsulas
Csalad és Gyermekjoléti
Szakszolgalat jelzo
rendszereses
esetmegbeszélés.
Regionalis szakmai
értekezletek,
intézmeénylatogatasok.
Szakmai napok (Bolesddék

napja: aprilis 21.)
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3. Gyermekvédelemi tevékenység ellatasa

A veszélyeztetett és hatranyos helyzetii csaladok megsegitése,

i prevencio, a gyermeknek a csaladban torténé nevelkedésének
elosegitése, csaladi nevelés elsodlegessége

Feladat Madszer eszkoz felelos hatarido ellenérzés

A gyermek és A gyermekvédelmi munka az

kérnyezete ijonnan beirt gyermekek

megismeresevel a szocialis hatterének Tarocpehults ks

gyermek fejlédését | felderitésével kezdédik Vivien folyamatos | Schultz

hatranyosan Jelzérendszer miikddtetése, | Bagd Vivien Vivien

befolyasold tényezék
feltarasa és azok
megszintetésének
elésegitése.

Segitsé gadas,

egyiitt miikodés a
Csaladsegitovel és a
Gyermekjoléti Kézponttal.
Védonai Szolgalattal és

egyeb szervezetekkel.

Czéh Beata

lehetdségenek Adatszolgéltatas.
felderitése.
el A csaladok megismertetése az altaluk igénybe vehetd, sokréti joléti
szolgaltatasokkal

Feladat Modszer eszkoz felelos hataridoé ellenérzés
A csaladtamogato A raszoruld csaladok
rendszerrol tajékoztatasa, szamukra a Térok-Schultz Torok-
tajékoztatas. Osé irdsa. v s

jékoztatas lehetdségek feltarasa iken folyamatos | Schultz
Kapcsolatfelvétel Kapcsolatfelvétel tamogatasa Vivi

ivien

segitése.

a tertiletileg illetékes

csaladgondozoval.
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4. A torvényesség betartisa

Ceél A béleséde milkodését szabalyozé térvények és rendeletek
ismerete, megfelel6 alkalmazasa
Feladat Modszer eszkoz felelos hatarido ellenérzés
A bblesddékben vezetett
dokumentaciok ellendrzése, SZMSZ, i ,
} Torok- Bozsak

attekintése. a szitkséges Szakmai Program, folyamatos Silvi

* & Hiirend Schultz Ziivia
modositasok megtétele. aziren Vivi

ivien

A torvények, rendeletek
valtozasainak figyelemmel

kisérése.

S. Egészséges, biztonsigos, esztétikus kornyezeti, targyi feltételek

megteremtése

Olyan koérnyezet biztositasa, ahol a gyermekek megfeleld

Cél pszichés testi fejlédése biztositott, a sziil6 biztonsigban
tudhatja gyermekét, amig dolgozik.
Feladat Modszer eszkoz felelos hatarido ellenorzés

Tiszta egészséges kirnyezet
megteremtése.

Az allagmegovas, batorzat,
valamint a felszerelési targyak
folyamatos pétlasa, alakitasa,

Ujitasa, beszerzése és megdvasa.

A csoportszobak

otthonossa tétele. Torok- folyamatos Torok-
Dekoracidval az Schultz Schultz
évszakok, iinnepek | Vivien Vivien

valtakozasat

kévetni, jelezni.
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6. A miikodéssel kapcsolatos, miikodést elésegito egyéb feladatok

Cél Munkavédelmi feladatok
Feladat Modszer eszkoz felelos hatarido ellenorzés
Biztonsagos Munkavédelmi szabalyzat munkavédelmi Bozsak
munkafeltételek el6irasainak betartdsa. felelds folyamatos | Szilvia
SR IRIRHITONE, A dolgozok rendszeres, éves
munkavédelmi és
balesetvédelmi oktatas.
Ceél Tizvédelmi feladatok
Feladat Moaodszer eszkoz felelos hatarido ellenorzés
Munkavallalok Tlzvédelmi oktatas,
tizvédelmi oktatasa tuzriadoterv elbiras szerinti Tazvédelmi Bozsak
A tlizoltésag altal betartasa gyakorlasa. felelos folyamatos | Szilvia
eldirt szabalyok
betartasa.
Cél Munkatarsi értekezletek
Feladat Modszer eszkoz felelos hatarido ellenorzés
Munkatarsak tajékoztatésa,
Bolesdde havi szakmai | feladatok ismertetése. Torok-Schultz Toérok-
csoportmegbeszélések | megszervezése. Vivien folyamatos | Schultz
Vivien

megbeszélések

Tovabbképzésen szerzett
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ismeretek atadasa,
modszertani anyagok
feldolgozasa,

csoport életével kapcsolatos
teendok folyamatos
megbeszélése

Ellenorzési tapasztalatok
értékelése.

Felmeriilo kérdések,
problémak, aktualitasok

megbeszélése.

¢észrevételek, vélemények,

javaslat tételek.

Szabadsagolasi terv

Feladat Modszer eszkoz felelos hataridé | ellenérzés
Szabadsagok, A szabadsagolasi terv Torok- Bozsak Szilvia
beosztasok, készitése, nyari zaras Schultz 2022,

helyettesitések beiktatasa. Vivien SItedis

megszervezese.
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Ellenorzési terv

Feladat Modszer eszkoz felelos hataridé | ellendrzés
Kisgyermeknevelok A neveldomunka Térok- Bozsik Szilvia
szakmai munkdjanak | szinvonallanak Seinliz
ellendrzése. ellendrzése a Vivken folyamatos
csoportban.
Elltds nytjtasanak Adaptacio ellendrzés.
i Folyamatos napiren
szakszer(i Y pund
- ellenérzése.
dokumentalasa
Tevékenységi
kezdeményezések
ellendrzése.
Gondozasi miiveletek
mindségi
kivitelezésének
ellendrzése.
Dokumentacio
ellendrzése-elemzése.
Unnepek szervezése.
Ellenérzés iitemezése
Ellenérzési Modszer Id6pont Ellenorzott | Ellenérzést | Dokumentaliasa
teriilet _—
veégzo
szempont
Csoportnaplé Dokumentum | Folyamatos kisgyermek- | Torok- feljegyzés
vezetése. elemzés nevelok S(.:h!“lhz
Vivien
Fejlodési naplé | Dokumentum | Haromhavonta | kisgyermek- | Torok- feljegyzés
vezetése. elemzés nevelok Sc_hyltz
Vivien
Csaladlitogatds | Dokumentum | Evkezdés utan | kisgyermek- | Térok- feljegyzés
elemzés nevelok Sghpltz
Vivien
Csaladi fiizet Dokumentum | Haromhavonta | kisgyermek- | Torok- feljegyzés
elemzés nevelok S(.:hgltz
Vivien
Nevelémunka, a | Helyszini Evente kettd kisgyermek- | Torok- feljegyzés
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gyermek megfigyelés alkalommal nevelok Schultz
gondozottsaga. Vivien
Csoport Helyszini Evente harom | kisgyermek | Janosi feljegyzés
ellendrzése. megfigyelés alkalommal nevelok Katalin
bélesodei Torok-
dajka Schultz
Vivien
Véddoltasok Nyilvantartdas | Folyamatos kisgyermek- | Torok- feljegyzés
meglétének vezetése nevelok Schultz
ellenérzése. Vivien
Fertoz Fettozo havonta kisgyermek- | Térok- feljegyzés
betegségek megbetegedés nevelsk Sc.:h}lltz
napldja, esetén Mavien
tetvességi végrehajtja az
nyilvantartas ANTSZ
vonatkozo
utasitasait.
Leltarozasi Kis- és nagy 2021.12.31.-ig | Torok- Bozsak Leltari
feladatok. értéki Schultz Szilvia jegyzokonyv
eszkdzok Vivien

nyilvantartasa.
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Kisgyermeknevelok munkaterve

havonta
id6pont Feladat felelos ellenorzés
2021/hé
Csaladlatogatasi titemterv készitése Torok-Schultz | Bozsak Szilvia
N 3vkez;l‘és elotti tt’arv. szerinti csa]édlétcig’atés Vivien Térsk-Schulz
ezetol, munkatarsi csoport megbeszélésen Bagé Vivien Vivien
részvétel.
Munkavédelmi, tlizvédelmi oktatason vald
megjelenés.
Csoportinditd megbeszélés. Torok-Schultz | Bozsak Szilvia
Csoportos sziiloi értekezlet elokészitése, Vivien Torok — Schultz
'T‘egt artdsa. Bagé Vivien Vivien
Szeptember | Erdekképviseleti tag megvalasztasa
Fokozatos beszoktatas,
Beszoktatasi tapasztalatok dokumentalasa.
Oszi napirend elkészitése
Folyamatos napirend kialakitasa,
szokaskialakitas.
Gyermekekrol vezetett nyilvantartasok
elkészitése, csoportnaplo, egészségiigyi
torzslap fejlodési napld vezetése.
Eves munkaterv elkészitése.
Kisgyermeknevel6k munkaterve
havonta
Id6pont Feladat felelos ellenorzés
2021/hé
Torok-Schultz | Torsk — Schultz
Havi csoportos megbeszélés. Mivtan Vicien
Folyamatos beszoktatas, o
Oktéber dokumentaciok vezetése, SEg i

sajat kisgyermekneveldi rendszer
“kialakitasa.

Csoportnaplo, bilesddei torzslap,
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fejlodési naplo, csaladi fiizet
adminisztracidja.
Nevel6i program elkészitése.

Evszakhoz ill16 dekoracio készitése.

Marton napi elokésziiletek, a

November o Térok-Schultz | Bozsék Szilvia

programon valo részvétel.

o o Vivien

Sziiloesoportos kreativ délutan

megszervezése, lebonyolitasa.

Dokumentaciok vezetése.

Téli napirend elkészitése.

Kisgyermeknevelok munkaterve
havonta
« Feladat felelos ellenérzés

Id6pont
2021/hé
December Unnepi hangulat megteremtése.

Adventi el6késziiletek, az dvodasokkal
valo kozos program megszervezése.
Sziilocsoportos kreativ délutan
elokészitése, lebonyolitasa.

Mikulas varas, - kdzos versmondas,
éneklés a gyermekekkel.

Karacsonyra hangolodas tinnepi dallal,
verssel.

Dekoraciokészités.
Kisgyermekneveloi jellemzés
elkészitése az dvodaba mend
kisgyermekekrol.

Csoport ellendrzése. /gyermekekkel

val6 banasmad, tisztasagi ellenorzés,

Torok-Schultz
Vivien

Bagd Vivien

Toérok-Schultz

Vivien
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kommunikacios, valamint, dolgozéi

kapcsolattartas./

2022/ho Boélesddébe Gijonnan érkezé Torok — Schultz | Tordk —
Januar kisgyermek fogadasa-beszoktatasa. Vivien Schultz Vivien

A havi foglalkozastervezet attekintése, Bagé Vivien

az ezzel kapesolatos tevékenységek

elokészitése.

gyermekek egyéni fejlodését segitd

kezdeményezések

Dokumentaciok vezetése - ellendrzése.

Kisgyermeknevelok munkaterve
havonta

Idépont Feladat felelos ellendrzés
2022/hé
Februar Bolcsédébe Gjonnan érkezo Torok — Schultz | Térok-Schultz

kisgyermekek fogadasa-beszoktatdsa | Vivien Vivien

Havonkénti csoportos megbeszélés. Bagé Vivien

Farsangi elokésziiletek. /gyerekekkel

alarckészités/ énekkel, tanccal

rahangolddni a vidam farsangi napra.

Sziilécsoportos megbeszélés

Bolesédekostolgato - nyilt nap, Térok — Schultz | Bozsak Szilvia

/bblesdde bemutatasa, ismerkedés/ Vivien Torsk —
Mkl tajékoztatas az a bolcsdde feldl Schultz Vivien

érdeklodo sziilok szamara.
Tavaszi dekoracio elkészitése.
Dokumentacidk folyamatos
vezetésének ellenorzése.
Tavaszi napirend elkészitése.

Csoport ellendrzése,/gondozasi-
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nevelési munka ellendrzése, tisztasagi,
kommunikacids, valamint, dolgozoi
kapcsolattartas./

délutan

Husvéti kézmiives

megszervezeése.

Kisgyermeknevelok munkaterve

havonta

Idépont
2022/ho

Feladat

felelos

ellenorzés

Aprilis

Bolcsddei beiratkozas.

Husvéti linnepi elokésziiletek.
Papirtojas szinezése, festése a
gyerekekkel. Jo id0 esetén jatszokerti
nyuszi varas. Az iinnephez kapcsolo
dekoraciok elkészitése.

Husvéti kézmiives délutan
megszervezeése.

Havonkénti csoportmegbeszélés
aktualis témaban.

Dokumentaciok folyamatos vezetése.

Torsk — Schultz
Vivien

Bago Vivien

Bozsak Szilvia

Majus

Anyak napi linnep megszervezése.

Ovodacsoport latogatasa a

gyerekekkel.

Gyermeknap, megszervezése. Jatékos

tevékenység, szines programokkal.

Gyermekekrol vezetett nyilvantartasok
elkészitése, csoportnaplo,
egészségligyi torzslap fejlodési naplo
vezetése.

Csoportmegbeszélés aktualis témaban.
Nyari napirend elkészitése

Sziil6i elégedettségi kérdoiv

elkészitése- kiadasa a sziiléknek

Torok — Schultz
Vivien

Bagd Vivien

Bozsak Szilvia

Torok —

Schultz Vivien
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Kisgyermeknevel6k munkaterve

havonta

Idépont
2022/hoé

Feladat

felelos

ellendrzés

Junius

Gyermeknapon vald részvétel.
Bolesddebucsiztato.
Dokumentacidk, gondozasi nevelési
munka elemzése.

Sziil6i elégedettségi kérddiv
elemzése.

Aktualis havonkénti
csoportmegbeszélés.

Csoport ellendrzése,/gondozasi-
nevelési munka ellendrzése. tisztasagi,
kommunikacios, valamint, dolgozoi

kapcsolattartas./

Tordk — Schultz

Vivien

Bozsak Szilvia

Julius

Dokumentaciok, gondozasi nevelési
munka elemzése. értékelése lezarasa.
A 2020-2021.-es nevelési év
elokészitése, évkezdés elotti
csaladlatogatasi terv, valamint a
beszoktatasi terv elkészitése.
Sziiléesoportos évnyito értekezlet a
leendd bélcsodés gyermekek

szileivel.

Torok — Schultz
Vivien

Bozsak Szilvia

Térok — Schultz
Vivien

Augusztus

Nyari Zaras

Torsk — Schultz
Vivien
Bagd Vivien

Bozsak Szilvia
Térok — Schultz
Vivien

A munkatervben el6re nem lathato események, programok valtoztatast hozhatnak.

A programok megszervezése a virushelyzet alakulasatol fligg
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URHIDA KOZSEGI ONKORMANYZAT
POLGARMESTERE
8142 Urhida, Kossuth Lajos utca 66.
Tel: 22/588-1 11, Fax: 22/ 364-514

Email: hivatal.urhida@datatrans.hu

polgarmester@urhida.hu

Eléterjesztés

Uthida Kézség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
2021. oktéber 27-én 16.:00 érakor tartandé nyilt tlésére

Targy: Az Urhida 3413 hrsz-u ingatlan lakcimmel t6rténé ellitasara iranyulo
kérelm targyalasa

Elgterjeszté:  Bognar J6zsef polgarmester

El6készits: Dr. Pahola Tinde jegyz6

Tisztelt KépviselG-testiilet!

Varga Péter 8000 Székesfehérvér}, Jancsar u. 15. sz. alatti lakos azzal a kérelemmel fordult az
onkormanyzathoz, hogy a 8142 Urhida, 3413 hrsz-t ingatlant lissa el lakcimmel. Az ingatlan a

e

helyi épitési szabalyzat szerint Falusias lakéovezetbe tartozik.

A kézponti cimregiszterrdl és cimkezeléstdl sz616 345/2014. (XIL. 23.) Korm. rendelet 5. § (1)
bekezdése meghatirozza azokat az adatokat, amelyeket a kzponti cimregiszternek tartalmaznia
kell. Eszerint a kézteriilet nevét szerepeltetni kell a cimregiszterben.

A kérelemben megjelélt ingatlan elétt hizédé kézterilet a 3710 hrsz-d ingatlan, melynek a
kézponti cimregiszterbe bejegyezhets elnevezése nincs.

<




Az ingatlan a Tulipan utcirél nyilé 3709 és 3710 hrsz-u ingatlanokrol, vagy a Hatar utcardl és a
3710 hrsz-0 ingatlanrdl kozelithetd meg. A 3709 és a 3710 hrsz-u ingatlanok besorolasa , kivett
kozterulet”, azok utként torténd felszabalyozasa és a teriileten a koézmivek kiépitése még nem
tortént meg.

A képvisel6-testilet korabbi gyakorlata a kézteriiletek elnevezése tekintetében kapcsolédott az
utak felszabdlyozasihoz és a kozmivek kiépitéséhez, hiszen azokat az utcakat nevesitette,
amelyeknek a felszabalyozasa és kdzmivesitése megtortént.

Jelen allapotaban sem a 3709 hrsz-u, sem a 3710 hrsz-u ingatlan nem nevezheté kozforgalom
szamara megnyitott kozatnak, azokon csupan |, kitaposott nyomvonalon” tud a kozlekedés
megvalosulni, amit tiikroz az ingatlanok , kivett kozterilet” besorolasa is.

A kozuti kozlekedésrdl szolé 1988. évi 1. torvény 32. § (2) bekezdése szerint

»(2) A kozutakat az ingatlan-nyilvantartasban kézitként kell feltiintetni. Koézatnak kell
tekinteni az allam vagy az onkorményzat tulajdoniban allé teriileten lévé, de az ingatlan-
nyilvantartisban nem kézutként feltiintetett

a) hidakon vezetett utakat, alagitban vezetett utakat,

b) elsérendi arvizvédelmi févonalakon vezetett, kozforgalom szimara nyitva allé utakat,

¢) aluljarokat, valamint

d)a kozparkokban és a telepszerd beépitési  lakéGvezetben  elhelyezhetd épuletek
megkozelitéséhez, és a teriiletiikén elhelyezkeds létesitmények parkolasi igényének kielégitéséhez
sziikséges utakat és parkolokat vagy az azokon keresztilvezetd gyalogutakat, gyalog- és
kerékparutakat, valamint kerékparutakat.”

Az ingatlan-nyilvantartasi hatésig a kozat atmindsités bejegyzését megel6zGen — amennyiben az
onkormanyzat a bejegyzési kérelemmel egyidejileg ezt nem igazolja - megkeresi a kozlekedési
hatésagot annak tisztazisa érdekében, hogy az ingatlan megfelel-e a koézatra vonatkozod
el6irasoknak. A bejegyzésre csak a kézlekedési hatdsag jovahagyasaval kertilhet sor.

A hivatal altal elvégzendd cimképzés ugyanakkor feltétele, hogy az utca elnevezésre keriiljon,
majd annak 4j utcaként t6rténé rogzitése a kozponti cimnyilvintartisban megtorténjen. Az utca
elnevezés megtorténte ad lehetGséget a hazszam képzésének, amit addig nem tudunk elvégezni,
amig a képvisel6-testiilet a koztertilet elnevezésérdl nem déont.

Fentiekre tekintettel kérem a Tisztelt Keépvisel6-testiletet fontolja meg, hogy szandékiban ill-e a
korilmények ismeretében a kozteriiletet elnevezni, vagy tekintettel arra, hogy az ingatlan nem
felel meg a kozitra eldirt kovetelményeknek és a testiilet korabbi gyakorlatahoz sem igazodna az
utcanev adas azt nem teszi meg,

Tiszgtelt Képviseld-testiilet!
Kérem, hogy az el6terjesztés megtargyalasat kovetSen a hatarozati javaslatot fogadjik el.
Urhida, 2021. 10. 18.

Bognar Jozsef s.k.

polgarmester



HATAROZATI JAVASLAT

2021. 27.) hataroz

Az Urhida 3413 hrsz-0 ingatlan lakcimképzése

Urhida Kézség Onkormanyzat Képvisels-testiilete megtargyalta Varga Péter 8000
Székesfeheérvar, Jancsir u. 15. sz. alatti kérelmét, melyben a 8142 Uthida, 3413 hrsz-a ingatlan
lakcimmel torténd ellatasat kezdeményezte.

A képvisel6-testiilet a kérelem targyaban az alabbi doéntést hozta:
1. verzi6 (tamogatas esetén)

Urhida kozség onkormanyzat képviselé-testiilete az Urhida 3413 hrsz-G »kivett koztertilet”
megjelolést ingatlannak a ... nevet adja.

A képvisel6-testiilet felhatalmazza a polgirmestert, hogy az utca elnevezésének bejegyzéséhez
szlikséges intézkedéseket megtegye.

2. verzio (elutasitas esetén)

A képvisel6-testillet az Urhida 3413 hrsz-d , kivett kzteriilet” megjelolésa ingatlan utcanévvel
torteno ellatasat nem timogatja az alabbi indokokra tekintettel:

- azingatlan kozat céljara torténd felszabalyozasa nem tortént meg, annak jelenlegi dllapota a
kozat forgalom szamdra torténé megnyitast nem teszi lehetévé,
- ingatlan nem felel meg a kozitra vonatkozé el6irasoknak,

Hataridoé: azonnal

Felelos: Bognérjézsefpolgérmester



Urhida Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiilete részére

URHIDA [ URHIDAI KOZOS ONKORMANYZATI
HIVATAL
Al B | frkerettom o IOKT 08,
8142 |
Ugyirat SZ4ai s,
! 16 5 s e T T P T T L R
Tisztelt Képviselo-testiilet! i Elozinsiiaws,
[ U O

Alulirott Varga Péter (8000 Székesfehérvar Jancsar utca 15.) azzal a kéréssel fordulok a

Tisztelt Képviselo-testiilethez, hogy a 8142 Urhida, 3413 hrsz.-t ingatlant sziveskedjenek
lakcimmel ellatni.

Az ingatlan Urhida Szabalyozasi Tervérél és Helyi Epitési Szabélyzatarol sz616
8/2005.(1X.26.) rendeletében és annak mellékleteiben Falusias lakoovezetbe tarozik, tovabba

a Magyarorszdg helyi dnkorményzatairél szolé 2011, évi CLXXXIX. torvény 143. § (3)
bekezdése az aldbbiak szerint rendelkezik:

W 143.§ (3) Felhatalmazast kap a telepiilési, a fovdrosban a févarosi onkormdnyzat, hogy
rendeletben allapitsa meg a kézteriiletek elnevezésének, valamint az elnevezésiik
megvaltoziatdsdra iranyulo kezdeményezés és a hdzszam-megallapitds szabdlyait,

A fent leirtak alapjan sziveskedjenek a szitkséges intézkedéseket megtenni és mint ingatlan
tulajdonos szadméra a telepiilésre vald bejelentkezést lehetévé tenni.

Segito kozremikodésiiket elore is kdszonsm!

Székesfehérvar, 2021. szeptember 30

Tisztelettel: kk f— e~

¥



HARNOS IREN E V telefon 06.22-361024
8142, Urhida Jokai M. u. 5/b. mobil: 06-20-5524666
e&-matl: harnos. iren@upcmail hu

2021, oktober 19,

Cim: Bognar Jozsef Polgarmester Ur HANET 7§
polgarmester@urhida.hu “,/ 3 3’(5;"/:‘/ 2500 7

Targy: Tervezési arajanlat megkiildése

Koszonettel vettem arajanlatkérését Urhida, Kishegyi ut viz gerincvezeték hosszabbitas és
viz bektovezeték tervezés kapesan

Az elozetesen megkiildott helyszinrajz és a meglévé kozmiitérképek alapjan a tervezends és
ki€pitendd viz gerincvezeték kb. 280 fm, 16 db hizi bek&téssel. A viz gerincvezeték a Kishe-
gyi 0t 3051/1 hrsz-u tizesap elétt csatlakozhat a megléve gerincvezetékhez. és a 3703/7 hrsz-
U ingatlan el6tt ér véget.

Tervezés szempontjabol el kell késziteni a gerincvezeték tervet, melyre vizjogi létesitési en-
gedélyt kell kémi. A vonatkozé jogszabalyok értelmében csak az engedéllyel rendelkezd terv
kivitelezhetd. A gerincvezetékkel egyiitt meg kell tervezni a bekdtévezetékeket is. A bekots-
vezetékek kivitelezése elbtt a tervezett telekosztisokat meg kell csinaltatni, mert a vonatkozo
jogszabaly szerint egy ingatlanra csak egy bekstdvezeték eépithetd.

A gerincvezetékre a létesitési engedélyt a Fejér Megyei Katasztrofavédelmi Igazgatosag adja
ki. Az engedélyezési eljaras idotartama kb. 6 hénap.

A 33/2005. (X11.27) KvVM és az azt modosité 20/2007. (VL.O8 ) KvVM rendelet értelmében
kozigazgalasi eljaras lefolytatdsahoz szolgaltatasi dijat kell megfizetni. melynek dsszege jelen
beruhazas esetében 100.000.- Ft. (rendelet 1. szamu melléklet 20.5. )

A szolgélatasi dijat a Fejér Megyei Katasztréfavédelmi Igazgatdsag szamldjara kell megfi-
zetni,

Az engedélyezési eljarashoz még kb. 40.000.- F1 egyéb szakhatdsagi dijat kell megfizetni.

A tervezéshez geodéziai felmérés szitkséges, mely a meglévé telekhatarokat. megépiilt koz-
miivek lathaté miitargyait tartalmazza. (tervezési alaptérkép). Tajékoztatasul az arajanlatban
kiilon soron feltiintetem.

Tervezési ar: vizvezeték: 670.000,- Ft (E.V. alanyi AFA mentes)
_ engedélyeztetés: 90.000,- F1 (E.V. alanvi AE A mentes)
Osszesen: 760.000,- Ft (E.V. alanyi AFA mentes)

geodéziai felmérés:  80.000,- Ft + AFA (geodétaval kiilon szerzodve)

mely az alabbiakat tartalmazza:

- Vizjogi létesitési engedélyezési terv készités, melyet a kivitelezésre alkalmas bévitett tar-
talommal készitek el. (miiszaki leirdas, M= 1:500 meéretarany( helyszinrajz, hossz-
szelvény, keresztszelvények, csomdponti vazlatok, arazatlan koltségvetés kiiras)

- Szilkséges tervegyeztetések

- Sziikséges példanyszamu tervdokumentacio szallitasa (engedélyeztetés 4 pld., plussz
megrendelo részére 2 pld. papiron. + | pld. elektronikus formatum)

- A megrendelSvel egyiittmikodve az engedélyezési eljaras lebonyolitasa

- Bek&to vezeték tervezése ( lizemelteto eldirasainak megfeleld miszaki tartalommal)

2/1 oldal



HARNOS IREN E.V telefon: 06-22-361024
8142, Urhida Jokai M u. &/b mobil: 06-20-5524666
e-mail harnos iren@upemail hu

2021, oktéber 19

Az érajanlat nem tartalmazza:

az engedélyezési eljaras dijat,

a szolgalmi munkarészeket és a bejegyzés dijat

az engedélyezietéshez sziikséges foldhivarali adatbeszerzést. ( tulajdoni lapok, térkép ma-
solat)

az esetlegesen szikségessé valhato régészeti. vagy kornyezetvédelmi hatdstanulmany ké-
szitésének dijat

szakhatosagi dijakat

a 10.000,- Ft-nal nagyobb Osszegl kozmi egyeztetési dijat, illetékbélyeget. adatszolgalia-
tasi dijat.

cgyeb, engedélyeztetéssel felmeriile koltséget

Tervezési hataridé: tervezsi szerzodés alairasat kivetd 8 hét.

Arajanlatom kedvezé elbiralasa esetén. szivesked] irdsban visszajelezni!

Amennyiben az ajanlatial kapcsolatban kérdés meriil fel készsépgel allok rendelkezésedre.

Urhida. 2021, 10. 19.

Udvézletel: - 2 b

Harnos krén
tervezd
VZ-T/07-0430

2/2 oldal



M.l. 98 Kereskedelmi és Szolgaltaté Betéti Térsaség

Cim:M. ). 98 Bt. 8000 Székesfehérvar, Farkasdi utca 26.

Cim:

Urhida Kézség Polgarmesteri Hivatal

8142 Urhida, Kossuth utca 66.

Bognir Jozsef Polgarmester Ur

Targy: Tervezési arajanlat

Koszonettel vettem megkeresésiiket Urhida kozség teriiletén viz és szennyviz gerincvezeték
tervezés targyban

Tervezési ajanlatomat az alabbiakban adom meg:

Urhida, Kertalja utca viz gerincvezeték tervezés 230 fm, 12 db hazibekotéssel
tervezési ar: 820.000,- Ft + AFA
engedélyeztetés: 100.000,- Ft + AFA

Urhida, Boréka utca szennyviz gerincvezeték 200 m, 7 db hazibekotéssel
tervezési ar; 855.000,- Ft + AFA
engedélyeztetés: 100.000,- Ft + AFA

Urhida, Kishegyi ut viz gerincvezeték tervezés 280 fm hosszban, 16 db hazibekotéssel
tervezési ar: 880.000,- Ft + AFA
engedélyeztetés: 100.000,- Ft + AFA

A tervezési ar nem tartalmazza az alabbiakat:

geodéziai felmérés (ennek koltsége munkarészenként kb. 100.000,- Ft +AFA)
engedélyezési eljaras dijat, illetékét

Foldhivatali térképet, tulajdoni lapot

egyéb engedélyeztetéssel 6sszefiiggé munkarészt, ( pld szolgalmi munkarész)

Arajénlat elfogadésa estén kérem irasban értesitsenek.

M. 1 98 BT.

; o BUOO Székeslehérvar, Farkasdi u. 26
Székesfehérvar, 2021. 10. 26. < 8X:22/321-360, Mobil. 30/225.21.3 1

) Adészym 20163415-2.07
&H Bgnk 104§2908-29059003-00000000

Torok Miklos tervezd



0110KT 26

il

Cimzett: S IR A2
Urhida Kézség Polgarmesteri Hivatal i
Bognar Jozsefl Polgarmester ur

8142 Urhida, Kossuth utca 66.

Arajanlat
Targy: Urhida Kozség telepales belteriletén 1évé utcak ivoviz gerincvezeték
bovitésére tervezési arajanlat
A tervezési munka tartalma:
Vizjogi Engedélyezési tervdokumentiicio elkészitése €s hatosagi engedélyeztetése
I¢tesitési engedély céljabol

Tervezésre keriilé utcak Ajanlott tervezési ir (27% Afa)

Urhida, Kishegyi ut viz gerincvezeték tervezés 280 fm hosszban, 16 db

hazibekotéssel
tervezési ar: 850.000,- Ft + AFA
cngedélyeztelés: 100.000,- Ft + AFA
Urhida, Kertalja utca viz gerincvezetck tervezés 230 fm, 12 db hazibekotésscl
tervezési ar: 810.000,- Ft + AFA .
cngedélyeztetés: 100.000,- Ft + AFA
Urhida, Boroka utca szennyviz gerincvezeték 200 m, 7 db hazibekétéssel
tervezeési ar: 830.000,- Ft + AFA _
cngedelycezictés: 100.000,- Ft + AFA

Gceodéziai felmérés koltsége munkarészenként: 90.000,- Ft +AFA

Az ajanlott tervezési ar tartalmazza a kozmuegyeztetésck, iizemeltetsi
nyilatkozatok és hidraulikai felmérések dijat ill. a tervdokumentaciok benyujtasat

az illetékes szolgaltatok, hatosagok fele.

A tervezési ar nem tartalmazza a tulajdoni lapok és térképmasolatok beszerzését,
az csctlegesen szikséges régészeti vagy kérnyezetvédelmi hatastanulmany dijat, a
szikséges szolgalmi engedélyek beszerzését, bejegyzését ill. a tervdokumentaciok
vizjogi eng. eljarasi dijat a Hatosagok fele.

Velence, 2021. 10. 26.

Amennyiben arajanlatom clfogadasra keril, varom tisztelettel irasbeli valaszukat:

. 2 Z’Lm ”‘
: 11 ienc, wﬁi -
. . » - - ; - r
Zilaj BL. részérol '22214!4(»;0;6

Zilajné Simko Edit
vizellatasi és csatornazasi mérnok-tervezo
Lev. cim: 2481 Velence, Visartér u. 46.
mobil: 20/9345670
e-mail: zilajedit67@gmail.com



HARNOS IREN E.V. telefon: 06-22-361024
G 8142, Urhida Jokai M. u. 5/b. maobil: 06-20-5524666
e-mail. harnos iren@upcmail hu

2021 oktéber 19
MA0KT 26

Cim: Bognar Jozsef Polgarmester Ur
polgarmester(@urhida.hu

g e e
Targy: Tervezési arajanlat megkiildése
Kdszonettel vettem arajanlatkérését Urhida, Kertalja utca viz gerincvezeték és viz bekoto-
vezelék tervezés kapcsan

Az elozetesen megkiildott helyszinrajz és a meglévé kozmiitérképek alapjan a tervezendé és
kiépitendd viz gerincvezeték kb. 230 fm, 12 db hazi bekétéssel. A viz gerincvezeték a Kertal-
ja utca 570/3 hrsz-u tiizcsap el6tt csatlakozhat a meglévo gerincvezetékhez, és a 495/4 hrsz-u
ingatlan elott ér véget,

Tervezés szempontjabol el kell késziteni a gerincvezeték tervet, melyre vizjogi létesitési en-
gedélyt kell kémi. A vonatkozo jogszabélyok értelmében csak az engedéllyel rendelkezé terv
kivitelezhetd. A gerincvezetékkel egyiitt meg kell tervezni a bekotévezetékeket is. A bekitd-
vezetékek kivitelezése elott a tervezett telekosztasokat meg kell csindltatni, mert a vonatkozé
Jogszabaly szerint egy ingatlanra csak egy bek&tévezeték épitheto.

A gerincvezetékre a Iétesitési engedélyt a Fejér Megyei Katasztrofavédelmi lgazgatisag adja
ki. Az engedélyezési eljaras idétartama kb. 6 honap.

A 33/2005. (X11.27) KvVM és az azt mddositd 20/2007. (V1.08 ) KvVM rendelet értelmében
kozigazgatisi eljdrds lefolytatdsahoz szolgaltatasi dijat kell megfizetni, melynek osszege jelen
beruhazas esetében 100.000.- Fi. (rendelet 1. szamu melléklet 20.5. )

A szolgaliatasi dijat a Fejér Megyei Katasztrofavédelmi Igazgatosag szamlajara kell megfi-
zetni,

Az engedélyezési eljarashoz még kb. 40.000. Ftegyéb szakhatdsagi dijat kell megfizetni.

A tervezéshez geodéziai felmérés sziikséges, mely a meglévé telekhatérokat, megépiilt kiz-
mivek lathato mitérgyait tartalmazza. (tervezési alaptérkép). Tajékoztatasul az arajénlatban
kiilon soron feltiintetem.

Tervezési ar: vizvezeték: 620.000,- Ft (E.V. alanyi AFA mentes)
_ engedélvezietés: 90.000.- Ft (E.V. alanyi A’FA mentes)
Osszesen: 710.000,- Ft (E.V. alanyi AFA mentes)

geodéziai felmérés:  80.000,- Ft + AFA (geodétaval kiilon szerzédve)

mely az alabbiakat tartalmazza:

- Vizjogi létesitési engedélyezési terv készités, melyet a kivitelezésre alkalmas béovitett tar-
talommal készitek el. (miiszaki leirds, M= 1:500 méretaranyl helyszinrajz, hossz-
szelvény, keresztszelvények. csomoponti vazlatok, drazatlan koltségvetés kiiras)

- Sziikséges tervegyeztetések

- Sziikséges példanyszdmi tervdokumentacio szillitdsa (engedélyeztetés 4 pld., plussz
megrendel6 részére 2 pld. papiron, + | pld. elektronikus formatum)

- A megrendeldvel egyiittmikddve az engedélyezési eljaras lebonyolitasa

- Bekdtd vezeték tervezése ( iizemeltetd eldirasainak megfeleld miiszaki tartalommal)

211 oldal



HARNOS IREN E Vv telefon 06-22.261024
8142, Urhida Jékai M u b/b mobil 06-20-5524666
e-mail: harnos iren@upcmail hu

2021 oktober 19

Az arajanlat nem tartalmazza-

az engedélyezési eljaras dijat.

a szolgalmi munkarészeket és a bejegyzés dijat

az engedélyeztetéshez sziikséges foldhivatali adatbeszerzést. ( tulajdoni lapok, térkép ma-
solat)

az esetlegesen sziikségessé valhato régészeti. vagy komyezetvédelmi hatastanulmany ké-
szitésének dijat

szakhatosagi dijakat

a 10.000,- Ft-nal nagyobb Osszegii kozmii egyeztetési dijat, illetékbélyeget, adatszolgalta-
tasi dijat.

egyeb, engedélyeztetéssel felmeriilé koltséget

Tervezési hataridé: tervezdi szerzodés alairasat kovetd 8 hét,

Arajanlatom kedvezé elbiralasa esetén. sziveskedj irasban visszajelezni!
| 1 1]

Amennyiben az ajanlattal kapcsolatban kérdés meriil fel készséggel allok rendelkezésedre.

Urhida. 2021. 10. 19

Udvézletiel: . 2

Harnos Irén
tervezo
VZ-T/07-0430
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M.1. 98 Kereskedelmi és Szolgiitaté Betéti Térsaség AT L T E T

Cim:M. |. 98 Bt. 8000 Székesfehérvar, Farkasdi utca 26.

Cim:  Urhida Kozség Polgirmesteri Hivatal
8142 Urhida, Kossuth utca 66.

Bognar Jozsef Polgarmester Ur
Targy: Tervezési arajanlat

KdszOnettel vettem megkeresésiiket Urhida kozség teriiletén viz és szennyviz gerincvezeték
tervezés targyban

Tervezési ajanlatomat az alabbiakban adom meg:

e Urhida, Kertalja utca viz gerincvezeték tervezés 230 fm, 12 db hazibekotéssel
tervezési ar: 820.000,- Ft + AFA
engedélyeztetés: 100.000,- Ft + AFA

e Urhida, Bordka utca szennyviz gerincvezeték 200 m, 7 db hazibekotéssel
tervezési ar: 855.000,- Ft + AFA
engedélyeztetés: 100.000,- Ft + AFA

e Urhida, Kishegyi Ut viz gerincvezeték tervezés 280 fm hosszban, 16 db hazibekétéssel
tervezési ar: 880.000,- Ft + AFA
engedélyeztetés: 100.000,- Ft + AFA

A tervezési ar nem tartalmazza az aldbbiakat:

* geodéziai felmérés (ennek kéltsége munkarészenként kb. 100.000,- Ft +AFA)
e engedélyezési eljaras dijat, illetékét

° Foldhivatali térképet, tulajdoni lapot

° egyeéb engedélyeztetéssel Gsszefiiggé munkarészt, ( pld szolgalmi munkarész)

Arajanlat elfogadasa estén kérem irasban értesitsenek.

M. 1. 98 BT.

BUON Szekesfeharvar, Farkasdiu 26.

~ 8x:22/321.360, Mobil. 30/225-21.3
Cp

Adosz¥m: 20163415-2.07
Torok Miklos tervezd

Székesfehérvar, 2021. 10. 26.

nk: 10482508 23059003-00000000




Cimzett:

Urhida Kézség Polgarmesteri Hivatal
Bognar Jozsel Polgarmester ar
8142 Urhida, Kossuth utca 66.

Arajanlat
Targy: Urhida Kozség telepilés beltertletén 1évé utcak ivéviz gerincvezeték
bovitésére tervezesi arajanlat
A tervezési munka tartalma:
Vizjogi Engedélyezési tervdokumentiicio elkészitése és hatdsagi engedélyeztetése
létesitési engedély céljabal

Tervezésre keriilé utcik Ajanlott tervezési ar (27% Afa)

Urhida, Kishegyi 1t viz gerincvezeték tervezés 280 fm hosszban, 16 db
hazibekdiéssel

tervezési ar: 850.000,- Ft + AFA
cngedélyeztetés: 100.000,- Ft + AFA
- Urhida, Kertalja utca viz gerincvezeték tervezés 230 fm, 12 db hazibekotésscel
tervezési ar: 810.000,- Ft + AFA _
cngedélyeztetés: 100.000,- Ft + AFA
Urhida, Boroka utca szennyviz gerincvezeték 200 m, 7 db hazibekotéssel
tervezeési ar: 830.000,- Ft + AFA ‘
cngedélycztetés: 100.000,- Ft + AFA

Geodéziai felmérés koltsége munkarészenként: 90.000,- Ft +AFA

Az ajanlott tervezési ar tartalmazza a kézmuegycztetésck, izemeltetoi
nyilatkozatok és hidraulikai felmérések dijat ill. a tervdokumentaciok benyujlasat

az illetékes szolgaltatok, hatosagok fele.

A tervezési ar nem tartalmazza a tulajdoni lapok ¢s térképmasolatok beszerzéset,
az csctlegesen sziikséges régészeti vagy kérnyezetvédelmi hatastanulmany dijat, a
szilkséges szolgalmi engedélyek beszerzését, bejegyzését ill. a tervdokumentaciok
vizjogi eng. eljarasi dijat a Hatosdagok fele.

Velence, 2021, 10. 26.

Amennyiben arajanlatom clfogadasra keriil, varom tisztelettel irasbeli valaszukat:

- 2181 \chc‘J t‘ -y

Zilaj Bt. részérol 2R 9146.5.05
Zilajné Simké Edit
vizellatasi és csatornazasi mérnok-tervezo
Lev. cim: 2481 Velence, Vasartér u. 40.
mobil: 20/9345670
e-mail: zilajedit67@gmail.com



HARNOS IREN E.V telefon. 06-22-361024
8142, Urhida Jékai M. u. B/b mobil 06-20-5524666
e-mail: harnos.iren@upcmail hu

2021. oktéber 19

Cim:  Bognar Jozsef Polgarmester Ur ’ e PALR ] ;
polgarmester@urhida.hu W1 0KT 25,

Térgy: Tervezési arajanlat megkiildése _ ( 4]’//{/ sl f

Kdszonettel vettem arajanlatkérését Urhida, Boréka utca szennyviz gerincvezeték és beko-
tovezelék tervezés kapcsan

Az elbzetesen megkiildou helyszinrajz és a meglévé kdzmiitérképek alapjén a tervezendd és
Kiépitendd szennyviz gerincvezeték kb. 200 fm, 5-7 db hazi bek&téssel. A szennyviz gerinc-
vezeték a Boroka utca 255/2 hrsz-u ingatlan elétti végaknandl csatlakozhat a meglévé gerinc-
vezetékhez, és a 254/13 hrsz-0 ingatlan elétt ér véget.

Tervezés szempontjabol el kell késziteni a gerincvezeték tervet, melyre vizjogi létesitési en-
gedélyt kell kérni. A vonatkozé jogszabalyok értelmében csak az engedéllyel rendelkezé terv
kivitelezhetd. A gerincvezetékkel egyiitt meg kell tervezni a bekotévezetékeket is. A bekoto-
vezetékek kivitelezése eldtt a tervezett telekosztasokat meg kell csinaltatni, mert a vonatkozé
jogszabaly szerint egy ingatlanra csak egy bekotdvezeték épithetd.

A gerincvezetékre a létesitési engedélyt a Fejér Megyei Katasztréfavédelmi Igazgatosag adja
ki. Az engedélyezési eljaras idétartama kb. 6 hénap.

A 33/2005. (X11.27) KvVM és az azt modosité 20/2007. (V9.08 ) KvVM rendelet értelmében
kozigazgatasi eljaras lefolytatasahoz szolgaltatasi dijat kell megfizetni, melynek Gsszege jelen
beruhazas esetében 100.000.- Ft. (rendelet 1. szami melléklet 20.5.)

A szolgdlatdsi dijat a Fejér Megyei Katasztrofavédelmi lgazgatosag szamlajara kell megfi-
zetni.

Az engedélyezési eljarashoz még kb. 40.000.- Ft egyeb szakhatosagi dijat kell megfizetni.

A tervezéshez geodéziai felmérés szitkséges, mely a meglévo telekhatarokat, megépiilt koz-
miivek lathaté miitargyait tartalmazza. (tervezési alaptérkép). Tajékoztatasul az arajénlatban
kiilon soron feltiintetem.

Tervezési ar: szennyvizesatorna:  620.000,- Ft (E.V. alanyi AFA mentes)
. engedélyeztetés: 90.000,- Ft (E.V. alanyi AFA mentes)
Osszesen: 710.000,- Ft (E.V. alanyi AFA mentes)

geodéziai felmérés:  80.000,- Ft + AFA (geodétaval kiilon szerzédve)

mely az alabbiakat tartalmazza:

- Vizjogi létesitési engedélyezési terv készités, melyet a kivitelezésre alkalmas bévitett tar-
talommal készitek el. (miiszaki leirds, M= 1:500 méretaranyt helyszinrajz, hossz-
szelvény. keresztszelvények. csoméponti vazlatok, irazatlan koltségvetés kiiras)

- Sziikséges tervegyezietések

- Szilkséges példanyszami tervdokumentacié szallitasa (engedélyezietés 4 pld., plussz
megrendeld részére 2 pld. papiron. + 1 pld. elektronikus formatum)

A megrendeldvel egyiittmiikddve az engedélyezési eljaras lebonyolitasa
- Bekdto vezeték tervezése ( iizemeltetd eldirdsainak megfelel6 miiszaki tartalommal)

2/1 oldal



HARNOS IREN E.V teleton: 06-22-361024
8142, Urhida Jékai M u_5/b mobil: 06-20-5524666
e-mail: harnos iren@upemail hu

2021 oktéber 19

Az arajanlat nem tartalmazza:

az engedclyezési eljaras dijat.

a szolgalmi munkarészeket és a bejegyzés dijat

az engedélyezietéshez sziikséges foldhivatali adatbeszerzést. ( tulajdoni lapok, térkép ma-
solat)

az esetlegesen sziikségessé valhato régészeti, vagy kornyezetvédelmi hatdstanulmany ké-
szitésének dijat

szakhatosagi dijakat

a 10.000,- Ft-nal nagyobb Gsszegii kozmi egyeztetési dijat, illetékbélyeget. adatszolgalta-
tasi dijat.

egyveb, engedélyezietéssel felmeriils koltséget

Tervezési hataridé: tervezéi szerzodés aldirasat kovetd 8 hét.

Arajanlatom kedvezé elbiralasa esetén. sziveskedj irasban visszajelezni!

Amennyiben az ajanlattal kapcsolatban kérdés meriil fel készséggel allok rendelkezésedre.

Urhida. 2021. 10. 19,

Udvézlettel: 2 g,

Harnos krén
tervezo
VZ-T/07-0430

2/2 oldal



M.l. 98 Kereskedelmi és Szolgéltats Betéti Térsaség

Cim:M. |. 98 Bt. 8000 Székesfehérvar, Farkasdi utca 26.

Cim:  Urhida Kozség Polgdrmesteri Hivatal

8142 Urhida, Kossuth utca 66. 3 BN
’ TTNK

Bognér Jozsef Polgarmester Ur N710KT 26

(U DVEE- 2y 4t

Targy: Tervezési drajanlat

Koszonettel vettem megkeresésiiket Urhida kozség teriletén viz és szennyviz gerincvezeték
tervezés targyban

Tervezési ajanlatomat az aldbbiakban adom meg:

* Urhida, Kertalja utca viz gerincvezeték tervezés 230 fm, 12 db hazibekdtéssel
tervezési ar: 820.000,- Ft + AFA
engedélyeztetés: 100.000,- Ft + AFA

¢ Urhida, Bordka utca szennyviz gerincvezeték 200 m, 7 db hazibekétéssel
tervezési ar: 855.000,- Ft + AFA
engedélyeztetés: 100.000,- Ft + AFA

o Urhida, Kishegyi ut viz gerincvezeték tervezés 280 fm hosszban, 16 db hazibekotéssel
tervezési ar: 880.000,- Ft + AFA
engedélyeztetés: 100.000,- Ft + AFA

A tervezési ar nem tartalmazza az alibbiakat:

e geodéziai felmérés (ennek kéltsége munkarészenként kb. 100.000,- Ft +AFA)
* engedélyezési eljaras dijat, illetékét

¢ Foldhivatali térképet, tulajdoni lapot

* egyéb engedélyeztetéssel osszefiiggd munkarésat, { pld szolgalmi munkarész)

Arajénlat elfogadasa estén kérem irasban értesitsenek.

M. I 98 BT.
8000 Székeslehérvar, Farkasdi u 26,
ll:22!2_!_21-360. Mobil: 30/225-21-31

Adbszym: 20163415.2.07
Torok Miklos tervezd

nk 104k2508-29059003-00000000

Székesfehérvar, 2021. 10. 26. <



20710K7 25
Cimzett: (3T 6 r,"/; 3
Urhida Kozség Polgarmesteri Hivatal »
Bogna{ Jozsel Polgarmester ar
8142 Urhida, Kossuth utca 66.

Arajanlat
Targy: Urhida Kézscg telepuilés beltertletén lévo utcak ivéviz gerinevezetck
bovitésére tervezési arajanlat

A tervezési munka tartalma:
Vizjogi Engedélyezési tervdokumentiicio clkészitése és hatosagi engedélyeztetése

I¢tesitési engedély céljabol

Tervezésre keriilo utcak Ajanlott tervezési ar (27% Afa)

- Urhida, Kishegyi ut viz gerincvezeték tervezés 280 fm hosszban, 16 db

hazibekotéssel
tervezési ar: 850.000,- Ft + AFA
cngedélycztelés: 100.000,- Ft + AFA
Urhida, Kertalja utca viz gerincvezeték tervezés 230 fm, 12 db hazibekotésscl
tervezési ar: 810.000,- Ft + AFA
cngedélyeztetés: 100.000,- Ft + AFA
Urhida, Boréka ulca szennyviz gerincvezeték 200 m, 7 db hazibekdtéssel
tervezési ar: 830.000,- Ft + AFA ‘
cngedcelyczietés: 100.000,- Ft + AFA

Geodéziai felmérés koltsége munkarészenként: 90.000,- Ft +AFA

Az ajanlott tervezési ar tartalmazza a kézmuegycztetések, izemeltetoi
nyilatkozatok és hidraulikai felmérések dijat ill. a tervdokumentacidok benyujtasat

az illetékes szolgaltatok, hatosagok fele.

A tervezési ar nem tartalmazza a tulajdoni lapok ¢s térképmasolatok beszerzéseét,
az csctlegesen szuikséges régészeti vagy kérnyczetvédelmi hatastanulmany dijat, a
sziksépes szolgalmi engedclyek beszerzését, bejegyzését ill. a tervdokumentaciok
vizjogi eng. eljarasi dijat a Hatosagok fele.

Velence, 2021. 10. 26.

Amennyiben arajanlatom clfogadasra kerl, varom tisztelettel irasbeli valaszukat:

N 218 l%z-{ MJ tl' "
L dsz,t;n.cc‘ Viss «r'rh.
Zilaj BU. részcrol T 2241gg1 16

Zilajné Simkoé Edit
vizcllatasi ¢s csatornazasi mérnok-tervezo
Lev, cim: 2481 Velence, Visartér u. 46.
mobil: 20/9345670
e-mail: zilajedit67@gmail.com



FEJER MEGYEI KORMANYHIVATAL
KORMANYMEGBIZOTT
Ugyiratszam: FE/02/47-45/2021.
Ugyintézé: Dr. Méhes Gabor

Targy:  tajékoztatss telepiilésképi
rendelettel kapcsolatban

HELYI ONKORMANYZATOK
CIMZETES FOJEGYZOJE, JEGYZOJE

SZEKHELYEN
Tisztelt Cimzetes Féjegyz6, Jegyz6 Asszony/Ur!

A Magyarorszag helyi énkorményzatairél szél6 2011. évi CLXXXIX. torvény (a
tovébbiakban: Métv.) 133. § (3) bekezdése alapjén, a Magyar Koézlény 2021. évi 84.
szaméban megjelent, a telepiiléstervezéssel bsszefiiggd egyes torvények moédositasarél
52616 2021. évi XXXIX. térvényrél (a tovabbiakban: Modtv.) és a kapcsolodo
szabélyozasrol az aldbbiak szerint tajékoztatom:

A Modtv. 2021. julius 1. napjéval médositotta tobbek kdzott az Motv.-t, valamint szamos
tekintetben a telepiiléskép védelmeér6l sz6l6 2016. évi LXXIV. torvényt (a tovabbiakban:
Tktv.), melybél az aldbbiakat emelem ki:

- Kivezették a ,telepiilésrendezési eszkdz”, tovabbs a ~telepiilésszerkezeti terv”
megnevezéseket, ugyanakkor a , telepiilésfejlesztési terv” és a ~telepiilésrendezési
terv” fogalmak bevezetése szitkségessé tette a vonatkoz6 rendelkezések
modositasat.

Fentiek és a Mo6dtv. 56. §-a alapjén - az Métv. 42. § 14. pontja értelmében - a
képvisel6-testiilet 4 nem ruhizhaté hatiskére a telepiilésfejlesztési terv és a
telepiilésrendezési terv jovahagyasa.

- A Modtv. 64. §-a szerint a Tktv. 3. § (1) bekezdés a) pontja gy médosult, hogy a
telepiilésképi rendelet a telepiilés teljes kozigazgatasi teriiletére, részteriiletére
vagy a - telepiilésszerkezet, taji kérnyezet, teleptiléskarakter vagy egyéb helyi
adottsdg miatt - telepiilésképi szempontbol meghatdrozé teriiletekre, az épitési
tevékenységgel érintett épitmények - ideértve a sajétos épitményfajtakat is -
teleptilésképhez val6 illeszkedését biztosité anyaghasznalatara, tomegformél4sara,
homlokzati kialakitdsdra és a zoldfeliiletek kialakitasanak moédjara vonatkoz6
kovetelményeket tartalmazhat.

BOM0 Szehesfehervar Szent Istvan ler Y. Teleron. {(1h-22) 526-951 Fax. (6-22) 526-952,
L-mail: hivatal#fejor gov hu
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A M6dtv. 65. §-a jelentSsen médositotta a Tktv. 8. § (2) bekezdésének b)-d) pontjait,
az alabbiak szerint:

Kivezették azt az Moétv-vel bsszhangban nem 4ll6 szabalyt, miszerint
onkorményzati hat6sagi iigyet kozvetleniil a polgdrmesterre, és nem a testiiletre
telepitett a Tktv.

A Tktv. 8. § (2) bekezdés b)-d) pontjai értelmében 2021. jalius 1-t61 mar nem a
polgérmester, hanem az 6nkorményzat folytatja le a telepiilésképi véleményezési
eljarast, a telepiilésképi bejelentési eljarast és az 6nkormanyzat adhatja ki a
telepiilésképi kotelezést és szabhatja ki a birsigot.

A moédositas az Motv. 142/ A, §-aval valo Osszhangot biztositja, ennek érdekében a
Tktv. 8/A. §-a alapjan, a képviseld-testiilet a Tktv. 8. §-dban foglalt
onkormanyzati hat6sagi hatiskoroket a telepiilésképi rendeletben ruhazhatja 4t.

A Tktv. 16/C. § (2) bekezdése értelmében a hatiskdr-médositisrél a képvisel6-
testtiletnek 2021. okt6ber 31. napjaig gondoskodnia kell.

Ezzel 6sszefiiggésben moédosult a Tktv. a 10. § (3) bekezdése is, igy amennyiben a
testiilet a telepiilésképi bejelentési eljardsban hat6sagi hataskorét atruhazza az
érintett szervére, akkor annak az onkormanyzati hatésagi dontésével szemben a
keépvisel6-testiilethez lehet fellebbezni. Amennyiben hatdskor-atruhazas nem
torténik és a képvisel6-testiilet jar el, akkor kdzvetlen bir6sagi feliilvizsgalatra van
lehet6ség.

Fentiek alapjan megallapithats, hogy nem jogellenes, ha tovabbra is a
polgirmester gyakorolja a hataskéroket, azonban a telepiilésképi rendeletben a
hatiskor-dtruhazisrél rendelkezni sziikséges.

Felhivom a figyelmet, hogy az Motv. 41. § (5) bekezdése szerint az Atruhazott
hataskor tovabb nem ruhizhatsé.

Téjékoztatom tovabba, hogy az Motv. 53. § (1) bekezdésének b) pontja értelmében a
képvisel6-testiilet a szervezeti és miikodési szabalyzatr6l sz6l6 rendeletben .
rendelkezik a képvisel6-testiilet &truhazott hatdskéreinek felsorolasar6l. Ez
azonban csak felsorolds, a konkrét, jelen esetben a telepiilésképi rendeletben
sziikséges a hataskor truhazasarél rendelkezni.

A telepiiléstervek tartalmarél, elkészitésének és elfogadasanak rendjérél, valamint
egyes telepiilésrendezési sajatos jogintézményekr6l sz616 419/2021. (VII. 15.) Korm,
rendelet 78. § (1) bekezdés a) pontja alapjén - tSbbek kozott - a telepiilésképi
rendelet legkésSbb 2021. december 31-ig megkezdett moédositdsa soran a
telepiilésfejlesztési koncepciorél, az integralt telepiilésfejlesztési stratégiar6l és a
telepiilésrendezési  eszkozokr6l, valamint egyes telepiilésrendezési sajatos

8000 Széhesfvhervar, Szent <t an ér 9, Telefon: (00-22) 526-95] Fax: (06-22) 526-952,
F-mail: hivatalafejer gov hu
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jogintézményekrdl sz616 314/2012. (XI. 8.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm.
rendelet) VI. Fejezetének eljarasi rendelkezéseit kell alkalmazni.

A Korm. rendelet V1. Fejezetében taldlhat6 28. § (4) bekezdés kimondja, hogy -
tobbek kozott - a telepiilésképi rendelet vagy médositasa véleményezési eljaras
lefolytatasa nélkiil nem fogadhato el, kivéve ha a médositasra a magasabb szintii
jogszabillyal ellentétes helyi énkorményzati el6iras hatalyon kiviil helyezése miatt
van sziikség.

Tekintettel a fentiekre, valamint arra, hogy a Tktv. fentiek szerinti médositasa
szlikségessé teszi a telepiilésképi rendelet moédositasat, azonban arra nem a
magasabb szintli jogszaballyal ellentétes helyi onkormanyzati eliras hatélyon
kiviil helyezése miatt van sziikség, igy a telepiilésképi rendelet médositasa csak
véleményezési eljaras lefolytatasa esetén fogadhato el.

Székesfehérvir, 2021. augusztus ,, 42{'

Tisztelettel:

L@(ﬂ;&.ésﬂé j& ,
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Szlabony Istvan
Egyéni vallalkozé
8143, Sarszentmihaly
Liget utca 6.

ARAJANLAT

Tisztelt Képviselotestiilet!

A téli hoeltakaritasi és sikossag mentesitési munkalatokra vonatkozé
arajanlatom a kovetkezo:

A készenléti dij havonta: 240.000. - Ft + Afa

A munkafolyamat: 14.000. - Ft + Afa/ 6ra

Az ajanlatba szerepl6 feladatok elvégzéséhez John deere traktorral, hoekével és
soszoroval rendelkezem.

Urhida, 2021 . oktober 21.

" 3
Tisztelettel: 8143

(8] fp dszém h’)a;
Sz abon y



POLGARMESTERE
8142 Urhida, Kossuth Lajos utca 66.
Tel: 22/588-111, Fax: 22/ 364-514

Email: hivatal.urhida@datatrans.hu
polgarmester@urhida.hu

URHIDA KOZSEGI ONKORMANYZAT

Eléterjesztés

Urhida Kézség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
2021. oktober 27-én 16:00 6rakor tartandé nyilt tilésére

Targy: Palyazat benyujtiasa kistelepiilési telepiiléstervek elkészitésének
tamogatasara

Elbterjesztd: Bognar Jozsef polgarmester

El6készitd: Dr. Pahola Tunde jegyz6

Tisztelt KépviselS-testiilet!

A képvisel6-testillet a telepilésrendezési eszkozok felilvizsgalata érdekében a 86,/2020.
(IX. 16.) Onkormanyzat hatirozatival dontott a telepilésrendezési  eszkézok
felilvizsgalatarol és megbizast adott
- az egyeztetési anyag elkészitésésre a Fehér VARtervezd Kft-nek, 2.500.000.-
Ft+Afa megbizasi dij,
- a telepuléstervezéi  kézremdkodsi  feladat  ellitisara pedig Bodé  Beata
teleptléstervezd, épitésigazgatasi szakértének 3.300.000.-
Ft megbizasi dij ellenében.
A tervezési munka a megbizas id6pontjaban hatilyos jogszabalyi kornyezetnek
megfelelben kezd6dott el.

A MiniszterelnGkség  megbizdsibol, a Magyar Falu Program palydzati felhivésaival
Osszhangban, az eljar6 Lechner Tudaskdzpont Nonprofit Kft., mint timogaté palyazatot
hirdetett a Magyarorszag terilletén mikods 5000 £6 lakonépesség alatti telepiilések
szamira telepulésfejlesztési terv és helyi épitési szabalyzat elkészitésének timogatasara az
alabbiak szerint:

A telepiiléstervezéssel Osszefliggd egyes térvények modositasardl sz616 2021, évi XXXIX.
torvény jelentbsen  korszerGisitette a  telepiilésfejlesztést  és telepuilésrendezést
Magyatrorszigon. A 2021. jilius 1-jét6] hatilyos Etv. médositss és a Kormanyrendelet
¢rtelmében a telepilések telepiléstervezési feladatai egyszerdsodtek, mivel kevesebb
tervtipust kell elkészitenitik, a tervek szakmai tartalma csokkent, az eljarisok
egyszerusodtek €s rovidiltek, a papir alaph tervkészitést felmend rendszerben felvaltja a
digitalis egyeztetési modszer.

A Palyazati kiiras célja, hogy a telepiiléstervezés egyszerisitésén il tamogassa az 5000 {6
alatti lakénépességl telepuléseket a telepiilésterveik jogszabalyban rogzitett tartalom és



formatum szerinti elkészitésében, figyelembe véve a telepiilések adoerd képességgel mért
jovedelmi helyzetét, és a rendelkezésre allé hatdlyos helyi épitési szabalyzatuk
elfogadasanak idejét is.

A palyazati felhivasban rogzitett feltételeknek megfeleld telepilések a telepiilésterveik
elkészitésére vissza nem téritendd tamogatasban részesiilnek.

A pilyézati felhivas a 2021. évre vonatkozéan keriil kiirdsra, legfeljebb 489 750 125 Ft
keretosszeggel. (a 2021. évi palyazat keretében tamogatisban nem részesiils kistelepulési
onkormanyzatok részére 2022-ben és 2023-ban ismét lehet6ség lesz palydzat benyjtasara,
amennyiben tovabbi forras is rendelkezésre 4ll, a Korményhatarozat alapjin)

A maximalisan igényelheto tamogatasi Osszeg a Pénziigyminisztérium altal kézolt adoerd-
képesség nyilvantartasa alapjan differencialt az alibbi osszegekkel:

Adoer6 képesség Maximalisan igényelhetd tamogatasi
Osszeg

0-12 000 Ft/f6 esetén 3 000 000 Ft

12 000-24 000 Ft/f6 esetén 1 500 000 Ft

24 000 Ft/£6 felett 500 000 Ft ]

Amennyiben a telepiilésterv elkészitésének koltségei meghaladjik a timogatéi okiratban
rogzitett timogatdsi Gsszeget, a tobbletraforditast a Kérelmezd sajat forrasbol koteles
biztositani.

A megitélt timogatasi 6sszeg 100%-ban a telepiiléstervek elkészitéséhez kapcsolédé
tervezoi €s szakért6i dijakra szamolhato el.

A Palyazati Felhivas keretében tamogatasi kérelmet nydjthat be (a tovabbiakban:
Kérelmez6) valamennyi, 5000 f5 lakénépesség alatti, a Teriilet- és Teleptilésfejlesztés
Operativ. Program Pluszbél telepiléstervezési feladat ellatasihoz tamogatast igénybe
nem vevo telepiilési onkormanyzat.

A palydzatot a telepiilésterv elkészitésének megkezdésérol sz6l6 onkormanyzati
képviselStestiileti  hatarozat elfogadasat kovetéen lehet benytjtani, a telepiiléstery
elfogadasat megelSzéen.

A Pilydzati Felhivas kozzétételének idépontjiban mér folyamatban 1év, vagy ezt
kovetSen megkezdett telepiiléstery  készitésre lehet palydzni  azzal, hogy a
telepiilésfejlesztési tervet onkormanyzati hatirozattal, a helyi épitési  szabalyzatot
onkormanyzati rendelettel el kell fogadni, valamint az elfogadott tervet a Kiité ltal
mikodtetett  E-TER  felilletére a Kormanyrendeletben és 2 teleptiléstervezési
szabilyzatban rogzitett tartalommal és formatumban hidnytalanul fel kell tolteni 2023.
december 31-ig (a tovabbiakban: tamogatott tevékenység iddtartama).

A A palyazatok beérkezésének hatarideje 2021. november 19. A hataridé utin
beérkezett kérelmeket a Kiiré nem fogadja be.

Urhida K6zség Onkormanyzata korabban nem vett igénybe TOP palyazat keretében
fortst telepiléstervezési feladat ellitasira. A palyizati felhivis lehetGséget biztosit



folyamatban 1évé megbizas esetén is a palyazat benyudjtasara. Annak érdekében, hogy az
onkormanyzat be tudja nygjtani a palyazatot javasoljuk a 2020-ban kotott szerzédések
modositasat a képvisel6-testiletnek oly modon, hogy a tervezési munka eredményeként
mar az O] szabalyozasnak megfelel tervek késziljenek el.

Kérem a tisztelt képvisel6-testilet az elGterjesztés megtargyalasara, a rendelet-
tervezet megvitatasara.
Tisztelt Képviseld-testiilet!
Kérem, hogy az elSterjesztés megtargyalasat kovetden a hatarozati javaslatot fogadjak el.
Urhida, 2021. 10. 26.

Bognar Jézsef s.k.

polgarmester

HATAROZATI JAVASLAT

2021 2 ArQz

Kistelepulési telepuléstervek elkészitésének tamogatasara benygjtandé palyazathoz kapcsolodo
dontesek

1. Urhida Kozség Onkormén}fzat Képvisel6-testilete a  telepulésrendezési eszkozok
felilvizsgalata tirgyaban a Fehér Virtervezé Kft. és Bodo Beata telepiiléstervezo
T napjan kotott megbizasi szerzédéseket modositja
ugy, hogy telepiilésfejlesztési  koncepcid alatt a  modositas  eredmenyekent
teleptilésfejlesztési tervet, telepiilésrendezési eszkozok alatt telepillesterveket kell
értent.

2. A képviselé-testiilet palyazatot nyijt be a Lechner Tudaskézpont Nonprofit Kft., mint
tamogat6 altal meghirdetett kistelepiilési telepiiléstervek tamogatasara kiirt palyazati
felhivasra .......oooviviiiiin. Ft, azaz ...ooiiiiiii i forint vissza nem
téritendd tamogatas elnyerése céljabol.

3. A képvisel6-testilet felhatalmazza a polgirmestert, hogy a szerzédések modositasa és a
palyazat benyujtasa érdekében szikséges intézkedéseket megtegye.

Hatarid6: 2021. november 19.

Felel6s: Bognar Jozsef polgarmester



PALYAZATI FELHIVAS
a kistelepiilési telepiiléstervek elkészitésének tamogatasara

A Miniszterelnokség megbizasibol, a Magyar Falu Program palyazati felhivasaival
0sszhangban — az dllamhéztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. torvény (a tovabbiakban: Aht.) 49.
§-a szerinti lebonyolitd szervként - eljar6 Lechner Tudaskoézpont Nonprofit Korlatolt
Felel6sségli Tarsasag, mint tamogaté (a tovabbiakban: Kiiré), palyazatot hirdet minden
Magyarorszag teriiletén miik6dd, 5000 f6 lakonépesség alatti, a Teriilet- és Telepiilésfejlesztés
Operativ Program Pluszbol telepiiléstervezési feladat ellatdsahoz timogatast igénybe nem vevé
onkormanyzat szémara, a telepiiléstervek tartalmardl, elkészitésének és elfogadasanak
rendjérdl, valamint egyes telepiilésrendezési sajatos jogintézményekrdl szold 419/2021. (VIL
15.) Korm. rendeletben (a tovabbiakban: Kormanyrendelet) meghatarozott telepiilésfejlesztési
terv és helyi épitési szabdlyzat (a tovdbbiakban egyiitt: telepiilésterv) elkészitésének
tamogatasara, az alabbiak szerint:

1. A Palvazat célja

A telepiiléstervezéssel 6sszefiiggd egyes torvények modositasarol szold 2021. évi XXXIX.
torvény jelentésen korszeriisitette a telepiilésfejlesztést és telepiilésrendezést Magyarorszagon,
amely keretében tobbek kozott az épitett kornyezet alakitasarol és védelmérdl szolo 1997, évi
LXXVIIL térvény (a tovabbiakban: Etv.) is modosult. Az 1) jogszabaly a XXI. szdzad elvarasait
szem elott tartva, a Magyar Falu Program célkitiizéseit is figyelembe véve korszertisitette,
egyszerusitette és digitalizalta a telepiiléstervezést, ezzel csokkentve kiilonosen a klstelepulesek
terheit. A 2021. jilius 1-jét8] hatélyos Etv. médositas és a Kormanyrendelet értelmében a
telepiilések telepiiléstervezési feladatai egyszeriisodtek, mivel kevesebb tervtipust kell
elkésziteniiik, a tervek szakmai tartalma csokkent, az eljarasok egyszeriisddtek és rovidiiltek, a
papir alapu tervkészitést felmen6 rendszerben felvéltja a digitalis egyeztetési modszer.

Az 10 tihusu telepiilésterveket az ¢nkormanyzatok az Etv. 8-16/A. §-aban és a
Kormanyrendelet II-1V. fejezetében foglalt rendelkezések alapjan készitik el.

A Piélyazati kiiras célja, hogy a telepiiléstervezés egyszeriisitésén til timogassa az 5000 f6
alatti lakonépességili telepiiléseket a telepiilésterveik jogszabalyban rogzitett tartalom és
formatum szerinti elkészitésében, figyelembe véve a telepiilések adderd képességgel mért
Jovedelmi helyzetét, és a rendelkezésre all6 hatalyos helyi épitési szabalyzatuk elfogadasanak
idejét is.

A palyazati felhivasban rogzitett feltételeknek megfelelé telepiilések a telepiilésterveik
elkészitésére vissza nem téritend6 tamogatasban részesiilnek. Ez a timogatas jo! illeszkedik a
Magyar Falu Program keretében elnyerhetd, fejlesztésekre irdnyulé timogatasokhoz.

1.1. A tamogatott tevékenység megjelolése

LLL. A tamogatott tevékenység megjelolése: A Kormanyrendeletnek megfelels
telepiilésterv elkészitésével 6sszefiiggs tervezoi és szakértoi feladat elvégzése.

I.1.2. Nem tamogathaté tevékenységek: A kiiras keretében a 1.1.1. pontban meghatarozott
tevékenységeken tulmenden mas tevékenység nem tdmogathatd (pl. Kkivitelezési
munkadij és szdmitastechnikai eszk6zok, szoftverek beszerzése, bérlése).



1.2 A tamogatott tevékenység szakmai tartalmaval és a megvalositassal
kapcsolatos elvarasok

A tamogatott tevékenység megvaldsitésa soran az U tipusu telepiilésterveket a
Kormanyrendelet és a Miniszterelnokség honlapjén kozzétett telepiiléstervezési szabalyzat
eldirdsainak megfelelden kell elkésziteni.

II. A rendelkezésre allo forras, a timogatas formaja, jogcime, mértéke

A tamogatas formaja: nem visszatéritendd tamogatas.

A tamogatés rendelkezésre bocsétasa egy 6sszegben, timogatasi eléleg formajaban térténik,
utolagos elszdmolasi kotelezettség mellett.

A palyazati felhivas meghirdetésekor a tamogatasra rendelkezésre allo keretosszeg 2021.
évben:
489 750 125 Ft

amelyet a Miniszterelnokség a kistelepiilési telepiiléstervek elkészitésének tamogatasahoz
sziikséges intézkedésekrol sz6lo 1252/2021. (V. 10.) Korm. hatérozat (a tovabbiakban:
Kormanyhatérozat) alapjan a Magyarorszag 2021. évi kozponti koltségvetésrol szolo 2020. évi
XC. torvény 1. melléklet XI. Miniszterelnokség fejezet, 30. Fejezeti kezelésii eléiranyzatok
cim, 1. Céleldiranyzatok alcim, 14. Epitésﬁgyi, telepiilésiigy1 és teriiletrendezési feladatok
jogcimesoport terhére biztosit.

A palyazati felhivais a 2021. évre vonatkozéan keriil kiirasra, legfeljebb a fenti
keretdsszeggel. (a 2021. évi palyazat keretében tamogatisban nem részesiilé kistelepiilési
onkorményzatok részére 2022-ben és 2023-ban ismét lehet6ség lesz palyazat benyujtasara,
amennyiben tovabbi forrs is rendelkezésre 4ll, a Kormanyhatarozat alapjan)

A maximalisan igényelhetd tamogatési dsszeg a Pénziigyminisztérium altal koz6lt adéerd-
képesség nyilvantartasa alapjan differencilt a lentiekben rogzitett osszegekkel:

Adoéerd képesség Maximalisan igényelhet6 taimogatasi dsszeg |
0-12 000 Ft/f5 esetén 3 000 000 Ft
12 000-24 000 Ft/fo esetén 1 500 000 Ft
24 000 Ft/f6 felett 500 000 Ft

Amennyiben a Kérelmezd telepiilés rendelkezik a 314/2012. (XI. 8.) Korm. rendelet
szerinti, 7 évnél nem régebbi telepiilésfejlesztési koncepciéval és telepiilésrendezési
eszkozokkel, amelyrdl a jelen kiiras mellékletét képezd teljes bizonyité erejii maganokiratban
vagy kozokiratban nyilatkozik, abban az esetben a kiiras szerinti maximalisan elnyerhetd
tamogatasi 6sszeg 30%-kal (de maximum 500.000 Ft-tal) csokkentésre keriil.

A tamogatasi intenzitas mértéke: legfeljebb 100 % lehet.
Amennyiben a telepiilésterv elkészitésének koltségei meghaladjak a tdmogatdi okiratban

rogzitett tdmogatasi Osszeget, a tobbletraforditast a Kérelmezd sajat forrasbol kételes
biztositani.



I11. Koltségek elszamolhatosaga

1.1. A megitélt taimogatas terhére elszimolhaté koltségek kore

A megitélt tdmogatasi Gsszeg 100%-ban a telepiiléstervek elkészitéséhez kapcsolodo
tervezoi és szakértoi dijakra szamolhaté el.

Az elszamolhato koltségekre vonatkozo részletes rendelkezéseket az Altalanos Szerzodési
Feltételek és a timogatoi okirat tartalmazza.

1.Z. El nem szamolhat6 kéltségek kore

A tamogathat6 tevékenységekhez kapcsolodéan el nem szamolhato koltségnek minésiil
mindazon koltség, amely nem kapcsolodik jelen kiiras 1.1.1.1. pontjaban szerepld
tevékenységekhez.

IV. A timogatas igénybevételére jogosultak kore

A Palyazati Felhivas keretében tamogatasi kérelmet nyujthat be (a tovéabbiakban:
Kérelmezd) valamennyi, 5000 f5 lakonépesség alatti, a Teriilet- és Telepiilésfejlesztés Operativ
Program Pluszbodl telepiiléstervezési feladat ellatasahoz tamogatast igénybe nem vevd
telepiilési 6nkormanyzat.

Onkorményzati tarsulds esetén a tarsulds barmelyik tagja 6nalléan nyujthat be tamogatési
kérelmet, ha lakonépessége az 5000 fét nem éri el és a Teriilet- és Telepiilésfejlesztés Operativ
Program Pluszbol telepiiléstervezési feladat ellatisahoz tamogatast nem vett igénybe. Az
onkormanyzati tarsulds tagja altali palyazat benyujtasanak nem akadalya, ha a tarsulashoz
tartozo telepiilések 6ssznépessége eléri az 5000 fét, vagy ha a tarsulds masik tagja a Teriilet- és
Telepiilésfejlesztés Operativ  Program Pluszbél telepiiléstervezési feladat ellatésahoz
tamogatast vett igénybe.

A lakénépesség a KSH altal meghatarozott, 2021 . Janudr 1-jén iranyado lakonépességet
jelenti.

A tamogatas annak a Kérelmezének nyujthaté, aki:

a) megfelel a rendezett munkaiigyi kapcsolatok kovetelményeinek,

b) a koztulajdonban all6 gazdaségi tarsasagok takarékosabb mitkédésérs] sz6lé 2009, évi
CXIL térvényben foglalt kozzétételi kotelezettségének eleget tett, és

c) atlathato szervezetnek mindsiil.

Nem jogosult timogatasra, aki:

a) nem felel meg az Aht. 48/B. §-aban és 50. §-aban meghatarozott kovetelményeknek,

b) jogerbs végzéssel elrendelt felszamolasi, cséd-, végelszamolasi vagy egyéb - a
megsziintetésére iranyuld, jogszabalyban meghatarozott - eljarés alatt all,

¢) a tamogatasi dontés tartalméat érdemben befolyasolé valotlan, hamis vagy megtévesztd
adatot szolgaltatott vagy ilyen nyilatkozatot tett,



d) jogszabalyban vagy az Avr-ben a tamogatdi okirat feltételeként meghatirozott
nyilatkozatokat nem teszi meg, dokumentumokat nem nytjtja be, vagy a megtett nyilatkozatat
visszavonja,

e) esedékessé valt és még meg nem fizetett adétartozassal - ide nem értve az 6nkorményzati
adohatésag hataskérébe tartozé adékat -, valamint Jarulék-, illeték- vagy vamtartozassal (a
tovabbiakban egyiitt: koztartozas) rendelkezik,

f) nem felel meg a palyazati felhivasra vonatkozé allami tamogatasi szabalyoknak, vagy

g) a Teriilet- és Telepiilésfejlesztés Operativ Program Pluszbdl telepiiléstervezési feladat
ellatasahoz tamogatast vett igénybe.

Amennyiben a palyazat benyujtasat kovetéen a Kérelmezo adataiban, a kizaré okokat
erintd koriilményeiben, jogi helyzetében viltozas all be (igy pl. cs6d-, végelszamolasi,
felszdmolasi vagy egyéb, a megsziintetésére iranyuld, jogszabalyban meghatérozott eljaras
indul vele szemben), illetve a palyazati célok megvalositasit akadalyozé barmely esemény
kévetkezik be, a Kiirdt haladéktalanul, de legkésoébb az esemény, valtozas bekovetkezésétol
szamitott 8 napon beliil értesitenie kell.

A palyazatnak meg kell felelnie a vonatkozé Jogszabalyoknak - kiilonésen a
Korményrendelet, az Aht. és az Avr. vonatkozé rendelkezéseinek - valamint a palyazati
felhivasban foglalt el6irasoknak.

V. Egvéb feltételek

A piélyazatot a telepiilésterv elkészitésének megkezdésérél sz6l6 dnkorméanyzati
képviselbtestiileti hatarozat elfogadasét kévetden lehet benyijtani, a telepiilésterv elfogadasat
megeldzden.

Egy Kérelmez6 csak egy palyazatot nyujthat be.

VI. A timogatott tevékenység megvalositasanak idétartama

A Palyazati Felhivas kozzétételének idépontjaban mar folyamatban 1évé, vagy ezt kivetden
megkezdett telepiilésterv készitésre lehet palyazni azzal, hogy a telepiilésfejlesztési tervet
onkormanyzati hatarozattal, a helyi €pitési szabalyzatot onkorményzati rendelettel el kell
fogadni, valamint az elfogadott tervet a Kiiré altal mikodtetett E-TER feliiletére a
Kormanyrendeletben és a telepiiléstervezési szabalyzatban rogzitett tartalommal és
formatumban hianytalanul fel kell tolteni 2023. december 31-ig (a tovabbiakban: timogatott
tevékenység idétartama).

A tamogatési tevékenység a fentiek szerinti E-TER feltltéssel minoésiil lezartnak.

A tamogatds felhasznalasardl szolé beszamold benyujtasanak hatérideje 2024. marcius 31.
(beszamolasi hataridé).

Kedvezményezett jogosult a tamogatas felhasznalasaval a tamogatott tevékenység
1d6tartaméanak lejartat megelzéen is elszamolni. A beszamolét a Tamogatd részére sziikséges

benyujtani.

A beszamol6 benyijtaséra vonatkozo részletes feltételeket a tamogatoi okirat tartalmazza.



VII. A Palyazati Felhivasra benyiijtand6 kérelem formai és tartalmi kovetelményei

A benyujtott palyazatnak tartalmaznia kell:

I. A Kérelmezé altal az Avr. 7. sz. mellékletében meghatérozott kitéltott, | cégszertien”
alairt nyilatkozatot (a timogatéi okirat szamét a palyazat eredményes elbiralasat
kovetden Kiiro tolti ki).

2. A Kérelmezo éltal kitoltott szakmai programot, pénziigyi tervet, pénziigyi kifizetések
litemezési tervét,

3. Képvisel6testiileti hatarozatot a telepiilésterv elkészitésének megkezdésérol.

4. A Kérelmez6 nevében alairasra Jogosult személy vagy személyek tigyvéd vagy kamarai
Jogtandcsos altal ellenjegyzett vagy kézjegyz6 altal hitelesitett alairdsmintdjat vagy az
alairdsminta hitelesitett masolatat.

5. Kivonat Kérelmezé a Magyar Allamkincstar torzskonyvi nyilvantartasaban vezetett
adatairol.

6. A Nemzeti Ad6- és Vamhivatal altal kiallitott 30 napnél nem régebbi igazolast a
Kérelmez6 koztartozas-mentességérél, vagy igazolast arrdl, hogy a Kérelmezd szerepel
a NAV iltal vezetett koztartozas-mentes adatbazisban.

7. Felhatalmazo levél (Kedvezményezett neve: Miniszterelnikség, Kedvezményezett
fizetési szdmlajanak pénzforgalmi Jelzészama: 10032000-00294896-50000256, AHT:
385540, ERA: 1B2507) sziikséges minden, a Nyilatkozat tamogatoi okirathoz
nyomtatvanyban felsorolt pénzforgalmi szamléhoz 2 eredeti példanyban, a kovetkezé
feltételekkel: A beszedési megbizashoz okiratot nem kell csatolni, és fedezethiany
esetén a sorba allas id6tartama legfeljebb 35 nap, visszavonasig érvényes.

8. A Kérelmezd hivatalos e-mail cimét, a tdmogatdi okirat kozléséhez (Avr. 75. § (8a)
bekedzés).

9. Nyilatkozatot a Kiiré Altalanos Szerzédési Feltételeinek elfogadasarol.

10. Nyilatkozatot arrél, hogy a Kérelmezé rendelkezik olyan, a 314/2012. Korm. rendelet
szerint elfogadott telepiilésfejlesztési koncepcioval és telepiilésrendezési eszkozokkel,
amelyek 7 évnél nem régebbiek.

A 4. és 5. pontban megjelslt, benyujtott dokumentumok kiallitasanak datuma nem lehet a
tamogatasi igény benyujtasanak napjatol szamitott kilencven napnal régebbi.

Az 1,2, 8, 9., 10., pontban foglalt dokumentumok és nyilatkozatok szerkeszthetd, ill.
részlegesen szerkeszthet6 mintajat Kiir6 a honlapjan kézzéteszi (lasd. XV. fejezet).

VIII. A kérelem benviijtasira vonatkozo informaciok:

A palyazatok beérkezésének hatarideje 2021. november 19. A hataridé utan beérkezett
kérelmeket a Kiir6 nem fogadja be.

A kérelmet a jelen Felhivas VII. fejezetében felsorolt dokumentumok megkiildésével lehet
benyijtani postai iton vagy személyesen, egymassal mindenben megegyezé két eredeti
példanyban az alabbi megjelsléssel:

»Kistelepiilési telepiiléstervek elkészitésének tamogatisa”

A palyazatok postai benyujtasanak cime:



Lechner Tudaskézpont Nonprofit Korlitolt F elelosségii Tarsasag
1507 Budapest, Pf. 2.

A pilyazatok személyes benyujtasanak helyszine a Lechner Tudéskézpont Nonprofit Korlatolt
Felelésségii Tarsasag székhelye:

1111 Budapest, Budafoki it 59.

A pélyazatot tartalmazé lezart csomagon vagy boritékon egyéb felirat, cégjelzés nem
szerepelhet.

Amennyiben a palyazat személyes benyujtasa soran meghatalmazott Jar el, a meghatalmazasat
teljes bizonyitd erejii maganokiratba vagy kozokiratba foglalt meghatalmazassal és alairasi
cimpéldannyal kételes igazolni.

A személyesen benyvjtott pélyézat atvételét a Kiir6 munkatarsa atvételi elismervénnyel
1gazolja.

A palyazatok személyes benytjtasara hétfétsl csiitortkig 8:00 éra és 16:00 éra kozott,
pénteken 8:00 6ra és 14:00 6ra kozitt van lehetdség.

A palyazat benyijtasaval vagy egyéb, a nyilvanos palyazati eljarassal kapcsolatos kiildemények
postai feladdsabdl szarmazé valamennyi kockazatot (pl. késedelmes kézbesités, a kiildemény
megsériilése, elvesztése stb.) a Kérelmezd viseli.

A kérelem benyujtasa nem dijkételes.

IX. A Palyazatok kivalasztasi, értékelési folvamata

A palyazatok kivalasztasi folyamata magaban foglalja a palyazat beérkezésétdl a végso
déntésrdl 52616 értesitésig tartd lépéseket. A palyazatok Jogosultsagi, formai és szakmai
értékelésen mennek keresztiil.

A palyazatok bontasa folyamatosan térténik. A palyazatokat Kiiré befogadast kévetéen
rangsorolja. A palyazat akkor minésiil befogadottnak, ha hianytalanul keriil benyijtasra
vagy a hianypétlasi felhivas alapjin a hiinyossagot pétoljak. A hianypétlasi felhivas nem
jar ranghely fenntartassal, a palyazat csak akkor keriil a rangsorba, ha hianytalan
tartalmu.

X. A befogadasi kritériumok

1. A tamogatas irénti kérelem benyujtasanak napja az a nap, amikor a palyazat a Kiiréhoz
postai Uton megérkezik, vagy személyesen - dtvételi elismervény ellenében - beadésra keriil.

2, A Kiiré a palyazat beérkezését kovetd 7. napig tajékoztatja a Kérelmezét a palyazat
befogadasarol, érdemi vizsgalat nélkiil elutasitésars] vagy a hidnypétlas sziikségességérol.

Az érdemi vizsgélat nélkiili elutasitasrol sz6lé értesités tartalmazza az elutasitas okat.
3 Az érdemi vizsgalat nélkiili elutasitas indokaj (befogadasi kritériumok nem teljesitése):

- a palyazat nem keriilt benyijtisra a jelen palyazati felhivdsban meghatarozott
benyjtasi hataridéig;



- a Kérelmezo nem tartozik a jelen palyazati felhivasban meghatarozott kérelmezéi
korbe;
- aKérelmezd nem tartozik a timogatas igénybevételére Jogosultak korébe.

4, A Kiir6 a Befogadé nyilatkozatban tajékoztatja a Kérelmezot a kérelem elbiralasanak
varhato id6tartamarol.

o Kizar6lag egy alkalommal, a kézhezvételtd] szamitott 7 napos hianypatlasi hataridével
hianypotlasi felhivas kikiildésére keriil sor, amennyiben:
- a kérelem hibésan vagy hianyosan keriilt benyijtasra és a hibak, hianyossagok olyan
jellegiiek, hogy hianypétlas keretében kijavithatok, potolhatok,
- a Kérelmez6 nem csatolja hianytalanul jelen Palyazati Felhivasban elirt
nyilatkozatokat, dokumentumokat.

A Kérelmezo a hidnypotlas kézhezvételétdl szamitott 7 napon beliil kételes a hibak
kijavitasara vagy a hianyok pétlasara. A hidnypotlas nem vagy nem hataridében torténd
teljesitése esetén a kérelem elutasitasra keriil.

XI. A Felhivisra benyijtott kérelmek elbiraldsanak fobb szempontjai, hatirideje. a
dontésrdl torténo értesités modja és hatirideje, tamogatdi okirat kiaddsa

A Kiir6 a kérelmeket tartalmuk szerint értékeli, figyelembe véve a palyazat beérkezési
idejét és a beérkezett palyazatok szamat is.

Azok a kérelmek, amelyeknél a rendelkezésére all forras mértéke nem teszi lehet6vé
tamogatasukat, tartaléklistéra keriilnek. A tartaléklistara keriild kérelmek sorrendje a befogadas
sorrendjével azonos. A pozitiv déntésben részesiilé Kérelmezé esetleges visszalépése folytan
felszabadulo forras terhére a Kiiré a tartaléklistan szerepld, sorrendben elébb allo K érelmezével
kot szerzddést.

A Kiiré a hianytalan palyazat elbiralasat és a Miniszterelnokség elézetes szakmai
Jovahagyasat kovetden kikiildi az értesitéseket a tamogatasban részesiil Kérelmezék reészére,
megkiildi résziikre a timogatéi okiratot és annak mellékleteit.

A tamogatés iranti kérelem elutasitasa esetén a Kiir a Kérelmezoket részletesen, irasban
tajékoztatja a kérelem elutasitisanak indokarél.

A tamogatoi okirat kiadasat kovetden Kiiré a tamogatas Gsszegét Kérelmezo
bankszamlajara utalja, a timogatoi okiratban meghatéarozott hataridén beliil.

XIL A tamogatasi dontés elleni jogorvoslat benyujtasira vonatkozo rendelkezések

A tamogatas iranti kérelem elutasitisa esetén, a dontés ellen az elutasitds kozlésétsl
szamitott 15 napon beliil jogorvoslattal lehet élni a Miniszterelnokség Epitészeti, Epitésiigyi €s
Orokségvédelmi Helyettes Allamtitkaranak (a tovabbiakban: Helyettes Allamtitkér) cimzett
Jjogorvoslati kérelemben.

A Jjogorvoslati kérelmet a dontés kozlésétsl szamitott 15 napon beliil a Kiironal kell
benyujtani. A Kiird a jogorvoslati kérelmet sajat hataskorben megvizsgalja, amelynek
eredményeképpen a kérelemben foglaltaknak helyt ad, vagy — dontésének indokaival ellatva —
8 napon beliil felterjeszti a Helyettes Allamtitkar részére.



XIII. A palyazati felhivas felfiiggesztése és megsziintetése

Ha a tamogatasra rendelkezésre 3ll6 kotelezettségvallalasi keret kimeriil, vagy annak
kimeriilése elére jelezhet., a Kiiré a benyujtasi hataridé elétt a benyijtas lehetbségét
felfiggesztheti vagy a palyazatot lezérhatja, és az errdl sz616 tdjékoztatast a Kiird honlapjan
kozzéteszi.

Ha a felfiiggesztés datuma elétt beérkezett projektjavaslatokrdl hozott déntést kévetden a
tamogatasra rendelkezésre allé keret nem meriilt ki, a felfiiggesztés megsziintethetd és uj
benyujtasi hataridé meghatarozhatd.

X1V. Tovabbi felviligositas a Felhivassal kapcsolatban

e-mail: telepulestervpalyazat@lechnerkozpont hu

XV. A Kiiré altal indokoltnak tartott egvéb informaciok

A Pilyazati Felhivas elvalaszthatatlan részét képezik a mellékletek. A Kiiré Altalanos
Szerzbdési Feltételeket alkalmaz, amely feltételek honlapjan, a palyézati felhivés feliiletén
https://lechnerkozpont.hu/telepulestervpalyazat cimen megismerhetdk.

XVI. A jelen Felhivas keretében nyujtott tAmogatas megitélése az eurépai uniés
versenyjogi szabalyok szempontjabal:

A Tamogatasokat Vizsgalé Iroda a palyazati felhivést és a Kormanyrendelet rendelkezéseit
megvizsgalta és tajékoztatasa szerint a palyazati felhivas alapjan nyujtott tamogatasok nem
mindsiilnek az EUMSZ 107. cikke szerinti allami tamogatasnak.

XVII. A tamogatas visszafizetésénel: és a nem teljesitésnek kérdése

A tamogatas jogosulatlan igénybevétele, Jogszabalysértd, vagy nem rendeltetésszer(i
felhasznalasa, fel nem hasznalasa, tovabba a tamogatas visszavonasa, a tamogatdi okirattol
torténd elallds, vagy annak felmondasa esetén az igénybe vett timogatas 0sszegét/részosszegét
a Tamogatott az Aht. 53/A. §-dban, az Avr. 98. §-dban és a tamogatoi okiratban, valamint
ASZF-ben foglaltak szerint, iigyleti kamattal (késedelmes teljesités esetén késedelmi kamattal)
koteles visszafizetni.

Az tigyleti kamat szamitasanak kezd6 idépontja a tdmogatas folyositasanak napja, utolsé
napja a visszafizetési kotelezettség teljesitésének napja. A késedelmi kamat szamitasanak kezdé
iddpontja a tdmogatott késedelembe esésének napja, utolsé napja a visszafizetési kotelezettség
teljesitésének napja. Ha a visszafizetési kotelezettség a Kiird sajat érdekkorében felmeriils
okbol keletkezik, a timogatés visszafizetése a megéllapitott fizetési hatarid6ig kamatmentes.

Kiir6 a visszafizetési kotelezettségrdl irasban értesiti a Téamogatottat. A Tamogatott a
visszafizetést a visszafizetésre iranyulé felszolitasban foglaltak szerint és az abban megjelslt
hataridéig - hataridd megjelslése hianyaban a felsz6litas kézhezvételét kovetd harmincadik
napig - koteles teljesiteni.

A Témogatott a tdmogatas visszafizetését - a tdmogatéi okirat iktatészamanak
feltiintetésével — a Miniszterelnokség 10032000-00294896-50000256 szami szamlaja
Javara koteles teljesiteni.



Amennyiben a Tamogatott a visszafizetési kotelezettségét a megjelolt hataridéig dnként
nem teljesiti, Kiird jogosult a szerzodésbél szarmazé lejart koveteléseit a Tamogatott altal
rendelkezésére bocsatott azonnali beszedési megbizas benyijtasaval érvényesiteni. Ennek
eredménytelensége esetén a visszafizetendd 6sszeget és annak kamatait az allami adéhatésag a
Kiiré megkeresésére adok médjara behajtandé koztartozasként hajtja be.

XVIII. A PALYAZATI KIIRASBAN NEM SZABALYOZOTT KERDESEK

Egyéb, a Palyazati felhivisban nem szabalyozott kérdésben kiilénésen az alabbi
Jogszabalyok iranyadok: \

a) az allamhaztartasrol sz616 2011. évi CXCV. torvény;

b) az allamhaztartasrél szol6 torvény végrehajtasarél sz6l6 368/2011. (XII 31.) Korm.
rendelet.

¢) a szamvitelrél sz616 2000. évi C. térvény.

A Jelen palyazati kiiras és a kozolt timogatoi okirat ellentmondasa esetén a tamogatoi
okirat és az Altalanos Szerz6dési Feltételek rendelkezései iranyadoak.



